Tre spor i arbejdsmiljgaftale med 1,3 mia. kr. i 2023-2026
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Fremtidssikring af
arbejdsmiljgindsatsen

452,4 mio. kr. til at viderefere og videreudvikle
arbejdsmiljgindsatsen og
arbejdsmiljeforskning og skabe ro om
Arbejdstilsynets skonomi

Konkrete initiativer:

» Indsats for et styrket psykisk arbejdsmiljo

» Forenkling af Arbejdstilsynets reaktioner og
virkemidler

» Forebyggelse af fysisk nedslidning

+ Malrettet kontakt til virksomheder far tilsyn

» Systematisk vidensopsamling og
analyseindsats, herunder effektstudier

* Fokus péa arbejdsmiljget i den grgnne omstilling

* Proaktiv kommunikation til virksomheder

» Forskning i kemisk arbejdsmiljo

» Forsgg med udvidet abningstid for call center

Beskeeftigelses-
ministeriet
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Staerk indsats mod social dumping

673,2 mio. kr. til at viderefgre og videreudvikle
indsatsen, herunder den feelles
myndighedsindsats og skarpet tilsyn med
store bygge- og anlagsprojekter

Konkrete initiativer:

* Myndighedsindsatsen mellem Arbejdstilsynet,
Skattestyrelsen og politiet viderefgres og
videreudvikles

* Arbejdstilsynets tilsyn med store infrastruktur- og
byggeprojekter viderefares

+ Sortlistning af virksomheder fra offentlige udbud,
som har brugt illegal arbejdskraft

» Starre transparens om udenlandske
virksomheders arbejdsmiljgforhold
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En styrket indsats pa
prioriterede omrader

145,6 mio. kr. til at styrke indsatsen pa en
reekke prioriterede omrader.

Konkrete initiativer:

» Styrket indsats mod arbejdsrelateret stress og
fokus pa lederens rolle

» Styrket indsats i grove sager om social dumping

* Helhedsorienteret indsats mod arbejdsulykker

+ Styrket indsats ift. farlig kemi

 Indfgrelse af autorisationsordning pa
asbestarbejde og en gget tilsyns- og
kommunikationsindsats

+ Styrket grundbevilling til arbejdsmiljgforskning



