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1. Aftale om udmentning af globaliseringspuljen

Som opfelgning pa aftale mellem regeringen (Venstre og Det Konservative Folke-
parti) og Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti og Det Radikale Venstre om fremti-
dens velstand, velferd og investeringer i fremtiden er der aftalt en udmentning af
den tilvejebragte globaliseringspulje.

1.1 Den overordnede udmentning af globaliseringspuljen

Pa baggrund af beskaftigelsesfremmende reformer i velfzerdsaftalen blev tilvejebragt
en globaliseringspulje til investeringer 1 fremtiden. Puljen udger 2 mia. kr. 1 2007 sti-
gende til 8 mia. kr. i 2010. I 2011-2012 vil blive afsat yderligere 1 mia. kr. arligt, sale-
des at globaliseringspuljen udger 10 mia. kr. 1 2012.

Globaliseringspuljen skal medvirke til at gore Danmark til et forende vakst-, viden-

og iverkszttersamfund. Der er derfor aftalt, at folgende overordnede mal prioriteres
pa globaliseringsomradet:

o De offentlige forskningsbevillinger oges, siledes at de fra og med 2010 udger

1 pct. af BNP.

J Mindst 85 pct. af alle unge skal gennemfore en ungdomsuddannelse 1 2010, og
mindst 95 pct. 1 2015.

J Mindst 50 pct. af alle unge skal have en videregiende uddannelse i 2015 sam-

tidig med at ferdiggorelsesalderen reduceres.

J Malet er, at danske virksomheder og offentlige institutioner bliver blandt de
mest innovative i verden, og at Danmark i 2015 bliver blandt de lande, hvor
der er flest vakstivaerkszttere.

. Voksen- og efteruddannelsen skal styrkes, herunder gennem et markant loft i
lzese-, skrive- og regneindsatsen for voksne, 2.000 flere voksenlerlinge samt en
pulje pa 1 mia. kr. til mere erhvervsrettet voksen- og efteruddannelsesaktivitet.

Med henblik pi at realisere disse malsatninger er partierne enige om udmoentningen
af globaliseringspuljen pa de fem hovedomrader, jf. zabe/ 1.1.
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Tabel 1.1
Overordnet udmentning af globaliseringspuljen

|
| Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
\ lalt 2.000 4.000 6.000 8.000 9.000 10.000
| Forskning og udvikling 1.000 2.000 3.300 4.600 4.900 5.200
‘ Innovation og ivaerksatteri 350 400 400 500' 500' 500’
‘ Alle unge skal have en ungdomsud

dannelse 308 781 1.220 1.702 2.232 2.620
‘ Flere skal have videregaende ud-

dannelse 200 285 537 650 1.147 1.461

Styrket voksen- og efteruddannel-

sesindsats 141 534 540 547 217 217

) Fordelingen af globaliseringspuljen fra 2010-2012 afventer endelig afklaring mellem regeringen og
aftalepartierne.

Forskning og udvikling

Pa forskningsomradet afsxttes en stigende udgiftsprofil med henblik pa at efterleve
malsatningen om at ege de offentlige forskningsbevillinger til 1 pct. af BNP frem
mod 2010. I 2011 og 2012 afszttes midler med henblik pa at fastholde dette niveau
efter 2010.

Forskningsmidlerne afsattes bla. til basisbevillinger, opbygning af forsknings-
kapacitet, en styrkelse af den fri forskning og den strategiske forskning samt samar-
bejde med private om forskning og udvikling.

Innovation og ivarksaetteri

Malet er, at danske virksomheder og offentlige institutioner bliver blandt de mest in-
novative i verden, og at Danmark inden 2015 bliver blandt de lande, hvor der er flest
vekstivaerksattere. Hvis disse mal skal nas, er der behov for en styrket indsats. Der
afsaettes 350 mio. kr. 1 2007 og 400 mio. kr. arligt 1 2008 og 2009. Fra 2010 og frem er
forudsat afsat 500 mio. kr. drligt til hovedomréadet innovation og ivarksatteri.

Der igangsaxttes et sxtligt program for brugerdreven innovation med henblik pa at
styrke innovationen 1 bade virksomheder og offentlige institutioner i hele Danmark.
Vilkirene for nye og mindre virtksomheder skal styrkes gennem bedre radgivning og
adgang til risikovillig kapital. Det skal ske med udgangspunkt i de nye regionale
iverksatter/vaeksthuse og i samarbejde med regionale og lokale aktorer og viden-
institutioner. Derudover skal markedsforingen af Danmark styrkes. Der skal iverk-
settes en handlingsplan for, hvordan vi bedre kan markedsfore Danmark gennem
bla. en eget indsats over for investeringer, eksport, turisme og Danmark som kreativ
nation. Hertil kommer en styrkelse af konkurrencen, fremme af idéudvikling i ud-
dannelserne og en styrkelse af de erhvervsmassige potentialer i kultur- og oplevel-
sesokonomien.
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Alle unge skal have en ungdomsuddannelse

For at nd malsztningerne om, at 85 pct. af en ungdomsargang 1 2010 og 95 pct. i
2015 skal gennemfore en ungdomsuddannelse, afsattes midler til investering i kvali-
tet pd ungdomsuddannelserne, samt udbygning af undervisningskapaciteten mv., der
folger af, at et stigende antal elever ventes at gennemfore en ungdomsuddannelse. 1
alt afsattes 1 2007 ca. 300 mio. kr. stigende til ca. 2,6 mia. kr. 1 2012.

Der er indgiet en ny flerarsaftale for erhvervsuddannelserne mv. pa ca. 270 mio. kr. i
2007 samt ca. 475 mio. kr. drligt 1 2008 og 2009. Fleréirsaftalen skal bl.a. sikre et kvali-
tetsloft gennem en differentieret peedagogisk indsats, en styrket og mere malrettet
undervisning i grundforlebene, en styrket vejledningsindsats, et forsterket praktik-
pladsopsegende arbejde og en forsterket uddannelsesgaranti.

Flere skal have en videregaende uddannelse

Som pi ungdomsuddannelsesomridet afsattes midler til bade styrkelse af kvaliteten
og undervisningskapaciteten pa de videregiende uddannelser. Midlerne skal medvir-
ke til at realisere mélsetningen om, at halvdelen af alle unge 1 2015 gennemforer en
videregiaende uddannelse. I alt afsettes 200 mio. kr. 1 2007 stigende til knap 1,5 mia.
kr.12012.

Der afsattes bl.a. midler til styrkelse af kvaliteten i uddannelserne med henblik pd at
fa flere unge til at starte pd en videregiende uddannelse og nedbringe frafaldet pa de
videregiende uddannelser. For at styrke undervisningskvaliteten afszttes midler til
oget efteruddannelse af underviserne pd de videregiende uddannelsesinstitutioner,
bedre udnyttelse af den nyeste viden i undervisningen og etablering af en uvathengig
akkrediteringsinstitution. Der etableres professionshejskoler for videregiaende ud-
dannelse og gennemfores reform af de korte videregiende uddannelser. Desuden
skal der skabes flere attraktive uddannelsestilbud, herunder bl.a. ved at sikre bedre
muligheder for at kombinere de videregiende uddannelser i forhold til fagomrider
og tage dele af studiet i udlandet.

Styrket voksen- og efteruddannelsesindsats

For at styrke voksen- og efteruddannelsesomradet afsattes knap 150 mio. kr. 1 2007,
ca. 540 mio. kr. arligt 1 2008-2010 og ca. 220 mio.kr. drligt i 2010-2012. De afsatte
midler skal finansiere en rxkke aftalte initiativer og malsetninger i velfeerdsaftalen.
Herunder et markant loft og en malsaetning om 40.000 kursister arligt pa lese-, skri-
ve- og regnekurser for voksne, 2.000 ekstra voksenlerlingepladser, en forenklet og
permanent jobrotationsordning samt en pulje pd 1 mia. kr. til mere erhvervsrettet
voksen- og efteruddannelsesaktivitet. Midlerne skal endvidere finansiere folgende nye
initiativer: Bedre vejledning og radgivning til beskaftigede og virtksomheder, oget an-
erkendelse af kompetencer opniet uden for det offentlige uddannelsessystem, bedre
tilbud til tosprogede og flere og bedre tilbud pa videregiende voksenuddannelsesni-
veau.
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Aftalepartierne vil i efterdret 2007 foretage en samlet droftelse af rammevilkdrene pa
det erhvervsrettede voksen- og efteruddannelsesomride, herunder med henblik pa
dels mere fleksibel deltagerbetaling pa arbejdsmarkedsuddannelserne og en ny takst-
struktur, dels en ny model for godtgoerelse pa omradet. Regeringen vil viderefore den
eksisterende takstforhejelse pa arbejdsmarkedsuddannelserne i 2007 og vil justere
den okonomiske styringsmodel pa det erhvervsrettede voksen- og efteruddannelses-
omréide med virkning fra 2007.

1.2 Principper for udmentning
Som opfolgning pa velferdsaftalen afsettes en del af midlerne som uudmentede re-
server inden for hvert af hovedomraderne, der senere forhandles af aftalepartierne.

Aftalepartierne er enige om, at alle nye initiativer som hovedregel evalueres i 2009,
med henblik pd at vurdere om initiativerne skal fortswtte, justeres eller omprioriteres
til andet. Evalueringerne skal sikre, at der sker en vurdering af det enkelte initiativs
effektivitet bl.a. i forhold til de opstillede succeskriterier og mal. Konkret foretages
evalueringen i forste halvdel af det sidste dr, initiativet er aftalt til at lobe, siledes at
evalueringen vil danne grundlag for de politiske droftelser af initiativet i det folgende
efterir.

Mindreforbrug i forhold til de afsatte midler, herunder til kapacitetsudvidelser pa
ungdoms- og videregiende uddannelser, forbliver i den samlede globaliseringspulje.
Midlerne udmontes efter droftelse i den centrale aftalekreds til initiativer, som undet-
stotter de overordnede mal, der indgar 1 velfaerdsaftalen. Tilsvarende finansieres evt.
merforbrug inden for den samlede globaliseringspulje. Opgorelser af evt. mer- og
mindreforbrug foretages pa baggrund af endelige regnskabstal og sker i forhold til
det eksisterende udgiftsniveau pa omriderne foruden globaliseringspuljen, som fast-
lagt pa finansloven for 2007.
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2. Aftale om udmentning af globaliseringspuljens midler til
forskning og udvikling

Forskning og udvikling er en af noglerne til fornyelse, videnopbygning og erhvervs-
udvikling og dermed et grundlag for fortsat vaekst og velstand. Det er derfor vigtigt
at oge forskningsindsatsen og forbedre kvaliteten. Aftalepartierne er enige om, at de
offentlige bevillinger til forskning og udvikling i 2010 skal nd op pa 1 pct. at BNP.
Aftalepartierne legger afgorende vaegt pa, at kvalitet skal vaere et berende element i
fordelingen af forskningsmidlerne.

Med en markant stigning i de offentlige forskningsmidler er aftalepartierne enige om,
at der er behov for at uddanne flere forskere, investere i infrastruktur og sikre, at der
sker en styrket spredning og anvendelse af forskning og ny viden. Aftalepartierne et
samtidig enige om, at der er behov for at oge sdvel universiteternes basismidler som
midler til den frie og den strategiske forskning i konkurrencestrengen.

Stigningen i forskningsbevillingerne kraver planlegning og gradvis udmentning.
Midlerne skal derfor udmentes 1 en sidan takt, at der sikres den nedvendige forsk-
ningsmaessige kapacitetsopbygning. Forskningsinstitutionerne skal pa grundlag af de
ogede basismidler og flere langsigtede forskningsprogrammer kunne planlegge med
et flerdrigt perspektiv.

Initiativerne i indsatsen for forskning og udvikling opdeles under folgende overskrif-
tet:

e Basisbevillinger.

e  Opbygning af forskningskapacitet.

e [ri forskning.

e Strategisk forskning.

e Samarbejde med private om forskning og udvikling.
e Ufordelt reserve.

Velferdsaftalen indebearer, at der frem til 2012 skal udmentes betydelige midler for
at gennemfore malsetningen om, at kvaliteten og omfanget af den offentlige forsk-
ning i Danmark skal male sig med de bedste i verden. For at sikre en langsigtet kapa-
citetsopbygning er aftalepartierne enige om at udmente midler til ph.d.-uddannelser
og post.doc.-stillinger for hele perioden 2007-2012.

Pa en rekke omrider er der behov for at igangsxtte nye initiativer, som aftalepartier-
ne onsker at vurdere, for der tages stilling til yderligere fordeling af reserven. Det
drejer sig bl.a. om at skabe et bedre grundlag for prioritering af strategisk forskning.
Samtidig skal alle nye initiativer evalueres 1 2009 efter en skabelon, som giver mulig-
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hed for pa baggrund af evalueringerne eventuelt at fortsxtte indsatserne, foretage ju-
steringer eller omprioritere til andet.

Aftalepartierne er derfor enige om, at det er mest hensigtsmassigt pa nuvaerende
tidspunkt at placere en betragtelig del af globaliseringspuljen til forskning som en re-
serve, der fordeles i forbindelse med de kommende irs finanslovsaftaler. P4 denne
baggrund udmentes den samlede globaliseringspulje til forskning i 2007 og 2008,
mens der fra 2009 og frem er voksende reserver.

Aftalepartierne er enige om, at der 1 efterdret 2007 skal ske en dreftelse af fordeling
af reserven pi de fem hovedomrader bla. i lyset af en reform af overheadordningen,
der med virkning fra 2008 skal sikre deekning af felgeudgifterne for forskningsprojek-
ter i konkurrencestrengen.

Udmentningen af forskningsmidlerne i globaliseringspuljen foretages som vist 1 tabel
2.0.

| Tabel 2.0
Fordeling af midler fra globaliseringspuljen til forskning og udvikling

| Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
| 1alt 1.000 2.000 3.300 4.600 4.900 5.200
| 2.1 Basisbevillinger 300 800 1.010 720 950 1.090
| 2.2 Opbygning af forskningskapacitet 230 240 250 60 60 60
| 2.3 Friforskning 85 385 450 5 { =
| 2.4 Strategisk forskning 330 435 435 200 - -
‘ 2.5 Samarbejde med private om forskning

og udvikling 55 140 150 - - -
‘ 2.6 Ufordelt reserve - - 1.005 3.620 3.890 4.050

I udmentningen pa FLO7 tages bade hensyn til den gradvise udmentning og til, at
forskningsinstitutionerne kan planlegge med et flerarigt perspektiv som anfort 1 vel-
faerdsaftalen.

I takt med udmentningen gives mulighed for at anvende en andel af de udmentede
belob til administration. Denne andel er pa 2,2 pct. 1 2007, 2,0 pct. 1 2008, 1,8 pct. i
2009 og 1,5 pct. fra 2010 og arene derefter. Andelen til administration skal bl.a. an-
vendes til at forberede og udmente initiativerne, udformning og opfolgning pa resul-
tatkontrakter samt udvikling af nye virkemidler. De betydelige investeringer i forsk-
ning giver behov for at etablere en vasentlig mere omfattende opfolgning og evalue-
ring end hidtil dels for at sikre dokumentation for hej kvalitet, dels for at kunne kva-
lificere fremtidige prioriteringer og vurdere effekten af forskningsinvesteringerne.

Aftalepartierne er enige om, at en af de helt centrale udfordringer i tilretteleggelsen

af de kommende ars indsats er, at finde balancen mellem pa den ene side en stadig
kvalitetsudvikling af dansk forskning og pa den anden side gode arbejdsvilkar for de
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nye ledelser pa de danske forskningsinstitutioner. Derfor tages helt nye virkemidler i
brug i forskningspolitikken. Det er virkemidler, der bade understotter institutioner-
nes muligheder for at agere inden for de nye selvstendige rammer, og som ogsa sik-
rer, at der bliver en sund konkurrence om midlerne, si de mest kvalitetsbaserede,
perspektivrige og samfundsnyttige forskningsforslag far hojst prioritet.

Det ogede fokus pa konkurrence og kvalitet skal siledes understotte de nye ledelses-
principper, der er indfort med den nye universitetslov. Derfor legges der 1 nogle af
de nye meget centrale virkemidler vaegt p4, at det er institutionernes ledelser, der stir
som ansegere. Dette nye princip betyder ogsa, at mere traditionelle overvejelser om
forholdet mellem de sikaldte ”basismidler” og “konkurrencemidler” fremover ma
nuanceres vesentligt.

I bilaget nedenfor beskrives de konkrete initiativer i aftalen inden for de fem hoved-
omrader.
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Bilag
Initiativer i aftale om forskning og udvikling

2.1 Basisbevillinger til universiteterne

Basisbevillinger giver universiteterne mulighed for at planlegge for fremtiden og at
kapacitetsopbygge. Basisbevillinger understotter desuden den forskningsbaserede
undervisning, og bidrager til at understotte danske forskningsinstitutioners deltagelse
i internationale forskningsprogrammer.

I forbindelse med bevillingerne fra de faglige forskningsrad, programkomitéer m.fl.
ydes der i dag et sakaldt overheadtilskud, der har til formal at dekke de administrati-
ve udgifter, et forskningsprojekt afleder. Forelobige analyser viser, at dette overhead-
tilskud ikke i alle sammenhange dakker de fulde folgeudgifter, som et forsknings-
projekt afleder. Regeringen arbejder pa en ny model for overhead, der kan fi virk-
ning fra 2008. Formalet med at omlegge forskningsbevillingerne er at sikre dekning
af folgeudgifterne for forskningsprojekter i konkurrencestrengen.

| Tabel 2.1
| Basisbevillinger
\ Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
| 1alt til udmgntning pa FLO7 300 800 1.010 720 950 1.090
| 2.1.1 Flere ph.d.-stipendier 35 155 365 640 890 1.050
| 2.1.2 Flere post.doc.-stillinger 40 70 60 80 60 40
| 2.1.3 Basismidler til IT-Universitetet 10 10 20 -

2.1.4 Premiering af dansk deltagelse i in-

ternationalt forskningssamarbejde 65 65 65
2.1.5 Ordinare basismidler 150 500 500

Anm.: Inkl. administrationsomkostninger.

2.1.1 Flere ph.d.-stipendier

Det arlige optag pa ph.d.-uddannelsen vurderes ikke at vare tilstrekkeligt til at kunne
lofte de kommende ars stigende forskningsbevillinger. Derfor afsattes der basisbevil-
linger til, at universiteterne de kommende dr kan ege optaget af ph.d.-studerende.

Der afsattes endvidere midler til ErhvervsPhD-ordningen, hvilket fremgar af afsnit
2.2.1. Samlet oges antallet af ph.d.-stipendier og ErhvervsPh.D.er, siledes at der 1
2010 optages godt 2.400 ph.d.-studerende. Foragelsen vil sztligt ske inden for natur-
videnskab, teknisk videnskab, IT og sundhedsvidenskab.

2.1.2 Flere post doc.-stillinger

Som folge af, at universiteterne i de kommende ar star overfor et betydeligt generati-
onsskifte vil der i en periode frem til 2010 vare behov for at skabe fastholdelsesstil-
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linger for de nyuddannede ph.d.’er i form af post doc.-stillinger, saledes at universite-
ternes langsigtede kapacitetsopbygning kan opretholdes. Derfor oges antallet af post
doc.-stillinger med 72 1 2007, 200 1 2008 og 181 i 2009.

2.1.3 Basismidler til IT-Universitetet

12005 fik IT-Universitetet godkendt en ny bacheloruddannelse i softwareudvikling.
Det forste optag starter fra september 2007. IT-Universitetet venter at udbyde ydet-
ligere 2 nye IT-bacheloruddannelser. De nye bacheloruddannelser forventes at oge
volumen af undervisningen betydeligt. For at kunne understotte de forsknings-

baserede IT-bacheloruddannelser fir universitetet et sarskilt niveaulsft i sin basisbe-
villing i perioden 2007-2009.

2.1.4 Premiering af dansk deltagelse i internationalt forskningssamarbejde
For at styrke universiteternes deltagelse i internationale forskningsnetveaerk etableres
en pulje, der premierer de institutioner, som nu og her hjemtager flest midler til
udenlandske forskningsprogrammer og fonde, samt de institutioner som formar at
oge deres hjemtagning fra ar til dr. Puljen skal fungere som en premiering, der tilfal-
der alle universiteter, som deltager i internationalt forskningssamarbejde, hvortil de
selv yder en vis medfinansiering. Puljen fordeles forholdsmassigt efter institutioner-
nes succes med hjemtagning af midler fra EU’s programmer. Midlerne kan anvendes
frit og er siledes ikke bundet til internationale aktiviteter.

2.1.5 Ordinare basismidler til universiteterne

Basisbevillinger giver universiteterne mulighed for at planlegge for fremtiden, og un-
derstotter den forskningsbaserede undervisning. Derfor afsxttes der ordinzre basis-
bevillinger, som universiteterne frit kan disponere over.

2.2 Opbygning af forskningskapacitet

I de kommende ar vil der i takt med stigende offentlige investeringer i forskning vae-
re et oget behov for kompetenceopbygning bade pd universiteterne og i erhvervsli-
vet. Samtidig vil der ogsa vare behov for at investere i forskningsinfrastruktur, fx
avanceret udstyr og forsegsanleg.

| Tabel 2.2
Opbygning af forskningskapacitet
| Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
| 1alt til udmentning pa FLO7 230 240 250 60 60 60
| 2.2.1 Flere ErhvervsPhD-stipendier 30 40 50 60 60 60
2.2.2 Pulje til forskningsinfrastruktur 200 200 200 - - -

Anm.: Inkl. administrationsomkostninger.
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2.2.1 Flere ErhvervsPhD-stipendier
Der afsattes midler til en fordobling af antallet af ErhvervsPhD-stipendier jevnt sti-
gende frem til 2010.

Kapacitetsudvidelsen i form af flere ph.d.er og post.doc.’ere sker primert over basis-
bevillingerne, som omtalt i afsnit 2.1.1. Endvidere investeres der yderligere 1 flere
ErhvervsPhD’er. ErhvervsPhD’er har en vasentlig funktion som formidlere af viden
mellem de offentlige forskningsinstitutioner og det private erhvervsliv, og bidrager til
kapacitetsopbygning i de forskningsaktive virksomheder.

2.2.2 Pulje til forskningsinfrastruktur

Der etableres en pulje til forskningsinfrastruktur, der skal forbedre danske forskeres
adgang til det nyeste og mest avancerede apparatur, instrumenter, videndatabaser mv.
Infrastrukturpuljen skal primaert stotte investeringer i avanceret udstyr, laboratoriefa-
ciliteter og forsegsanleg inden for perspektivrige forskningsomrider, hvor investe-
ringerne er sé store, at de ikke kan loftes af det enkelte universitet eller forskningsin-
stitution. Det er en forudsatning, at institutionerne medfinansierer infrastrukturinve-
steringerne samt afsatter sivel menneskelige ressourcer som forskningsmidler til, at
der nas en tilstraekkelig udnyttelsesgrad af forskningsinfrastrukturen. Det er hovedsa-
geligt forskningsinstitutionernes ledelser, der kan ansege om midler fra infrastruktur-
puljen.

2.3 Fri forskning

De frie forskningsmidler er af stor betydning for en stadig udvikling af universiteter-
nes forskningsmassige grundlag og dermed ogsa for forskernes mulighed for at del-
tage 1 internationalt forskningssamarbejde samt for den fortsatte udvikling af nye ud-
dannelser og eksisterende uddannelsers kvalitet. Frie forskningsmidler kan bade fi-
nansiere sakaldt grundlagsskabende eller basal forskning og anvendelsesorienteret
forskning. Der afszttes derfor midler til et betydeligt loft af den frie forskning.
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| Tabel 2.3
| Friforskning
| Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
| 1alt til udmgntning pa FLO7 85 385 450 - - -
‘ 2.3.1 Institutioner skal skabe mere syste-
matisk viden - 55 70 - - -
‘ 2.3.2 Det Frie Forskningsrad og Grund-
forskningsfonden 75 315 365 - - -
| - Det Frie Forskningsrad 75 75 75
| - Grundforskningsfonden 5 s 50 5 5 =
| - Frie midler til universiteterne - 240 240 - - -
| 2.3.3 Bedre evaluering af forskning 5 10 10 - - -
2.3.4 Koordinatorpulje og vejledning om
EU’s forskningsprogrammer 5 5 5 - - -
Anm.: Inkl. administrationsomkostninger.

2.3.1 Institutioner skal skabe mere systematisk viden

Flere professioner og erhvervsomrdder pa de mellemlange videregiende uddannel-
sesomrader er i dag ikke i tilstrakkeligt omfang dakket forskningsmassigt ind. For at
styrke mere systematisk videnopbygning samt udnyttelse af denne viden i praksis skal
institutionerne pa det mellemlange videregidende uddannelsesomrade i hojere grad
samarbejde med universiteterne samt foretage en malrettet indsats i formidling af
den opbyggede viden. Derfor afsxttes midler til styrkelse og udbredelse af forsk-
ningstilknytning, til deltagelse i strategiske forskningsprogrammer i samarbejde med
universiteter om udvikling af viden af relevans for professionshejskolernes uddan-
nelser og om fagdidaktik samt til etablering af nationale videncentre for henholdsvis
naturfag, leesning, matematik og engelsk.

Der afswttes yderligere midler til professionshejskolerne under aftalen om udment-
ning af globaliseringspuljens midler til mindst halvdelen af alle unge skal have en vi-
deregiende uddannelse. De midler, der er afsat i denne aftale, er forskningsbevillin-
ger og bidrager derfor til at nd malsetningen om, at de offentlige bevillinger til forsk-
ning og udvikling i 2010 skal na op pd 1 pct. af BNP.

2.3.2 Det Frie Forskningsrad og Grundforskningsfonden

Der afszttes midler til styrkelse af forskningsridenes frie midler, Grundforsknings-
fonden og frie midler til universiteterne. Det Frie Forskningsrad har i sin egen hand-
lingsplan og i forlengelse af Globaliseringsstrategien sat som mil at ege andelen af
storre og mere langvarige bevillinger til den bedste forskning og at understotte en
stetk dansk deltagelse i Det Europziske Forskningstdd (ERC) og i EU's 7. ramme-
program for forskning. Endvidere tilferes Grundforskningsfonden midler 1 2009 til
ogede uddelinger til forskningsprojekter i overensstemmelse med fondens lovgrund-

lag.
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Fordelingen af en vasentlig del af de nye midler i konkurrencestrengen vil 1 2008 og
2009 blive reserveret til universiteterne. De vil blive fordelt efter en ny model. De
enkelte universiteters ledelse skal én gang érligt byde ind med forslag til store, lang-
sigtede forskningsomrider. Bevillingen gives til universiteterne og ikke til de enkelte
forskere i modswtning til midlerne fra forskningsrddene, som gives til forskerne.
Fordelingsmaden giver universiteterne en stor frihed til at disponere de modtagne
midler inden for det ansogte forskningsformal. Pa denne made vil disse midler fun-
gere som basismidler, der fordeles efter konkurrence om at vare excellent. Bevillin-
gen dakker ogsa udgifter til infrastruktur, som er relevant for den pagzldende forsk-
ning samt overhead.

2.3.3 Bedre evaluering af forskning

Det etableres en forskningsevalueringsenhed 1 Forsknings- og Innovationsstyrelsen,
som skal indsamle, systematisere og beatbejde viden om og erfaringer med forsk-
ningsevaluering i Danmark og internationalt. Enheden skal endvidere udvikle et in-
ternationalt kvalitetsbarometer, som bl.a. vil indeholde opgerelser over publikations-
omfang og citationshyppighed i dansk forskning. Endvidere vil der blive gennemfort
evalueringer af anerkendte udenlandske forskere ("peer reviews”).

2.3.4 Koordinatorpulje og vejledning om EU’s forskningsprogrammer

For at Danmark fir et storre udbytte af de europziske forskningsmidler, afsattes der
midler til at styrke vejledningen af danske forskere samt en koordinatorpulje, som
skal gore det mere attraktivt at blive koordinator pa EU’s forskningsprogrammer.
Koordinatorpuljen skal motivere danske deltagere i rammeprogrammerne til at blive
koordinatorer ved at finansiere en del af de udgifter, koordinatoren har i tidsrummet
efter, EU har givet tilsagn om medfinansiering af projektet og inden kontrakten med
Europa-Kommissionen og de deltagende parter foreligger.

2.4 Strategisk forskning

Strategisk forskning er vigtig, fordi den dels skaber viden, der kan anvendes til at lose
veaesentlige samfundsproblemer, dels opdyrker og understotter erhvervsmeassige styr-
kepositioner. Den strategiske forskning skal medvirke til, at Danmark udvikler nye
forskningskompetencer, som pa kortere og lengere sigt har et vaesentligt samfunds-
messigt potentiale. Strategisk forskning er siledes ofte en vigtig kilde til en fortsat
velferdsudvikling.

Strategiske forskningsprojekter kan — inden for de omrader der prioriteres — have ka-
rakter af sdvel basal, grundlagsskabende forskning som af mere anvendelsesorienteret
forskning. En del af midlerne anvendes til finansiering af ph.d.-uddannelser, som
gennemfores i forbindelse med projekterne. Udmontningen sker — bortset fra det
nye Energiteknologiske Udpiklings- og Demonstrationsprogram (EUD) - gennem Det Strate-
giske Forskningsrad.
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Forinden Det Strategiske Forskningsrad pabegynder udmentningen af de aftalte mid-
ler til strategisk forskning, vil regeringen drofte programmernes indhold med de ov-
rige aftalepartier.

| Tabel 2.4
Strategisk forskning

\ Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
| 1alt til udmgntning pa FLO7 330 435 435 200 - -
| 2.4.1 Vedvarende energi, milje og transport 150 210 209 102 - -
| 2.4.2 Fadevarer, sundhed og milje 115 122 138 55 - -
| 2.4.3 Uddannelsesomradet 5 40 10 40 5 -
\ 2.4.4 Brugerdreven innovation 24 33 33 - - -
| 2.4.5 Nano-, bio- og IKT-teknologi 20 27 18 5 . s
| 2.4.6 Kulturforstaelse 16 - 24 5 5 -

2.4.7 Bedre grundlag for prioritering 5 3 3 3 - -

Anm.: Inkl. administrationsomkostninger.

2.4.1 Vedvarende energi, milje og transport

Danmark har en position som ferende viden- og kompetencecentrum for en rekke
energi- og miljoteknologier. Danmark har ogsa en unik viden og tradition, nar det
drejer sig om at fi de forskellige teknologier og energisystemer til at fungere i en
sammenhang. Det giver potentiale for udbredelse af ikke-fossile breendsler, sikring af
en effektiv energianvendelse og yderligere fordele ved at fd de forskellige energisy-
stemer som vind, breendselsceller og bioenergi til at fungere i en sammenhang.

Pa globalt plan forventes der i de kommende 4r en stigende eftersporgsel efter miljo-
teknologi, fx inden for omrader som klima, luftforurening, vand og miljo- og sund-
hedsskadelige kemikalier og jordforurening. Inden for disse omrider har Danmark
forskningsmassige styrkepositioner, som kan styrkes yderligere. Det gxlder ogsa in-
den for de miljomaessige aspekter af husdyrproduktion og anvendelse samt forvalt-
ning af havets ressourcer. Endvidere forventes en transportvaekst, som vil fore til sti-
gende traengsel og samtidig en potentiel stigende miljobelastning og dermed et behov
for yderligere forskning pa omradet.

2. generations teknologierne giver mulighed for en storre produktion af biobrand-
stoffer, som derved kan bidrage mere til energiforsyningssikkerheden end dagens 1.
generations teknologier. Perspektivet er, at danske forskningsinstitutioner og virk-
somheder har mulighed for at kunne udvikle teknologien til et punkt, hvor den kan
give et storre bidrag til den langsigtede energiforsyningssikkerhed i Danmark og re-
sten af EU.

Derfor afsattes yderligere midler til styrkelse af strategisk forskning indenfor vedva-
rende energi, miljo og transpott, jf- fabel 2.4.1.
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| Tabel 2.4.1
| Vedvarende energi, miljg og transport

| Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
| 1alt til udmgntning pa FLO7 150 210 209 102 - -
| Energi (EUD) 60 82 83 52 - -
| Bioethanol (EUD) 50 50 50 50 . .
| Miljoteknologi 32 56 56 5 5 o
| Havmiljeforskning 8 12 - - - -

Transport - 10 20 - - -

Anm.: Inkl. administrationsomkostninger.

2.4.2 Fedevarer, sundhed og milje

Danmark har et godt udgangspunkt for at styrke sin konkurrenceposition inden for
fodevarevidenskab. Forskning 1 ravarers genetiske, molekylere og fysiologiske egen-
skaber kan frembringe ny viden om sundhedsfremmende og sundhedsskadelige stof-
fer. Samtidig har Danmark gode forudsztninger for forskning i bekempelse af infek-
tionssygdomme og spredning af resistente mikroorganismer samt potentiale for at
udvikle mindre miljobelastende produkter og reducere brugen af dyreforseg ved
forskning 1 biologisk produktion.

Danmark har desuden forskningspotentialer for styrket tvaerfaglig forskning, som er
nodvendig for at garantere en maksimal baredygtig udnyttelse af fiskebestanden og
en okosystembaseret tilgang til fiskeri. Samtidig skal forskningen ogsd udvikle ny
teknologi til fiskeriet og fiskeopdrat.

Inden for sundhedsomradet vurderes der at vaere store potentialer ved i hojere grad
at tage hensyn til den enkelte patients helt specifikke behov ved individbaserede,
skinsomme behandlings- og undersogelsesmetoder, nanomedicin, gen- og cellespeci-
fikke legemidler, celleterapi og informationsteknologi, herunder individbaseret
kreftbehandling. Tilsvarende vurderes der at vare et stort potentiale for forskning i
teknologiunderstottelse af patienters egenomsorg, saledes at patienter selv kan vare
med til overvigning og behandling af egen sygdom.

Derfor afsettes yderligere midler til styrkelse af den strategiske forskning inden for
fodevare-, sundheds- og miljeomradet, jf. tabe/ 2.4.2.
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| Tabel 2.4.2
| Fedevarer, sundhed og miljg

\ Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
| 1alt til udmgntning pa FLO7 115 122 138 55 - -
| Fedevarer inkl. biologisk produktion 59 58 83 55 5 =
| Havet som fadevarekilde 16 9 - - - -

Sundhed 40 55 55 - - -

Anm.: Inkl. administrationsomkostninger.

2.4.3 Uddannelsesomradet

Forskning inden for fagdidaktik i uddannelsessystemet er begrenset. Derfor etableres
et strategisk forskningsprogram i uddannelsesforskning, saledes at der skabes viden
om nye undervisningsformer og mere viden om, hvilke undervisningsmetoder, der
virker, og hvilke der ikke virker i alle dele af uddannelsessektoren.

Endvidere iverksattes et strategisk forskningsprogram med henblik pa at udvikle
forskning, der tager udgangspunkt i problemstillinger og videnbehov i professions-
uddannelsernes arbejdsfelt. Programmet skal medvirke til, at uddannelsesinstitutio-
nerne kan udbyde professions- og erhvervsrettede videregiende uddannelser, der er
funderet i den nyeste viden og som matcher arbejdsmarkedets behov, jf. fabe/ 2.4.3.

| Tabel 2.4.3
Uddannelsesomradet

\ Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
| 1alt til udmgntning pa FLO7 - 40 10 40 . .
| Uddannelsesforskning - 30 - 30 - -

Professionsuddannelsernes arbejdsfelt - 10 10 10 - -

Anm.: Inkl. administrationsomkostninger.

2.4.4 Brugerdreven innovation

Viden om brugerens behov er en vasentlig konkurrenceparameter. Der er behov
for styrket viden om, hvordan brugeres onsker, ikke-erkendte behov, brugervenlig-
hed mv. kan afdakkes. Forskning kan bidrage til at skabe viden om sammenhan-
gen mellem teknologiske muligheder og brugerbehov. Forskningen kan ogséd bidra-
ge med viden om organisatoriske aspekter af brugerdreven innovation, herunder
medarbejdernes rolle.

Sigtet skal veere, at Danmark har et ambitiest mal om at udvikle et nyt forskningsmil-
jo og forskningsresultater inden for brugerdreven innovation af meget hoj internati-
onal standard - gerne med inddragelse af internationale kompetencer og i samarbejde
med internationale forsknings- og uddannelsesmiljoer.
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Derfor ivaerksazttes et strategisk forskningsprogram for brugerdreven innovation med
henblik pa at give ny viden om kunder og markeder, s virksomheder og offentlige
institutioner har et bedre grundlag for at udvikle nye og bedre produkter og ydelser.

Det strategiske forskningsprogram skal ses i sammenhang med programmet for bru-
gerdreven innovation i aftalen om udmentning af globaliseringspuljens midler til in-
novation og iverkszatteri.

2.4.5 Nano-, bio- og IKT-teknologi

Nano-, bio- og IKT-teknologier er generiske teknologier, som kan anvendes inden
for mange omrader fx fodevare, sundhed, nonfood, energi og miljo. Samtidig er der
store potentialer i tvaergdende anvendelse af teknologierne. Tilsvarende gxlder for
miljoteknologi.

Indenfor bioteknologisk forskning er der fx potentiale i at forske i drsager til syg-
domme og sygdomsforebyggelse og udvikling af medicin inden for omrdder som fx
alzheimer’s og kraft ved styrket bioteknologisk forskning. Endvidere rummer forsk-
ning i bioteknologi store potentialer inden for nonfood.

Indenfor nanoteknologien er der fx potentialer til at udvikle baredygtige losninger
inden for energi, forureningsbekempelse, udvikling af nye og effektive behandlings-
former fx mere effektive og pracise metoder til kreftbehandling samt udvikling af
bedre og mere miljovenlige fodevarer.

IKT-teknologier kan fx anvendes til udvikling af kognitive robotter, der kan bidrage
til bedre fysisk arbejdsmilje, oge handicappedes selvhjulpethed, ved anvendelse inden
for sundhedsvasen til fx operationer, laboratoriehdndtering samt inden for bade
okologisk og konventionel landbrug.

Derfor afsxttes yderligere midler til styrkelse af strategisk forskning indenfor nano-,
bio- og IKT-teknologi.

2.4.6 Kulturforstaelse

Globaliseringen bringer Danmark tattere pa kulturer, som er meget forskellige fra
vores. En af de store udfordringer i de kommende dr bliver at hindtere modet mel-
lem kulturer internt i Danmark savel som internationalt. Det stiller blandt andet stor-
re krav til indsigt 1 andre landes historie, traditioner, religioner og samfundsforhold.
Der er behov for en forskningsindsats, der styrker vores viden om, hvordan forstael-
se mellem mennesker fra forskellige kulturer kan fremmes. Derfor afsxttes midler til
strategisk forskning i kulturforstielse.

2.4.7 Bedre grundlag for prioritering

Grundlaget for at identificere og prioritere indsatsomriaderne for den strategiske
forskning kan forbedres. Der sker ikke en systematisk samlet kortlegning af vigtige
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forskningsmeassige behov og forskningsinstitutionernes forudsatninger for at lose
dem.

Derfor skal der lobende foretages en kortlegning af de forskningsbehov, som sam-
funds- og erhvervsudviklingen skaber og af de danske forskningsinstitutioners forud-
setninger for at lose dem. Kortlegningen skal baseres pd horinger, dialogprocesser
med fx ministerier, institutioner og interesseorganisationer og udredninger. Kortlaeg-
ningen skal hvert fjerde ar munde ud i et katalog over vigtige temaer for fremtidig
strategisk forskning. Kortlegningen vil forste gang blive foretaget med virkning fra
2008.

2.5 Samarbejde med private om forskning og udvikling

Det private erhvervslivs og ikke mindst de mindre virksomheders forsknings- og ud-
viklingsindsats kan fremmes gennem samarbejde med universiteter og forskningsin-
stitutioner samt gennem et fleksibelt teknologisk servicesystem. Det kan medvirke til,
at forskningsresultater hurtigere spredes i erhvervslivet.

| Tabel 2.5
‘ Samarbejde med private om forskning og udvikling

| Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012

| 1alt til udmgntning pa FLO7 55 140 150 . d .
‘ 2.5.1 Videnspredning og forskningsinsti-

tutionernes teknologioverforsel 30 100 100 - - -

2.5.2 Udvikling af GTS-institutterne 25 40 50 - - -

Anm.: Inkl. administrationsomkostninger.

2.5.1 Videnspredning og forskningsinstitutionernes teknologioverfarsel

Det er vigtigt, at virksomheder og forskningsinstitutioner kan se fordelen ved at
samarbejde, siledes at forskning og ny viden spredes og anvendes i erhvervslivet til
gavn for vakst og fornyelse.

For at skabe en mere enkel ordning og en bedre prioritering pad tvers af projekterne
samles eksisterende virkemidler om samarbejde mellem virksomheder og forsknings-
institutioner inden for Videnskabsministeriets omride i én pulje. Det drejer sig om
innovationskonsortier, hojteknologiske netvark, regionale teknologicentre og regio-
nal IT-satsning, der tilsammen pa finansloven for 2006 har en forventet bevilling pa
henholdsvis 202 mio. kr., 207 mio. kr. og 177 mio. kr. i drene 2007-2009.

Puljen opdeles i malrettede og abne midler. De milrettede midler bruges til bestemte
samspilsformer, mens de dbne midler tildeles projekter, der ikke falder inden for de
allerede kendte samarbejdsformer. Det skyldes, at der er behov for at kunne reagere
hurtigt, nir nye behov opstir, eller at have en fleksibilitet, der imedekommer projek-
ter, der ikke falder ind under allerede kendte former for samarbejde mellem virk-
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somheder og forskningsinstitutioner, eller der kan give forskningsinstitutioner mu-
lighed for at bringe flere opfindelser frem til markedet.

Ud over den eksisterende indsats, der er nevnt ovenfor, etableres nye virkemidler
inden for de malrettede midler, der skal give forskningsinstitutioner mulighed for at
bringe flere opfindelser frem til markedet, stimulere smd og mellemstore virksomhe-
ders kab af viden og teknologisk bistand samt skabe mere samspil mellem forskning
og erthverv.

Der etableres en ordning, hvor sma og mellemstore virksomheder med op til 250 an-
satte far rabat forste gang, de keober viden fra en videninstitution fx universiteter,
forskningsinstitutioner og teknologiske serviceinstitutter. Rabatkuponen har en verdi
pa op til 100.000 kt. og kan dekke op til halvdelen af opgavens omkostninger. Virk-
somhederne skal selv finansiere mindst halvdelen af omkostningerne, saledes at der
sikres virksomhedernes relevans og engagement. Ordningen igangsattes fra 2008.

Smi og mellemstore virksomheder med under 250 ansatte, der indgar en aftale om et
samfinansieret forskningsprojekt med en eller flere universiteter eller forskningsinsti-
tutioner, kan fa doblet deres bidrag op. Det statslige tilskud gar til forskningsinstitu-
tionen og der fastsxttes et loft pa 1%z mio.kr pr. projekt. For at 4 tilskud skal der fo-
religge en underskreven samarbejdsaftale mellem virksomheden og videninstitutio-
nen, som indeholder aftale om offentligeorelse af resultater og om ejerskabet af
eventuelle immaterielle rettigheder. Ordningen igangsattes fra 2008.

Der etableres en matchmaking-ordning. De udpegede matchmakere opseger og sam-
ler de bedste forskere og erhvervsfolk og igangsatter samarbejdsprojekter mellem
virksomheder og forskningsinstitutioner.

Matchmakeren kan bla. ogsd informere om ordninger og initiativer, atrrangere net-
varksaktiviteter og udforme ansegninger til Radet for Teknologi og Innovation.
Matchmakeren fir tildelt en projektpulje, som kan anvendes til konkrete forsknings-
og udviklingsaktiviteter, der folger retningslinier fastsat af Radet for Teknologi og
Innovation. Ordningen starter i 2008, hvor der udbydes 2 matchmakere og derefter 3
matchmakere i 2009. Initiativet evalueres 1 2009 med henblik pa at vurdere effekten
og varigheden af initiativet.

Der afszttes en pulje til modning og dokumentation af lovende opfindelser (proof of
concept) ved offentlige forskningsinstitutioner. Midlerne skal kunne medga til at fri-
kobe forskere fra undervisning og forskning i en periode, si de kan koncentrere sig
om at udvikle deres opfindelse. Endvidere skal midlerne bruges til at ansatte pro-
jektmedarbejdere og til at inddrage ekstern assistance fx i forbindelse med markeds-
vurdering og patentering. Tildelingen af midlerne skal ske i konkurrence via Radet
for Teknologi og Innovation.
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For at styrke danske forskeres og virksomheders adgang til den nyeste viden uden
for landets granser etableres som udgangspunkt 2-4 nye brohovedfunktioner eller
“Innovationscentre”. Brohovederne etableres efter samme model, som brohovedet i
Silicon Valley, der dbnede 2. juni 2000.

Ivaerksetterakademiet IDEA’s arbejde med at etablere regionale netvaerk med lokale
uddannelsesinstitutioner styrkes. I hver region skal der etableres et netvark mellem
erhvervsskoler, de kommende professionshojskoler og universiteter, si der skabes
grundlag for at udvikle og tilbyde uddannelsestilbud i entrepreneurskab for elever og
studerende i alle regioner. Desuden skal IDEA bidrage til at udvikle efteruddannel-
sestilbud til lerere pa forskellige uddannelsestrin.

Regeringen vil drefte den konkrete udmontning af midler til videnspredning med de
ovrige aftalepartier.

| Tabel 2.5.1
‘ Styrket teknologioverfarsel og videnspredning

| Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
| 1alt til udmantning pa FLO7 30 100 100 - = =
| Abne midler 15 30 30

Rabat til sma og mellemstore virksomhe-
der, nar de forste gang keber viden og tek-

nologisk bistand - 20 20 - - -

Tilskud til mindre virksomheders samfinan-

siering af forskningsprojekter - 15 15 - - -
| Matchmaking - 15 15 - - -
| Proof of Concept pulje 10 14 16

Brohoveder for kontakt til internationale
forsknings-, innovations- og erhvervsmiljo-

er 3 6 4 - - -
Staerkere regional forankring af lvaerksaet-
terakademiet 2 s 5 - d -

Anm.: Inkl. administrationsomkostninger.

2.5.2 Udvikling af GTS-institutterne

Behovene for teknologisk service udvikler og @ndrer sig indenfor de teknologi- og
brancheomrader, som GTS-institutterne i dag dekker, og der opstir nye brancher og
forretningsomrader med behov for teknologisk service.

Derfor gores GTS-systemet mere fleksibelt, sa det lobende kan tilpasse sig markedets
behov samtidig med at flere aktorer — fx universiteter, andre forskningsinstitutioner
og virksomheder - skal have bedre mulighed for at deltage i udbuddet om at udfere
teknologisk service, saledes at konkurrencen mellem udbydere oges.

GTS-systemet udvides endvidere med nye aktorer, der har kompetencer indenfor
nye og udakkede omrider fx sundhedsteknologi og nanoteknologi og der etableres
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et innovationscenter for e-business for sarlig at understotte sma og mellemstore
virksomheders IKT-baserede procesinnovation og forretningsbaserede IKT-
anvendelse. Denne udvidelse vil, sammen med ogede kvalitetskrav og gennemsigtig-
hed i resultatkontraktindgdelsen, vere med til at skarpe konkurrencen om de midler
der anvendes til teknologisk service 1 Danmark.

2.6 Ufordelt reserve

Velferdsaftalen indebzrer, at der frem til 2012 skal udmentes betydelige midler for
at gennemfore milsetningen om, at kvaliteten og omfanget af den offentlige forsk-
ning 1 Danmark kan mile sig med de bedste 1 verden. Derfor afsattes der en betyde-
lig reserve af ufordelte midler fra globaliseringspuljen fra 2009 og fremefter. Aftale-
partierne er enige om at forhandle reservens udmentning i forbindelse med de 4rlige
finanslovsforhandlinger. Reserven kan anvendes pa alle hovedomraider.

| Tabel 2.6

| Ufordelt reserve

‘ Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
2.6 Ufordelt reserve - - 1.005 3.620 3.890 4.050

Anm.: Inkl. administrationsomkostninger.
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Forskning og udvikling

Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
2.1 Basisbevillinger 300 800 1.010 720 950 1.090
2.1.1 Flere ph.d.-stipendier 35 155 365 640 890 1.050
2.1.2 Flere post.doc.-stillinger 40 70 60 80 60 40
2.1.3 Basismidler til IT-Universitetet 10 10 20 - - -
2.1.4 Premiering af dansk deltagelse i in-
ternationalt forskningssamarbejde 65 65 65 - - -
2.1.5 Ordinzre basismidler 150 500 500 - - -
2.2 Opbygning af forskningskapacitet 230 240 250 60 60 60
2.2.1 Flere ErhvervsPh.d.-stipendier 30 40 50 60 60 60
2.2.2 Pulje til forskningsinfrastruktur 200 200 200 - - -
2.3  Friforskning 85 385 450 = = =
2.3.1 Institutioner skal skabe mere syste-
matisk viden - 55 70 - - -
2.3.2 Det Frie Forskningsrad og Grund-
forskningsfonden 75 315 365 - - -
- Det Frie Forskningsrad 75 75 75 - - -
- Grundforskningsfonden - - 50 - - -
- Frie midler til universiteterne - 240 240 - - -
2.3.4 Bedre evaluering af forskning 5 10 10 - - -
2.3.5 Koordinatorpulje og vejledning om
EU’s forskningsprogrammer 5 5 5 - - -
2.4 Strategisk forskning 330 435 435 200 - -
2.4.1 Vedvarende energi, miljo og trans-
port 150 210 209 102 - -
Energi (EUD) 60 82 83 52 - -
Bioethanol (EUD) 50 50 50 50 c =
Miljgteknologi 32 56 56 - - -
Havmiljeforskning 8 12 - - - -
Transport - 10 20 - - -
2.4.2 Fedevarer, sundhed og miljo 115 122 138 55 - -
Fedevarer inkl. biologisk produktion 59 58 83 55 - -
Havet som fgdevarekilde 16 9 - - - -
Sundhed 40 55 55 - - -
2.4.3 Uddannelsesomradet - 40 10 40 - -
Uddannelsesforskning - 30 - 30 - -
Professionsuddannelsernes arbejdsfelt - 10 10 10 - -
2.4.4 Brugerdreven innovation 24 33 33 - - -
2.4.5 Nano-, bio- og IKT-teknologi 20 27 18 - - -
2.4.6 Kulturforstaelse 16 - 24 - - -
2.4.7 Bedre grundlag for prioritering 5 3 3 3 - -

Fortsettes pa naste side.
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Forskning og udvikling (fortsat)
Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
2.5 Samarbejde med private om

forskning og udvikling 55 140 150 - - -
2.5.1 Videnspredning og forskningsinsti-

tutionernes teknologioverfersel 30 100 100 - - -
2.5.2 Udvikling af GTS-institutterne 25 40 50 - - -
2.6 Ufordelt reserve - - 1.005 3.620 3.890 4.050
lalt 1.000 2.000 3.300 4.600 4.900 5.200
- heraf udmgntet 1.000  2.000 2.295 980 1.010  1.150
- heraf administration af udmentede bevillin-
ger 19,3 31,0 39,2 14,6 15,8 17,5
Anm.: Inkl. administrationsomkostninger.
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3. Aftale om udmentning af globaliseringspuljens midler til
innovation og ivaerksatteri

Det danske samfund har en rekke styrker, der giver gode muligheder for at komme
helt i front som et forende iverksetter- og innovationssamfund. Malet er, at danske
virksomheder og offentlige institutioner bliver blandt de mest innovative i verden, og
at Danmark inden 2015 bliver blandt de lande, hvor der er flest vekstiverksattere -
dvs. nye virksomheder, der skaber job og vakst. Hvis disse mal skal nas, er der imid-
lertid behov for en styrket indsats.

Der er derfor enighed om at ivaerksaxtte folgende nye initiativer:

. Danmark vil — som et af de forste lande — opbygge en unik viden gennem et
seerligt program for brugerdreven innovation, der skal styrke innovationen i
béade virksomheder og offentlige institutioner.

° Vilkarene for nye og mindre virksomheder skal styrkes gennem bedre rad-
givning og adgang til risikovillig kapital. Det skal ske med udgangspunkt i de
regionale ivarksetter/vaksthuse og i samarbejde med regionale og lokale ak-
torer og videninstitutioner.

° Markedsforingen af Danmark skal styrkes - bl.a. gennem en oget indsats over
for investeringer, eksport, turisme og Danmark som kreativ nation.

° Konkurrencen i Danmark skal styrkes, da den er en vigtig drivkraft for inno-
vation. Derudover skal idéudviklingen i uddannelserne fremmes, og de et-
hvervsmeassige potentialer i kultur- og oplevelsesokonomien skal styrkes.

3.1 Program for brugerdreven innovation

Der igangsezttes et sarligt program for brugerdreven innovation med en arlig ramme
pa 100 mio. kr. Programmet skal styrke innovationen i bade virksomheder og offent-
lige institutioner. Formélet med programmet er at udvikle nye produkter, service-
ydelser og koncepter pa grundlag af et bedre kendskab til kundernes og brugernes
behov.

Under programmet igangsxttes innovationsprojekter efter ansegningsrunder med
deltagelse af virksomheder og offentlige institutioner. Herunder kan ogsa godkendte
teknologiske serviceinstitutter (GTS-institutter) og uddannelses-, kultur- og vide-
ninstitutioner mfl. byde ind og deltage. Programmet skal bl.a. styrke medarbejdernes
forudsxtninger for at tage aktivt del i innovationsarbejdet.

Det er tanken at igangseztte 10-12 storre projekter som led i programmet. Derudover
kan der igangszttes et antal mindre projekter.
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Hvert af de regionale vakstfora far mulighed for at igangsatte mindst ét storre pro-
jekt i den pdgxldende region, dvs. i alt 5-6 projekter 1 2007. Det skal bidrage til, at
den brugerdrevne innovation bredes ud i hele landet. Projekterne kan fx knytte sig til
de enkelte regioners styrkepositionet.

Herudover vil der blive igangsat projekter inden for sarlige strategiske temaomrider.
Det kan gzlde omrader, hvor Danmark har sarlige erhvervsmassige kompetencer fx
mode, design, miljoteknologi og fedevarer. Der skal endvidere vare projekter vedr.
kultur- og oplevelsesokonomi. Derudover kan det vare tvergiende omrader med
samfundsproblemer, hvor der vurderes at vare markedspotentiale fx energi- og
sundhedsrigtigt byggeri og bekeempelse af fedme. Indsatsen i forhold til offentlige in-
stitutioner kan fokusere pa fx aldre-, borne- og sundhedsomradet.

Endelig vil der i programmet vare frie midler til andre perspektivrige projekter med
virksomheder og offentlige institutioner mv.

Der kan igangsxttes forskellige typer af projekter, bla. udviklingsprojekter, der
skal sikre udvikling af nye produkter og serviceydelser og afprevning af nye metoder.
Kompetence- og uddannelsesprojekter, der skal lofte medarbejderes kompetencer
inden for brugerdreven innovation, bl.a. gennem trening og efteruddannelse. Og vi-
denspredningsprojekter, der skal sikre, at den viden, der skabes gennem program-
met, formidles bredt i samfundet. Programmet skal herunder bidrage til, at der ud-
vikles og anvendes nye metoder og varktojer til brugerdreven innovation, herunder
metoder inden for anvendt erhvervsantropologi mv.

Parallelt med programmets projekter iverksettes strategisk forskning om brugerdre-
ven innovation, der finansieres inden for globaliseringspuljens midler til forskning.

Der nedsattes en programbestyrelse, som bl.a. skal udpege programmets strategiske
temaomrader, ligesom programbestyrelsen skal vurdere og prioritere storre projekter.
De regionale vakstfora og Danmarks Vakstrad, hvor bla. formaendene for de regio-
nale vakstfora sidder, vil blive inddraget i forbindelse med udmentningen af pro-
grammet.

3.2 Bedre vakstvilkar for nye og mindre virksomheder

Den 1. januar 2007 erstattes de nuvaerende erhvervsservicecentre med et nyt regio-
nalt iverksatter/vaksthus i hver region. Udviklingen af husene skal ske i tet samspil
med lokale, regionale og private aktorer. Iverksaetter/vaeksthusene skal bidrage til at
skabe én samlet indgang 1 hver region, hvor nye og mindre virksomheder kan fi ad-
gang til alle former for relevant radgivning.

Hyvis flere nye og mindre virksomheder skal udvikle sig til vaekstvirksomheder, er der

behov for at styrke indsatsen. Alt for fi virksomheder kommer ind i et succesrigt
veekstforlob. Det skyldes bla., at ridgivningen til nye og mindre virksomheder er
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spredt og vanskelig at overskue og ikke er tilstrakkelig velkvalificeret. Hertil kom-
met, at for mange virksomheder fanges i et finansielt 'dedens gab', hvor de ikke i til-
strekkelig omfang fir tilfert risikovillig kapital.

Der afsattes derfor 107 mio. kr. i 2007 voksende til 150 mio. kr. til radgivning og
mere risikovillig kapital til nye og mindre virksomheder. Midlerne anvendes pa fol-
gende initiativer:

3.2.1 Styrket kvalitets- og kompetenceloft i radgivningsindsatsen

Der afsattes i alt 42 mio. kr. 1 2007 voksende til 60 mio. kr. i de efterfolgende ér til at
skabe et samlet kvalitets- og kompetenceloft 1 radgivningsindsatsen over for nye og
mindre vitksomheder i de nye ivaerksetter/vaksthuse. Midlerne skal bl.a. anvendes
til:

° Specialiserede radgivningstilbud pa relevante omrader og formidling af radgiv-
ningstilbud til nye og mindre virksomheder, fx viden om patentbeskyttelse
mv. samt tilbud om hjxlp til konkurstruede virksomheder gennem et Early
Warning System. Derudover skal nye og mindre virksomheder gennem husene
kunne fi adgang til specialiseret ridgivning fx fra GTS-institutterne, Vakst-
fonden, Dansk Design Center og Danmarks Eksportrad, innovationsmiljeerne
mv.

° Netvark med erfarne erhvervsfolk og formidling af uddannelsestilbud, fx op-
rettelse af private mentornetvark. Derudover skal der vaere adgang til uddan-
nelser malrettet specifikke branchebehov samt tilbydes et kursus i udvikling og
vakst 1 nye virksomheder.

. Falles setviceplatform for ivaerksatter/vaksthusene, fx kompetenceudvikling
af ivaerksetter/vaksthusenes vejlederkorps, systematiske afrapporteringer og
effektmalinger af husene og etablering af fxlles hjemmeside med brugervenli-
ge verktojer som ridgiverdatabase, internetbaseret virksomhedsskole samt
henvisning til de tilbud, som husene stiller til radighed regionalt for de nye og
mindre virksomheder.

3.2.2 Tidlig idéfinansiering - (proof of business)

Adgangen til risikovillig kapital skal styrkes. Der afsattes 40 mio. kr. dtligt til en ord-
ning, hvor nye og mindre virksomheder kan fi afprovet deres forretningsidéer. De
nye ivarksetter/vaksthusene skal fungere som regional indgang til tidlig idé-
finansiering (proof of business), hvor personer med en god idé via Vaekstfonden vil
fa mulighed for at komme ind 1 et udviklingsforleb, hvor de fir sparring fra erfarne
erhvervsfolk.

3.2.3 Ny Ivaerksatterfond i Vestdanmark

Der skal etableres en slagkraftig Iverksaetterfond 1 Vestdanmark via en sammenlag-
ning af tre eksisterende regionale fonde og tilforsel af ny kapital fra staten, Vakst-
fonden og fra private investorer. I dag eksisterer en tilsvarende Ivarksatterfond i
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Ostdanmark. Der afszettes 15 mio. kr. 1 2007 og 30 mio. kr. 1 2008 og 2009, dvs. 1 alt
75 mio. kr. Det svarer til det statslige indskud i den eksisterende Ivarksatterfond 1
Ostdanmark.

3.2.4 Forbedring af etableringskontoloven
Der afsxttes 10 mio. kr. i 2007 og 20 mio. kr. drligt derefter til forbedring af opspa-
ringsmulighederne ved etablering af nye virksomheder.

3.3 Offensiv global markedsfering af Danmark mv.

Der skal ske en styrkelse af markedsforingen af Danmark. I dag ligger Danmark i
midterfeltet i internationale malinger af landes omdemme. Undersogelser peger pa,
at omverdenen ikke har et sarligt klart billede af Danmarks styrker og kompetencer.
Turismen 1 Danmark oplever ikke samme vakst som i andre lande. Nir det galder
evnen til at tiltrekke investeringer, klarer vi os heller ikke sd godt som de bedste lan-
de — heller ikke nar man tager hojde for vores storrelse. Samtidig opfattes Danmark i
udlandet ikke som opsegende og aktiv i vores markedsforing af eksportvarer.

Der skal derfor udarbejdes en handlingsplan for markedsforing af Danmark. Forma-
let er at sikre et klart og mere positivt billede af Danmark i udlandet. Indsatsen vil
bl.a. fokusere pa folgende fem omrader:

Danmark som kreativ nation

Danmark som investeringsland

Danmark som uddannelsesland

Modernisering af eksportfremmeindsatsen
Danmark som turistmil og vart for konferencer.

ARE R S

Derudover vil der i arbejdet vaere fokus pi initiativer, der gar pd tvaers af de fem om-
rader.

Regeringen vil omkring drsskiftet fremlagge et forslag til handlingsplanen for forligs-
partierne med konkrete forslag til udmentning af midlerne.

Der afsettes 100 mio. kr. i 2007, 103 mio. kr. 1 2008, 104 mio. kr. 1 2009 og 105 i
2010 til offensiv markedsforing af Danmark.

Der er derudover behov for at styrke Udenrigsministeriets sprog- og kultut-
kompetencer samt borgerservice for at sikre en effektiv dansk interessevaretagelse i
udlandet. Det galder ikke mindst i forhold til globaliseringens breendpunkter 1 Asien
og Mellempsten. Der afswttes derfor 10 mio. kr. i 2007 og 5 mio. kr. drligt herefter.
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3.4 Andre indsatser

3.4.1 Styrket konkurrence

Der afsettes 10 mio. kr. arligt til at styrke konkurrencen i bade det private og i det
offentlige. Det skal ske gennem en styrkelse af konkurrencelovgivningen, sdledes at
de danske kontrol- og efterforskningsredskaber bringes pa niveau med ovrige euro-
pziske lande. Og konkurrencemyndighederne far nye, effektive vaerktojer over for
bl.a. karteller og ulige konkurrencevilkir mellem offentlige og private udbydere. Sam-
tidig skal mulighederne for offentlig-privat samarbejde i kommuner og regioner for-
bedres i form af medfinansiering til dekning af meromkostningerne ved at afprove
nye former for offentlig-privat samarbejde.

3.4.2 Styrket idéudvikling i uddannelserne

Idéudviklingen i uddannelserne skal fremmes. Der afsattes 10 mio. kr. arligt til en
styrkelse af Selvstendighedsfonden, sa den kan fortsztte sin indsats med at igangszat-
te og medfinansiere konkrete projekter pa uddannelsesinstitutioner rundt omkring i
landet. Fonden vil derved kunne igangsztte og fremme en raxckke forskellige aktivite-
ter 1 bl.a. folkeskolen og ungdomsuddannelserne - fx i form af temadage, udvikling af
undervisningsmaterialer, iverksaettercomputerspil, konkurrencer, erfaringsopsamling
mv.

Derudover skal der udvikles serlige undervisningskoncepter og -materialer med fo-
kus pd innovation og ivaerksztteri. Og der skal atholdes en arlig ivarksxtter-
sommerskole i fzlles nordisk regi. Der afsxttes i alt 6 mio. kr. hertil, startende med 3
mio. kr. 1 2007.

3.4.3 Styrket erhvervsmassigt potentiale i kultur- og oplevelsesskonomien
Der skal etableres en pulje med fokus pa at styrke de erhvervsmassige potentialer i
kultur- og oplevelsesskonomien.

Puljen skal bla. vare rettet mod projekter, der styrker kultur- og oplevelses-
okonomiens vakstmuligheder, og projekter, der styrker erthvervslivets muligheder for
at integrere og bruge kreative kompetencer og oplevelseselementer 1 deres produkter
og serviceydelser. Der afszttes 10 mio. kr. 1 2007 og 20 mio. kr. arligt herefter.

3.5 Fordeling af globaliseringspuljen pa de fire hovedomrader
Udgifterne pa de fire hovedomrdder fordeles som beskrevet i tabel 3.1. Alle initiati-
verne vil blive evalueret med henblik pa en narmere vurdering af effekterne.
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Tabel 3.1

Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010’
1alt 350 400 400 500
Program for brugerdreven innovation 100 100 100 100
Bedre vakstvilkar for nye og mindre virksomheder 107 150 150 120
Offensiv global markedsfering af Danmark mv. 110 108 109 110
Andre indsatser 33 42 41 40
Reserve - - - 130

) Fordelingen af globaliseringspuljen fra 2010-2012 afventer endelig afklaring mellem regeringen og for-

ligspartierne.
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Bilag

Udmentningen af midler til innovation og ivarksatteri er specificeret nermere ne-

denfor:

Innovation og ivarksatteri

Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010” 2011” 2012"
lalt 350 400 400 500 500 500
Program for brugerdreven innovation 100 100 100 100 100 100
Bedre vakstvilkar for nye og mindre virk-
somheder 107 150 150 120 120 120
Styrket kvalitets- og kompetencelofti rad-
givningsindsatsen i iveerksatter| vaeksthuse-
ne 42 60 60 60 60 60
Tidlig idéfinansiering — (proof of business) 40 40 40 40 40 40
Ny ivaerksatterfond i Vestdanmark 15 30 30 - - -
Forbedring af etableringskontoloven 10 20 20 20 20 20
Offensiv global markedsfering af Danmark
mv. 110 108 109 110 110 110
Rammebelgb til markedsfering af Danmark 100 103 104 105 105 105
Styrkelse af sprog- og kulturkompetencer
samt borgerservice i Udenrigsministeriet 10 5 5 5 5 5
Andre indsatser 33 42 41 40 40 40
Styrket konkurrence 10 10 10 10 10 10
Styrket idéudvikling i uddannelserne 13 12 11 10 10 10
Styrket erhvervsmaessigt potentiale i kultur-
og oplevelsesekonomien 10 20 20 20 20 20
Reserve til senere udmgntning - - - 130 130 130

1) Fordelingen af globaliseringspuljen fra 2010-2012 afventer endelig afklaring mellem regeringen og for-

ligspartierne.
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4. Aftale om udmentning af globaliseringspuljens midler til
alle unge skal have en ungdomsuddannelse

Alle unge skal have mulighed for at pabegynde og gennemfore en kompetencegiven-
de ungdomsuddannelse. 95 pct. af en ungdomsirgang pabegynder i dag en ung-
domsuddannelse, men kun godt 80 pct. gennemforer.

Aftalepartierne er enige om, at det helt centrale politiske mal er, at alle unge far en
ungdomsuddannelse. Af velferdsaftalen fremgér bl.a., at “der skal gores en ekstra indsats
Jor, at den sidste femtedel ogsi gennemforer en ungdomsuddannelse. Indsatsen skal forst og fremmest
tage udgangspunkt i en fokusering pa de elever, der har de svageste forudsewtninger, eller som er naf-
klarede i deres nddannelsesvalg, og dermed har storst risiko for at falde fra en ungdomsunddannelse.
Der skal ogsi placeres et klart og oget ansvar for, at de nnge pabegynder og gennemforer en ung-
domsuddannelse hos kommunerne, arbejdsgiverne, uddannelsesinstitutionerne, foraldre og de nnge
selp.” Aftalepartierne er enige om, at de afsatte skonomiske rammer til omridet ud-
montes ved en indsats pa folgende omrider:

. De erhvervsrettede ungdomsuddannelser skal styrkes bla. gennem efterud-
dannelsen af lerere.

o Indsatsen for unge med svage forudsxtninger skal styrkes.

. Indsatsen for flere praktikpladser skal oges.

° Omfanget af erhvervsrettede ungdomsuddannelsestilbud skal oges.

Aftalepartierne vil fortsette droftelserne om udmentning af velferdsaftalens to ind-
satsomrider inden for denne aftales rammer:

1. Ansvar og redskaber til kommunerne.
2. Fornyelse af de erhvervsrettede ungdomsuddannelser.

1. Ansvar og redskaber til kommunerne
Kommunerne fir med aftalen en vigtig opgave med at understotte unges uddannel-
sesvalg.

Aftalepartierne er enige om at fortsette droftelserne om udmentningen af de forslag,
der sxtter fokus pd ansvar og redskaber 1 kommunerne. I velferdsaftalen fremgir det
bla., at ”&ommunerne skal have en rakke redskaber som stotte til arbejdet med at sikre, at de
unge gennemforer en ungdomsuddannelse. Disse redskaber skal medvirke 1il, at ogsa unge med ntil-
strekkelige forudsatninger far faglige og personlige kvalifikationer til at kunne gennemfore en ung-
domsuddannelse. Det drejer sig om 10. klasse, malrettede produktionsskoleforlob, mentorordninger,
modernisering af egu m.”
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Endvidere fremgar det af velfeerdsaftalen, at “den tidlige indsats i folkeskolen skal styrkes
0g malrettes elever med de storste bebov. Der skal sattes tidligere ind over for elever, der star i risiko
Jor ikke at gennemfore en ungdomsuddannelse. Allerede i 6. klasse, hvor arbejdet med nddannelses-
bogen pabegyndes, skal der ske en identifikation af de elever, der har brug for en serlig indsats. Ini-
tiativerne skal understotte, at de unge afklares i deres nddannelsesvalg tidligst muligt.”

2. Fornyelse af de erhvervsrettede ungdomsuddannelser

For at sikre den fornedne rummelighed i de erhvervsrettede ungdomsuddannelser er
det nodvendigt at forny bade strukturen, tilretteleeggelsen og de pzdagogiske meto-
der. I droftelserne heraf skal rapporten fra Udvalget om fremtidssikring af erhvervs-
uddannelserne inddrages, herunder udvalgets anbefalinger om analyser og forseg.

Erhvervsrettede ungdomsuddannelser

Af velferdsaftalen fremgar det bla., at “de erhvervsrettede ungdomsuddannelser skal gores
mere attraktive for unge med forskellige forudsetninger. Det galder bl.a., at eleverne skal mode
praksis tidligt i uddannelsen — dys. at der i grundforlobet skal ndbydes sarlige forlob for elever med
svage forudsatninger, som har brug for mere stabile sociale rammer og elever, der har brug for under-
visning i dansk og dansk kulturforstdelse.

For at skabe klare nddannelsestilbnd til unge med savel sterke som svage forndsatninger for ud-
dannelse samt for at sikre en tydelig adgang til videregdende uddannelse skal erbvervsuddannelserne
trindeles, og den enkelte elev skal have bedre mulighed for at velge forskellige niveaner i fagene.
Huert trin skal afspejle en jobprofil, som har et modsvar pa arbejdsmarkedet.

Der sker i dag ikke en hurtig nok uddannelsesdefning i forbindelse med brancheglidninger, og nar
mye brancher opstar. Det er i dag ca. 80 pet. af virksombederne, der ikke er godkendyt eller har ladet
sig godkende som praktikvirksombeder. Muligheden for at tilrettelwgge individuelle erhvervsuddan-
nelser skal styrkes. Det vil medvirke til at aktivere de ikke udnyttede praktikpladsmuligheder, som
er til stede bade i den private og den offentlige sektor. Det vil desuden medvirke il at skabe flere
erbvervskompetencegivende uddannelsesmuligheder for unge, der ikke i dag har mulighed for eller
onske om at gennenmfore en af de eksisterende erbvervsuddannelser.

Trindeling ma ikke medfore, at unge, der bar de faglige forudsetninger, afskeres fra at gennemfore
en faglert uddannelse indeboldende alle trin.”

Indsats mod frafald

Det fremgar bla. af velfaerdsaftalen, at “ez centralt element for at mindske frafaldet vil vere
oget voksenstotte i form af mentor- og kontaktierertilbud. Kontaktiererordningen er indfort pa
mange — men ikke alle — erhvervsskoler. Der er gode erfaringer med, at ordningen kan sikre sam-
menhang i nddannelsesforlobet og stotte udviklingen af elevens kompetencer. Mentorordninger pa
ungdomsuddannelsesinstitutionerne har ogsa vist sig at vere et effektivt redskab i forhold til at redu-
cere frafaldet — iser over for de to-sprogede elever i erhvervsuddannelserne.”
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Praktikpladser

Af velferdsaftalen fremgar det bla., at “malsetningen om, at alle unge skal gennemfore en
ungdomsuddannelse, kraver, at der kan tilvejebringes et permanent hojt nivean for antallet af indgd-
ede unddannelsesaftaler, der kan imodegd den demografiske ndvikling, og som ikke er afhaengig af
konjunkturndsving.

Aftalepartierne vil derfor noje folge ndviklingen i antallet af praktikpladser og sammenholde den
med udviklingen i antallet af unge, der reelt mangler en praktikplads. Der igangsettes en underso-
gelse, som skal vurdere, om der er behov for andringer af den eksisterende AER-ordning for at na
malet om, at alle unge skal have en ungdomsuddannelse. Undersogelsen skal vere fardig i september
2007. Herefter vil aftalepartierne vurdere, om udviklingen i antallet af praktikpladser understotter
malswtningen om, at alle unge skal have en ungdomsuddannelse. Hvis udviklingen ikke er til-
strekkelig, vil den enkelte virksombeds okonomiske incitament til at indgd elevafialer blive styrket
via AER-ordningen.

Arbejdsmarkedets samlede praktikpladskapacitet skal ogsa udnyttes bedre. Nogle virksombeder
har kortere planlagningshorisont end varigheden af en bel elevaftale. Andre er sa specialiserede, at
de ikke kan tilbyde nok bredde i opleringen. Erfaringerne med forsogene med flexc-kombiaftaler —
herunder aftaler med klynger af virksombeder - og korte nddannelsesaftaler droftes i efteraret med
aftalepartierne med henblik pa mulighederne for permanentgorelse.”

Arbejdsmarkedets parter har et ansvar for, at der tilvejebringes det noedvendige antal
praktikpladser.

Forsterket uddannelsesgaranti

Af velferdsaftalen fremgar det bl.a., at ”Den nuverende nddannelsesgaranti for alle unge, der
starter pa en erhvervsuddannelse skal ndvides.” Endvidere fremgar det, at garantien skal ud-
vides, sd risikoen for at foretage forkert valg af uddannelse, hvor der ikke er udsigt til at fa en
praktifplads eller efterfolgende beskaftigelse, reduceres.”

De erhvervsrettede ungdomsnddannelser’ skal sammentankes i én rammelov med en enkel og dyna-
misk mdl- og rammestyring. Uddannelser, der er partstyrede i dag, fortsatter hermed. Uddannelser-
ne skal samles i 10—12 nye fellesindgange og sdledes, at egnede, mobile og aktivt praktikpladsso-
gende elever fir sikkerbed for at kunne ferdiggore en uddannelse inden for den indgang, eleven er
begyndt pa. Erhvervsgrunduddannelse og tilbud til unge med helt serlige bebov skal tilsvarende vere
muligheder for unge, der ikke kan gennemfore et grundforlob med adgang til et hovedforlob, eventuelt
med skolepraktik. Den reviderede struktur skal desuden styrke overblikket over uddannelserne for
alle brugere af de erbvervsrettede ungdomsuddannelser.

I dag moder eleverne adgangsbegransningen, ndr de i grundforlobet velger de fag, som er serlige for
det konfkrete hovedforlob, ds. den enkelte nddannelse. Nar eleverne forst moder begransningen langt
inde i grundforlobet, medforer det imidlertid, at elever, der bliver omfattet af adgangsbegransningen,

! Der sigtes her til erhvervsuddannelserne, de grundleggende social- og sundhedsuddannelser og landbrugsuddannel-
serne.
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bliver skuffede, da de ofte ikke har medtankt denne risiko. Der skal derfor etableres mulighed for
at dimensionere og adgangsbegranse de mest populere modenddannelser allerede ved indgangen til
erbvervsuddannelsernes grundforlob. Omlagningen af adgangsbegransning indeberer ikke i sig sely,
at flere uddannelser omfattes heraf.

Den nye adgangsbegransning tankes anvendt pa uddannelser, hvor der er begransede beskaftigel-
sesmuligheder, fx indenfor de kreative mediefag.

Etablering af flere indgange og adgangsbegransning til enkelte modepragede indgange vil samlet set
bidrage til at mindske frafaldet i grundforlobet og oge elevernes faglige 0g geografiske mobilitet. Ad-
gangsbegransningen skal som i dag ske under hensyn til forventninger om fremtidige beskaftigelses-
muligheder for de faerdignddannede. Adgangsbegransning skal som hidtil ikke omfatte elever med
uddannelsesaftale.”

Aftalepartierne er enige om, at der med aftalen er skabt grundlag for en yderligere
positiv udvikling i indgaelsen af antallet af uddannelsesaftaler og i forhold til at 4 re-
duceret frafaldet i de erhvervsrettede ungdomsuddannelser. Milet er, at 95 pct. af alle
unge gennemforer en ungdomsuddannelse.

Aftalepartierne leegger vaegt pa, at aftalens initiativer understotter en samlet udvikling
af de erhvervsrettede ungdomsuddannelser, som kan bidrage til, at der bade i en lav-
konjunktur og i en hejkonjunktur vil vere tilstrakkelige uddannelsestilbud til alle ele-
ver og fleksibel og tidssvarende arbejdskraft til arbejdsmarkedet.

@konomiske rammer for en ny flerdrsaftale

Udover midler til kvalitetsloft til erthvervsuddannelserne viderefores midler og initia-
tiver fra flerdrsaftalen, der har veret geldende 1 perioden 2003-2000, jf. fabe/ 4.0. Der
viderefores 1 alt 116 mio. kr., hvilket bl.a. indebzrer videreforelse af de eksisterende
praktikpladstaxametertilskud. Hertil kommer en omprioritering og malretning af dele
af erhvervsskolernes eksisterende kvalitetsudviklingsmidler til iseer en styrket efter-
uddannelsesindsats for lererne.
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| Tabel 4.0
| @konomiske rammer for en ny flerarsaftale for erhvervsuddannelserne mv. 2007-2009

| Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
| 1alt 272 474 475 . . .
Kvalitetsudviklingstilskud fra globalise-
ringspuljen 150 300 300 - - -
‘ Forlengelse af midler fra flerarsaftalen,
2003-2006 116 116 116 - - -
Omprioritering af eksisterende kvalitetsud-
viklingsmidler 6 58 59 - -

Anm.: Flerirsaftaler er omfattet af generelle tekniske korrektioner og generelle tvaergiende effektiviseringsini-
tiativer i forbindelse med finanslovsprocesser mv.

Initiativerne 1 tabel 4.0 udger de okonomiske rammer for en ny flerarsaftale for er-
hvervsuddannelserne mv. for 2007-2009.

Udmentning af aftalens skonomiske ramme
Aftalepartierne onsker at fastholde skolernes ansvar for selv at tilrettelegge en ind-
sats pd den enkelte skole, der svarer til de aktuelle, lokale udfordringer.

Hovedparten af bade de nye og de eksisterende midler udmentes derfor direkte til
skolerne enten via taxametersystemet eller efter tilsvarende objektive fordelingspa-
rametre. Siledes udmontes ca. 230 mio. kr. 1 2007 stigende til ca. 424 mio. kr. 1 2008
og ca. 425 mio. kr. 1 2009 efter objektive kriterier. Heraf udgoer forhojelsen af grund-
forlobstaksterne ca. 44 mio. kr. 1 2007 og ca. 135 mio. kr. 1 2008-2009. De resterende
midler, der tilfores direkte til skolerne enten via taxametersystemet eller efter tilsva-
rende objektive kriterier, udmentes bl.a. via praktikpladstaxametre, hovedforlobstak-
ster, igangsattelses- og gennemforelsestakster samt kombinationstakster. Midlerne til
styrkelse af laerernes kompetencer udmentes via en pulje med centralt fastsatte krite-
rier. Skolerne far en trekningsret, som udregnes efter deres andel af det samlede an-
tal leererarsveerk pa de erhvervsrettede ungdomsuddannelser pa den pagzldende sko-
le. Initiativet indfases med fuld effekt i 2008, hvor der i alt er afsat 100 mio. kr. til ini-
tiativet drligt, hvoraf de 50 mio. kr. finansieres ved omprioritering af eksisterende
kvalitetsudviklingsmidler.

Udover de midler der tilfores direkte til skolerne, er der i 2007 afsat ca. 43 mio. kr. og
ca. 52 mio. kr. arligt i 2008 og 2009, som udmentes ved centrale initiativer, herunder
som forsegs- og udviklingsmidler. Midlerne skal bl.a. medga til finansiering af kvali-
tetssikring- og udvikling, kampagne for flere praktikpladser samt til handlingsplaner
og indsatsaftaler for oget gennemforelse.

Forhojelsen af grundforlobstaksterne skal finansiere skolernes indsats 1 form af en
bedre vejledningsindsats for eleverne, sarlige grundforleb, mere praksisnare grund-
forlob, etablering af bedre skolemiljo, styrket social og psykologisk vejledning samt
etablering af kontaktlerer- og mentorordninger. 1 bilaget er angivet de beregnings-
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maessige forudsetninger fra aftalen. De afsatte belob afspejler aftalepartiernes over-
ordnede prioritering, men indeholder ingen normering af indsatsen pd den enkelte
skole.

Skolerne skal dokumentere indsatsen for at reducere frafaldet og bidrage til at nd 95
pct. malsetningen i deres handlingsplan for eget gennemforelse. Skolerne skal sile-
des opstille mal for anvendelsen af de forskellige initiativer/redskaber i indsatsen
mod frafald, og deres faktiske indsats skal afrapporteres ved érets slutning.

Kvaliteten 1 de erhvervsrettede ungdomsuddannelser skal lobende overvages og vur-
deres bl.a. ved hjxlp af faste indikatorer. Kvaliteten er af afgorende betydning for, at
uddannelserne er attraktive bade for elever og virksomheder.

Der foretages i 2009 en evaluering af den samlede effekt, herunder en evaluering af
skolernes indsats overfor de svage elever. Evalueringen af alle nye initiativer sker ef-
ter en skabelon, som giver mulighed for at fortsxtte indsatserne, foretage justeringer
eller omprioritere indsatsen pd baggrund af erfaringerne.

De enkelte elementer i aftalen udmentes ved lov og administrative forskrifter. Afta-
lepartierne inddrages i udmontningen.

Den samlede overordnede prioritering af globaliseringspuljen til alle unge skal have
en ungdomsuddannelse fremgir af zabe/ 4.0.a.

| Tabel4.0.a

Fordeling af midler fra globaliseringspuljen til initiativer pa alle unge skal have en ungdomsud-
dannelse

| Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
| 1alt 308 781 1.220 1.702 2.232  2.620
Kvalitetslaft i erhvervsuddannelserne
(flerarsaftale) i alt 150 300 300 - - -

4.1 De erhvervsrettede ungdomsuddan-
nelser skal styrkes, herunder efterud-

dannelsen af lerere mv. 41 73 70 - - -
‘ 4.2 Indsatsen for unge med svage forud-
s@tninger skal styrkes 59 164 164 - - -
| 4.3 Indsatsen for flere praktikpladser ages 40 40 40 - - -
‘ 4.4 Omfanget af erhvervsrettede
ungdomsuddannelsestilbud skal ages 10 23 27 - - -
Reserve til fornyelse af flerarsaftale for er-
hvervsuddannelserne mv. - - - 300 300 300

4.5 Tidlig indsats overfor unge med
risiko for ikke at pabegynde en ud-

dannelse - 32 68 - - -
| Reserve til senere udmentning - - - 60 100 50

‘ 4.6 @get undervisningskapacitet 158 449 852 1.342 1.832 2.270

De enkelte elementer i aftalen er beskrevet mere konkret 1 bilaget.
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Bilag
Elementeri aftale om at alle unge skal have en ungdoms-
uddannelse

4.1 De erhvervsrettede ungdomsuddannelser skal styrkes, herunder efterud-
dannelsen af laerere mv.

De erhvervsrettede ungdomsuddannelser skal styrkes, sd frafaldet mindskes, og ud-

dannelserne i hojere grad kan rumme elever med forskellige forudsatninger.

| Tabel 4.1
De erhvervsrettede ungdomsuddannelser skal styrkes, herunder efteruddannelsen af l=rere
mv.
| Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
| 1alt 1M 73 70 = : =
| 41.1 Efteruddannelse af lzerere’ 25 50 50
| 4.1.2 Bedre skolemiljo 7 15 15
4.1.3 Styrkelse af kvalitetssikring og - ud-
vikling 9 9 5
1) Hertil kommer yderligere 50 mio. kr. der finansieres af eksisterende kvalitetsudviklingsmidler i 2008 og
2009.

Udover de afsatte midler fra globaliseringspuljen afsattes yderligere midler til styrkel-
se af uddannelsen af vejledere 1 ungdomsuddannelserne, herunder realkompetence-
vurdering, der skal sikre, at vejlederne har de nedvendige kvalifikationer. Initiativerne
finansieres pd FFLO7 ved omprioritering af eksisterende midler pa Undervisningsmi-
nisteriets omrade.

4.1.1 Efteruddannelse af lzerere

Der skal ske en styrkelse af lerernes pedagogiske og faglige kompetencer. Aftalepar-
tierne er derfor enige i, at der afsettes midler til en styrket efteruddannelsesindsats af
de nuvarende lerere pd de erhvervsrettede ungdomsuddannelsesinstitutioner.

Endvidere er aftalepartierne enige i, at den erhvervspadagogiske laereruddannelse
(pedagogikum) skal styrkes og gores mere tidssvarende, saledes at laerernes faglige og
pedagogiske forudsatninger ajoutfores i forhold til nuvarende krav og fremtidige
udfordringer.

Med henblik pa at sikre tilstrakkelig volumen 1 efteruddannelsesindsatsen malrettes
en del af de eksisterende kvalitetsudviklingsmidler ligeledes til efteruddannelse.

I forbindelse med udmentningen vil den padagogiske opgradering af lererne med

henblik pa at fastholde malgruppen i uddannelse — og dermed bidrage til en bedre
gennemforelse - blive priotiteret hojt.
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4.1.2 Bedre skolemiljo

Et godt socialt og fysisk undervisningsmiljo i de grundleggende erhvervsrettede ung-
domsuddannelser er vigtigt for, at eleverne kan fastholdes i uddannelserne. Der af-
szettes derfor midler til et bedre skolemiljo i form af blandt andet lektievaerksteder og
afvekslende undervisning.

4.1.3 Styrkelse af kvalitetssikring og -udvikling

Kvaliteten af undervisningen pa de grundleggende erhvervsrettede ungdomsuddan-
nelser skal generelt styrkes. Dette indebzrer bla., at skolerne skal videreudvikle at-
bejdet med systematisk kvalitetssikring og kvalitetsudvikling. Skolerne skal endvidere
offentliggore en beskrivelse af den kvalitetssystematik, skolen anvender til evaluering
og resultatopgorelse.

Skolerne skal sammen med de lokale uddannelsesudvalg og det lokale erhvervsliv bi-
drage til at udvikle undervisning og pedagogik lokalt med henblik pa en mere prak-
sisner og differentieret undervisning. Endvidere skal der ske en styrket kvalitetsud-
vikling af den eksisterende skolepraktik.

4.2 Indsatsen for unge med svage forudsatninger skal styrkes
Nir alle unge skal gennemfore en ungdomsuddannelse kraver det mere rummelige
erhvervsuddannelser, hvor der ogsa er plads til elever med svage forudsaztninger.

| Tabel4.2
Indsatsen for unge med svage forudsatninger skal styrkes

\ Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
| 1alt 59 164 164 . . .
4.2.1 Serlige grundforlgb pa erhvervs ud

dannelserne samt et mere prak-

sisnart grundforleb 8 59 59 - - -
4.2.2 Mentorordning, kontaktlarerord-

ning samt styrket social og psykolo-

gisk radgivning 29 63 63 - - -
4.2.3 Modernisering af erhvervsgrundud-
dannelsen 3 3 3 - - -

4.2.4 Handlingsplan for eget gennemfgrel-
se samt indsatsaftaler med skoler

med store frafaldsproblemer 10 20 20 - - -
‘ 4.2.5 Bedre vejledning, herunder korte
praktikophold i virksomheder 2 5 5 - - -

4.2.6 Malretning af produktionsskolefor-
lob, sa de som hovedregel indeholder
meritgivende forlgb til kompetence-
givende uddannelse 7 15 15 - - -
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4.2.1 S=rlige grundforleb pa erhvervsuddannelserne samt et mere praksisnart
grundforleb

Erhvervsskolerne skal udbyde sarlige grundforleb for grupper af elever, der har brug
for mere stabile sociale rammer om undervisningen, og elever som hat brug for un-
dervisning i1 det danske sprog og i dansk kultur- og samfundsforstielse. Dette forud-
satter, at skolerne i fremtiden i langt hojere grad skal kompetenceafklare den enkelte
unge ved indgangen af grundforlebet, sd de far tilbud om et grundforleb, der mod-
svarer behovet for erhvervelse af relevante kompetencer, og som dermed medvirker
til, at den unge fuldferer det pabegyndte uddannelsesforlob.

Samtidig gores grundforlobet mere fleksibelt og praksisnart, sa eleverne moder fag-
ligheden indenfor det valgte uddannelsesomrade tidlig i uddannelsen. Dette indebze-
rer bla. en @ndret organisering, herunder ferre elever pr. lerer, sd lererne kan un-
dervise mere praksisnzrt.

4.2.2 Mentorordning, kontaktlererordning samt styrket social og psykologisk
radgivning

Unge med svage forudsztninger kan have brug for ekstra stotte i form af enten vok-
senkontakt eller serlig hjalp til den lobende faglige udvikling. Nogle elever kan end-
videre i perioder have brug for social og psykologisk radgivning. Derfor afsattes
midler til en mentorordning, der ligesom i folkeskolen, skal tilbydes swrligt udsatte
unge, der har brug for en opfolgning i hverdagen for eksempel pa grund af sociale og
familiemeassige problemer. Mentoren skal vere bindeledet mellem familie, vejledere
og lerere ved at hjalpe med de krav og tilbud den unge stir overfor samt ved at
etablere kontakt til relevante myndigheder og inddrage den unges familie i losningen
af problemerne.

Endvidere gores kontaktlererordningen obligatorisk. Kontaktlererordningen skal
stotte eleven i udatbejdelse af den personlige uddannelsesplan og lobende folge ele-
vens faglige udvikling. Unge med sxrligt behov kan fi gget stotte fra kontaktlerer-
ordningen.

Samtidig afszttes midler til en styrket psykologisk radgivning. Ordningen skal tilbyde
svaert belastede elever med alvorlige sociale eller psykiske problemer professionel
hjxlp og dermed afverge et truende frafald. Endvidere igangsettes et udviklingspro-
jekt, der skal udvikle metoder til at hjzlpe og fastholde frafaldstruede elever med
psykiske problemer pa erhvervsskolerne gennem forskellige former for radgivning.

4.2.3 Modernisering af erhvervsgrunduddannelsen

Erhvervsgrunduddannelsen (egu) er et godt tilbud til de unge, der ikke har forudszat-
ninger for at gennemfore en almindelig ungdomsuddannelse. Kommunerne forplig-
tes til at udbyde egu, og der afsxttes midler til en modernisering af egu med henblik
pa at skabe fleksible og tidssvarende uddannelsestilbud. Det betyder bl.a., at et-
hvervsskoler og produktionsskoler far mulighed for at udfere egu for kommunerne
til hele malgruppen.
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4.2.4 Handlingsplan for eget gennemforelse samt indsatsaftaler med skoler
med store frafaldsproblemer

De erhvervsrettede ungdomsuddannelsesinstitutioner skal forsterke og malrette ind-
satsen for at reducere frafaldet. Skolerne palagges derfor at udarbejde handlingspla-
ner, der skal indeholde konkrete mal og strategier for oget gennemforelse. Planernes
skal offentliggares og evalueres arligt. Endvidere skal skolerne forbedre frafaldsregi-
streringen med henblik pd at styrke mulighederne for en tidlig indsats overfor fra-
faldstruende elever. De skoler, der ikke har nedbragt frafaldet, kan Undervisningsmi-
nisteriet indgd en individuel indsatsaftale med, som indeholder konkrete mil og initi-
ativer.

4.2.5 Bedre vejledning, herunder korte praktikophold i virksomheder
Erhvervsskolernes vejledning om uddannelsesmuligheder, praktik og erhvervsmulig-
heder skal styrkes i ethvervsuddannelsernes grundfotleb. Det skal bl.a. ske ved korte
praktikophold i virksomheder for elever, der begynder ad skoleadgangsvejen. Endvi-
dere forpligtes skolerne til at gennemfore en styrket opsegende indsats i forhold til
elever med sarlig behov og deres forzldre.

4.2.6 Malretning af produktionsskoleforlgb, sa de som hovedregel indeholder

meritgivende forlgb til kompetencegivende uddannelse
Produktionsskolernes aktivitet skal i storre udstrakning end i dag malrettes kompe-
tencegivende uddannelser, herunder iser erhvervsuddannelserne. Der skal som ho-
vedregel indgd meritgivende brobygning til en kompetencegivende uddannelse i pro-
duktionsskoleforlobene.

Skolerne skal samarbejde med institutioner for erhvervsrettet uddannelse, og produk-
tionsskolerne skal kunne tilrettelegge erhvervsgrunduddannelse og — efter aftale med
en erhvervsskole — gennemfore dele af erhvervsuddannelsernes grundforleb. Kom-
binationsfotlebene vil medfore, at produktionsskolernes malgruppe vil opleve en gli-
dende overgang til erhvervsuddannelserne, hvilket vil modvirke frafald.

4.3 Indsatsen for flere praktikpladser skal ages

For at realisere malsatningen om, at alle unge skal gennemfore en uddannelse, er det
nodvendigt, at der er praktikpladser nok. Erfaringen viser, at det iser er unge med
darlige forudsetninger og med indvandrerbaggrund, der har svarere ved at fi en
praktikplads. I forbindelse med velferdsaftalen blev aftalepartierne enige om at
igangswette en undersogelse af den eksisterende AER-ordning og herefter vurdere,
om udviklingen i antallet af praktikpladser understotter malsaztningen om, at alle un-
ge skal have en ungdomsuddannelse. Samtidig vil staten inden udgangen af 2007 oge
antallet af praktikpladser med 25 pct. og yderligere oge det samlede antal elever her-
efter. Endvidere vil et méltal for antallet af praktikpladser i kommunerne blive drof-
tet med KL.
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| Tabel 4.3
| Indsatsen for flere praktikpladser skal ages
| Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
| 1alt 40 40 40 . . .
4.3.1 @get praktikpladsopsegende indsats
og vejledning 34 34 34
| 4.3.2 Kampagne for flere praktikpladser 5 5 5
4.3.3 Flex-kombinationsaftaler og korte
uddannelsesaftaler' 1 1 1
1) Hertil kommer 5 mio. kr. arligt, der finansieres af de forlengede flerirsaftalemidler.

4.3.1 @get praktikpladsopsegende indsats og vejledning

Der kraeves en ekstraordiner indsats af skolerne for at skabe bedre praktikpladsmu-
ligheder for indvandrere og efterkommere samt for elever med svage forudsztninger
for uddannelse. Der afswttes derfor midler til en styrket praktikpladsopsegende ind-
sats og vejledning af elever pd erhvervsskolerne. Forslaget betyder, at skolernes
fremover skal give eleverne bedre vejledning, nar eleverne slutter grundforlebet og i
perioden efter afsluttet grundforleb, indtil eleven fir en uddannelsesaftale eller gar i
gang med en anden uddannelse eller beskaftigelse. Den nuvarende pramieringsmo-
del udvikles, sa de erhvervsskoler, der bidrager til, at der indgis mange uddannelses-
aftaler, bliver belonnet yderligere herfor. Dette skal skabe klare incitamenter for sko-
lerne til at arbejde for flere praktikpladser — ikke mindst til gavn for elever med de
darligste forudsatninger.

4.3.2 Kampagne for flere praktikpladser

En stor del af de unge, som skal gennemfore en ungdomsuddannelse for at nd mal-
setningen om, at 95 pct. af alle unge skal have en ungdomsuddannelse, vil vere unge
med darlige forudsatninger og med indvandrerbaggrund. Erfaringen viser, at disse
unge har sveerere ved at fi en praktikplads. Der ivarksazttes en national kampagne i
samarbejde med erhvervsliv og organisationer med henblik pd at oge antallet af prak-
tikpladser. Kampagnen skal bade rette sig mod virksomheder, der ikke har erhvervs-
uddannelseselever 1 praktik, og virksomheder der har mulighed for at tage flere er-
hvervsuddannelseselever i praktik.

4.3.3 Flex-kombinationsaftaler og korte uddannelsesaftaler

Arbejdsmarkedets samlede praktikpladskapacitet skal udnyttes bedre. Nogle virk-
somheder har en kortere planlegningshorisont end varigheden af en hel elevaftale.
Andre er si specialiserede, at de ikke kan tilbyde tilstreekkelig bredde 1 opleringen.
Her kan flex-kombinationsaftaler, som kan anvendes indenfor uddannelser, hvor der
udbydes skolepraktik, vere en god mulighed for virksomheder, da det giver mere
fleksibilitet. Den nuvarende forsogsordning fra 2003-2007 evalueres i 2006. Erfarin-
gerne med forsegene med flex-kombinationsaftaler, herunder aftaler med klynger af
virksomheder og korte uddannelsesaftaler, droftes 1 efteraret med aftalepartierne med
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henblik pa permanentgorelse. Der er i forbindelse med forlengelsen af flerirsaftalen
afsat 5,4 mio. kr. drligt til formalet.

4.4 Omfanget af erhvervsrettede ungdomsuddannelsestilbud skal ages
Bredden i erhvervsuddannelserne skal forbedres ved at styrke muligheden for opret-
telse af nye, individuelle uddannelser samt ved at give tilbud til unge med sterke for-
udsatninger. Endvidere skal der foretages en bedre og hurtigere uddannelsesdekning
af nye beskeftigelsesomrader.

| Tabel 4.4
| Omfanget af erhvervsrettede ungdomsuddannelsestilbud skal sges

\ Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
| 1alt 10 23 27 - - -
| 4.4.1 Individuelle erhvervsuddannelser 3 9 13
| 4.4.2 Trin og niveaudeling 3 9 9
4.4.3 Bedre og hurtigere uddannelsesdak-
ning af nye beskaeftigelsesomrader’ 5 5 5

1) Hertil kommer 7 mio. kr. arligt der finansieres af de forlengede flerdrsaftalemidler.

Udover de afsatte midler fra globaliseringspuljen afsattes midler til en oget internati-
onalisering af de erhvervsrettede ungdomsuddannelser, som er finansieret pa FFLO7
af bla. eksisterende kvalitetsudviklingsmidler. Den ogede internationalisering skal
bidrage til at styrke elevernes tekniske, sproglige og kulturelle kompetencer til at age-
re 1 en globaliseret hverdag. Bla. skal skolerne udbyde fremmedsprog som valgfag
udover engelsk og gennemfore mere undervisning i engelsk. Endvidere skal skolerne
i hojere grad etablere samarbejde med skoler i andre lande og oge anvendelsen af
udenlandske gastelerere med relevante fremmedsprog.

4.4.1 Individuelle erhvervsuddannelser

Muligheden for at tilretteleegge individuelle erhvervsuddannelser skal styrkes, herun-
der tilretteleggelse af forleb der gir pa tvars af uddannelses- og beskaftigelsesomra-
der. Det kan fx ske ved, at der i samarbejde med en virksomhed sammensattes et in-
dividuelt uddannelsesforlob af dele af en eller flere erhvervsuddannelser eller anden
undervisning. Det vil medvirke til at skabe flere erhvervskompetencegivende uddan-
nelsesmuligheder for unge, der ikke i dag har mulighed for eller onske om at gen-
nemfore en af de eksisterende erhvervsuddannelser. Samtidig vil det medvirke til at
aktivere de ikke udnyttede praktikpladsmuligheder, som er til stede bade i den private
og offentlige sektor.

4.4.2 Trin og niveaudeling

For at skabe klare uddannelsestilbud til unge med sivel sterke som svage forudswt-
ninger, trindeles erhvervsuddannelserne. Hvert trin skal afspejle en jobprofil, som
har et modsvar pd arbejdsmarkedet. Samtidig skal den enkelte elev i bedre mulighed
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for at valge forskellige niveauer 1 fagene. Dette skal styrke pdbygningsmulighederne i
erhvervsuddannelserne siledes, at elever kan tage en forlangelse af hovedforlobet pa
to uger med henblik pa at opna adgangsgivende niveau til korte videregaende uddan-
nelser.

4.4.3 Bedre og hurtigere uddannelsesdakning af nye beskaftigelsesomrader
Uddannelsesdekningen i de erhvervsrettede ungdomsuddannelser er ikke hurtig nok.
Nir der sker brancheglidninger, og nér nye brancher opstar, skal der sikres en hurtig
og lebende tilpasning, og behovet for nye og tvaergiende uddannelser skal systema-
tisk identificeres. Der etableres derfor en central prognose- og analysevirksomhed,
som systematisk skal identificere behovet for nye og tvergiende uddannelser. Hvis
de eksisterende faglice udvalg ikke reelt patager sig at dakke behovet, skal behovet
dxkkes ved at nedsztte sarlige udviklingsudvalg til at lese opgaven.

4.5. Tidlig indsats over for unge med risiko for ikke at pabegynde en ungdoms
uddannelse

For at realisere malsatningen om, at alle unge skal have mulighed for at pibegynde

og 95 pct. gennemfore en ungdomsuddannelse, kraever det en ekstra indsats allerede 1

folkeskolen og i forhold til de unge, der ikke umiddelbart starter pa en ungdomsud-

dannelse.

| Tabel 4.5
‘ Tidlig indsats overfor unge med risiko for ikke at pabegynde en ungdomsuddannelse

\ Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
| 1alt . 32 68 . J .
| 4.5.1 Tidlig og differentieret vejledning - 19 38
| 4.5.2 Mentorordning for saerlig udsatte 5 6 15
4.5.3 Systematisk ops@gende indsats efter
folkeskolen - 6 15

4.5.1 Tidlig og differentieret vejledning
Der skal allerede fra 6. klasse sattes ind over for unge, der har en oget risiko for ikke
at pabegynde eller gennemfore en ungdomsuddannelse.

Med initiativet tilrettelegges en sarlig indsats, der forebygger fravaer, kriminalitet mv.
og bidrager til, at den unge erhverver de kompetencer, der er nodvendige med hen-
blik pa at gennemfore en ungdomsuddannelse. Praksisnzre undervisningsforleb for
skoletrxtte elever skal bidrage hertil.

Samtidig indferes en systematisk introduktion til ungdomsuddannelserne, som skal
bidrage til, at uddannelsesvalget i forlengelse af 9. klasse fremrykkes og kvalificeres.
Dette gores ved et obligatorisk introduktionsfotlob pd 1 uge pa en eller flere ung-
domsuddannelser, som skal lede op til en forhiandstilkendegivelse af uddannelsesval-
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get 1 8. klasse. For stadig uafklarede elever skal der igen vaere mulighed for 1 9. klasse
at deltage i et kortere brobygningsforleb.

4.5.2 Mentorordning for serlig udsatte

Alt for mange unge falder fra i overgangen fra folkeskole til ungdomsuddannelse.
Det kan bl.a. skyldes, at der er unge, som ikke har tilstraekkelig voksenkontakt og der-
for har brug for opfoelgning i hverdagen. Der skal detfor vare mulighed for at fa til-
knyttet en mentor allerede fra 9. klasse. Mentoren kan fx vare fra Ungdommens Ud-
dannelsesvejledning.

En mentor allerede fra 9. klasse skal sikre, at udsatte unge i hojere grad oplever,
at der lobende stilles krav til og folges op pé indsatsen i skolen og samtidig hjal-
per den unge med de tilbud, der er til stede.

Eleven skal, hvis det vurderes hensigtsmaessigt, kunne fortsztte med den samme
mentor 1 erhvervsuddannelserne.

4.5.3 Systematisk opsegende indsats efter folkeskolen

Kommunerne skal forpligtes til at etablere en sammenhangende og malrettet indsats
over for den enkelte unge, der ikke er pabegyndt eller har afbrudt en ungdomsud-
dannelse.

Unge mellem 19 og 25 édr kan 1 dag fa tilbud om vejledning. Med forslaget ska/ unge
mellem 19 og 25 ar, der ikke er i uddannelse, lobende opseges. Kommunerne for-
pligtes til en indsats, der skal vare systematisk, opsegende og opfolgende. Indsatsen
tilretteleegges, sa unge under 25 ar opseges lobende, indtil de er i ordinar uddannelse
eller folger en uddannelsesplan, der bringer dem i ordinzr uddannelse. Denne opse-
gende forpligtelse kan vare skriftlig, telefonisk eller, hvis det ikke pa anden vis er
muligt at komme i kontakt med den unge, gennem personligt fremmeode pd den un-

ges bopzl/opholdssted.

4.6 @get undervisningskapacitet

I en global skonomi, hvor der stilles store krav til omskiftelighed og heje kvalifikati-
oner 1 arbejdsstyrken, er det en central opgave at sikre, at uddannelsesniveauet er helt
i top. Kun ved at sikre, at alle unge som udgangspunkt fir mulighed for at pabegynde
og gennemfore en kompetencegivende ungdomsuddannelse, kan det undgas, at der
kommer en gruppe med utilstreekkelige kvalifikationer, som derved udszttes for en
voksende ledighedsrisiko.

1 dag gennemforer 80 pct. af en ungdomsargang en ungdomsuddannelse. Malsaxtnin-
gen er, at 95 pct. 1 2015 skal gennemfore en kompetencegivende ungdomsuddannel-
se. Som anfort i velfeerdsaftalen bliver denne udfordring ikke mindre af, at ungdoms-
argangene vokser i de kommende ar.
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For at realisere malsztningen er aftalepartierne enige i, at der udover en styrkelse af
kvaliteten i ungdomsuddannelserne, fra globaliseringspuljen afsettes ressourcer til at
oge kapaciteten til en oget uddannelsesaktivitet 1 ungdomsuddannelserne.

| Tabel 4.6
‘ @get undervisningskapacitet
\ Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012

‘ 4.6 @get undervisningskapacitet 158 449 852 1.342 1.832  2.270

Der afswttes siledes ressourcer til at imedekomme fremadrettet stigende uddannel-
sesaktivitet pa ungdomsuddannelserne efter 2006. Konkret afsettes midler til under-
visningskapacitet, stigende SU- og godtgerelsesudgifter mv., som skyldes oget tilgang
af elever, forbedret fastholdelse af elever 1 ungdomsuddannelserne, samt oget studie-
aktivitet pr. elev.
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| Alle unge skal have en ungdomsuddannelse

| Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012

| 1alt 308 781  1.220  1.702  2.232  2.620

4.1 De erhvervsrettede ungdomsuddan-
nelser skal styrkes, herunder efter ud-

dannelsen af leerere mv. 41 73 70 - - -
| 4.1.1 Efteruddannelse af laerere' 25 50 50 - - -
| 4.1.2 Bedre skolemiljo 7 15 15 o d =
4.1.3 Styrkelse af kvalitetssikring og —udvik-
ling 9 9 5 . . .
4.2 Indsatsen for unge med svage forud-
s@tninger skal styrkes 59 164 164 - - -

4.2.1 Serlige grundforleb pa erhvervsud-
dannelserne samt et mere praksisnart
grundforleb 8 59 59 - - -

4.2.2 Mentorordning, kontaktlarerordning
samt styrket social og psykologisk rad-

givning 29 63 63 - - -
4.2.3 Modernisering af erhvervsgrunduddan-
nelsen 3 3 3 o d R

4.2.4 Handlingsplan for eget gennemforelse
samt indsatsaftaler med skoler med sto-

re frafaldsproblemer 10 20 20 - - -
‘ 4.2.5 Bedre vejledning, herunder korte prak-
tikophold i virksomheder 2 5 5 - - -
\ 4.2.6 Malretning af produktionsskoleforlgb 7 15 15 - - -
‘ 4.3. Indsatsen for flere praktikpladser
oges 40 40 40 - - -
‘ 4.3.1 @get praktikpladsopsegende indsats
og vejledning 34 34 34 - - -
| 4.3.2 Kampagne for flere praktikpladser 5 5 5 - - -
‘ 3.3.3 Flex-kombinationsaftaler og korte ud-
dannelsesaftaler’ 1 1 1 - - -
‘ 4.4 Omfanget af erhvervsrettede ung-
domsuddannelsestilbud skal eges 10 23 27 - - -
‘ 4.4.1 Individuelle erhvervsuddannelser 3 9 13 - - -
\ 4.4.2 Trin og niveaudeling 3 9 9 - - -
‘ 4.4.3 Bedre og hurtigere uddannelsesdak-
ning af nye beskeftigelsesomrider’ 5 5 5 = . =
‘ Kvalitetsloft i erhvervsuddannelserne
(flerarsaftale) i alt 150 300 300 - - -
| Reserve til fornyelse af flerarsaftale - - - 300 300 300
4.5. Tidlig indsats overfor unge med risiko
for ikke at pabegynde en uddannelse - 32 68 - - -
\ 4.5.1 Tidlig og differentieret vejledning - 19 38 - - -
| 4.5.2 Mentorordning for srlig udsatte - 6 15 - - -
‘ 4.5.3 Systematisk opsegende indsats efter
folkeskolen - 6 15 - - -
| Reserve til senere udmentning - - - 60 100 50
4.6. @get undervisningskapacitet 158 449 852 1.342 1.832 2.270
1) Hertil kommer yderligere 50 mio. kr., der finansieres af eksisterende kvalitetsudviklingsmidler i 2008
og 2009.
2) Hertil kommer 5 mio. kr. arligt, der finansieres af de forlengede flerarsaftalemidler.
3) Hertil kommer 7 mio. kr. arligt, der finansieres af de forlengede flerirsaftalemidler.
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5. Aftale om udmentning af globaliseringspuljens midler til
mindst halvdelen af alle unge skal have en videregaende
uddannelse

Den teknologiske udvikling og globaliseringen har oget eftersporgslen efter hojtud-
dannet arbejdskraft bade i den offentlige og den private sektor. Denne udvikling vil
forsette. Danmark skal derfor have uddannelser i verdensklasse og vare et forende
vidensamfund. I dag gennemforer 45 pct. af en ungdomsérgang en videregiende ud-
dannelse.

Aftalepartierne er enige om, at der er behov for en styrkelse af savel kvaliteten som
kapaciteten pa de videregiende uddannelser for at nd malet om, at mindst halvdelen
af alle unge skal have en videregidende uddannelse i 2015 samtidig med, at faerdiggo-
relsesalderen reduceres som anfort i velfaerdsaftalen. Det skal ske ved en indsats pd
folgende omrader:

e  Akkrediteringsinstitution.

e Efteruddannelse.

e Styrkelse af kvaliteten pa de lange videregiende uddannelser.

e Styrkelse af kvalitet, faglighed og udviklingsbaseret viden pa professionshej-
skoler.

e Korte videregiende uddannelset.

e Styrket internationalisering.

®  (Jget undervisningskapacitet.

Videregiende uddannelser af hej international klasse forudsetter systematisk kvali-
tetssikring. Kvalitetssikringen pd de videregiende uddannelser skal detfor styrkes.
Der oprettes en uafhangig akkrediteringsinstitution, der akkrediterer de videregaende
uddannelser efter internationalt fastsatte standarder. Kvaliteten 1 uddannelserne skal
desuden forbedres gennem efteruddannelse af underviserne og bedre udnyttelse af
den nyeste viden i undervisningen. Det kan medvirke til at fastholde flere af de stu-
derende.

De mellemlange videregidende uddannelser er i disse it praget af omstilling i form af
kvalitetsloft og eget tilpasning til arbejdsmarkedets behov. Reformer af de to storste
uddannelsert, lereruddannelsen og padagoguddannelsen, treeder i kraft august 2007,
og der er derfor behov for en markant styrkelse af efteruddannelsesindsatsen pa disse
uddannelser. Der skal generelt tilvejebringes efteruddannelsestilbud til lerere pa de
mellemlange videregiende uddannelser.

Flere unge vil kunne gennemfore en universitetsuddannelse af hoj kvalitet, hvis den
pedagogiske indsats pa universiteterne styrkes. De studerende skal vejledes bedre
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igennem deres studieforleb med henblik pa at undgi unedigt frafald. Undervisnings-
formen skal tilpasses de studerendes behov og understotte en aktiv indlering. Der
skal derfor ogsi vare en mulighed for udbud af uddannelser pé eliteniveau.

For at sikre de bedst mulige rammer for undervisning og udvikling af nye mellemlan-
ge videregiende uddannelser er der enighed om at samle institutioner for viderega-
ende uddannelse i flerfaglige videnbaserede professionshojskoler for de mellemlange
videregiende uddannelser. Professionsbacheloruddannelserne skal styrkes gennem
udvikling af faglige miljoer og styrket samarbejde med aftagere og mellem uddannel-
serne. Professionshojskolerne skal oge samarbejdet med forskningsinstitutionerne
med henblik pa at kunne inddrage resultater fra national og international forskning,
der har relevans for den enkelte uddannelses fagomride. De mellemlange viderega-
ende uddannelser skal fremover vare funderet i den nyeste viden fra forskningen og
de nyeste erfaringer fra professionerne.

Aftalepartierne er enige om, at der gennemfores en reform af de korte videregiende
uddannelser. Der skal vare direkte adgang til korte videregiende uddannelser fra re-
levante erhvervsuddannelser pa tre ir og derover.

@konomiske rammer

Den samlede overordnede prioritering af globaliseringspuljens midler til, at mindst
halvdelen af alle unge skal have en videregiende uddannelse, fremgar af tabel 5.0.
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| Tabel 5.0
Fordeling af midler fra globaliseringspuljen til mindst halvdelen af alle unge skal have en videre-
gaende uddannelse

\ Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
\ lalt 200 285 537 650 1.147 1.461
Kvalitetsloft til de videregdende ud-
dannelser 200 225 340 - - -
| 5.1 Akkrediteringsinstitution 20 15 15 - - -
| 5.2 Efteruddannelse 45 40 45 = 5 5
5.2.1 Efteruddannelse af undervisere
pa lereruddannelsen og pada- 35 20 15 - - -
goguddannelsen
‘ 5.2.2 Efteruddannelse af praktikvejle- 5 10 10 - - -
dere
5.2.3 Efteruddannelse af lerere pa ov-
rige mellemlange videregaende 5 10 20 - - -

uddannelser
5.3 Styrkelse af kvaliteten pa de

lange videregaende uddannel-

ser 70 70 90 - - -
5.3.1 £ndring af undervisningsformer,

styrket studievejledning og

efteruddannelse 69 61 75 - - o
\ 5.3.2 Eliteuddannelser 1 9 15 o - -
| 5.3.3 Basismidler il IT-Universitetet' 10 70 20 - - -

5.4 Styrkelse af kvalitet, faglighed
og udviklingsbaseret viden pa

professionshajskoler * 60 60 80 - - -
‘ 5.4.1 Kvalitetsloft i de mellemlange
videregaende uddannelser 60 60 80 - - -
‘ 5.4.2 Institutioner skal skabe mere
systematisk viden® - 55 70 - - -
‘ 5.5 Korte videregaende uddannel-
- 10 55 - - -
‘ 5.5.1 Reform af de korte videregaende
uddannelser - 10 35 - - -
| 5.5.2 Efteruddannelse af KVU-lzrere - - 20 - - -
| 5.6 Styrketinternationalisering 5 30 55 = 5 5
5.7 @get undervisningskapacitet til
opnaelse af 50 pct. malsaetning - 60 197 351 797 1.232
Reserve til senere udmgntning - - - 300 350 230
1) Finansiering af initiativet sker via globaliseringspuljens forskningsmidler med 10 mio. kr. arligt i 2007 og
2008 og 20 mio. kr. i 2009, jf. initiativ 2.1.3.
2) Undervisningsministeren kan inden for ministeriets eksisterende rammer yde tilskud pa op til 40 mio. kr.

til fusionsomkostninger ved etablering af professionshejskolerne fra finanslovkonto 20.86.06.
3) Der tilfores i 2008 og 2009 hhv. 55 mio. kr. og 70 mio. kr., jf. initiativ 2.3.1, til forskningstilknytning til
professionshejskolerne fra globaliseringspuljens forskningsmidler.

De enkelte elementer i aftalen er beskrevet narmere 1 bilaget.
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Udmentning af de gkonomiske rammer

Kvaliteten af de videregiende uddannelser skal lobende overvages og vurderes bl.a.
ved hjxlp af indikatorer. Kvaliteten er af afgorende betydning for, at uddannelserne
er attraktive bade for de studerende og for aftagerne pa arbejdsmarkedet.

Alle nye initiativer evalueres i 2009 efter en skabelon, der skaber grundlag for at vur-
dere, om indsatsen skal fortszttes, justeres eller omprioriteres til andet.

De enkelte elementer i aftalen udmentes ved lov og administrative forskrifter. Afta-
lepartierne inddrages i udmeontningen.

Undervisningsministeriets omrade

Aftalepartierne onsker at fastholde institutionernes ansvar for selv at tilrettelegge en
indsats pa den enkelte institution, der svarer til de aktuelle lokale og regionale udfor-
dringer.

Hovedparten af de nye midler til en styrket indsats pa de korte og mellemlange ud-
dannelser udmentes direkte til institutionerne efter objektive fordelingsparametre.
Saledes udmentes 105 mio. kr. 1 2007, 100 mio. kr. 1 2008 og 145 mio. kr. 1 2009 di-
rekte til institutionerne efter objektive kritetier.

Der er endnu ikke taget stilling til udmentningsformen af de resterende midler sva-
rende til 10 mio. kr. 1 2008 og 35 mio. kr. 1 2009, idet disse forst udmontes, nar der er
taget politisk stilling til, hvordan reformen af de korte videregiende uddannelser
tenkes gennemfort. De 20 mio. kr., der 1 2009 er afsat til efteruddannelse af KVU-
lzerere, udmentes ved at skolerne fir en trekningsret, som udregnes efter objektive
fordelingskriterier.

Midlerne til en styrket efteruddannelsesindsats for undervisere pé lereruddannelsen
og pxdagoguddannelsen, efteruddannelse af praktikvejledere og efteruddannelse af
lerere pd ovrige mellemlange videregiende uddannelser, som udger 45 mio. kr. i
2007, 40 mio. kr. 1 2008 og 45 mio. kr. 1 2009, udmentes via en pulje med centralt
fastsatte kriterier. Institutionerne fir en trakningsret, som udregnes efter en rxkke
objektive fordelingskriterier.

Midlerne til styrkelse af kvalitet, fagliched og udviklingsbaseret viden pa professions-
hojskolerne, der udger 60 mio. kr. i 2007 og 2008 og 80 mio. kr. i 2009, udmentes
efter objektive fordelingskriterier. Midlerne vil blive udmeontet i forbindelse med pro-
fessionshejskolernes udviklingskontrakter. Dog vil midlerne i 2007 blive udmentet i
forbindelse med institutionernes udviklingsplaner, der udarbejdes af de midlertidige
interimbestyrelser.

Institutionerne skal i forbindelse med udviklingskontrakterne henholdsvis udviklings-

planen i 2007 opstille mal for anvendelsen af de forskellige initiativer og ved arets af-
slutning afrapportere den faktiske indsats og resultaterne i forhold til mélene.
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Videnskabsministeriets omrade
Midlerne til en akkrediteringsinstitution udmentes som en institutionsbevilling.

Midlerne til ndrede undervisningsformer mv. samt efteruddannelse af universitets-
lerere udmontes forholdsmassigt mellem universiteterne pa baggrund af deres ud-
dannelsesbevillinger. Der opstilles mal for initiativerne i udviklingskontrakterne.

Midlerne til eliteuddannelse udmontes som en sarlig taxameterforogelse.

Midlerne til stipendier til dygtige udenlandske studerende udmeontes pa samme made
som de nuvzrende stipendiemidler.
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Bilag
Elementer i aftale om mindst halvdelen af alle unge skal
have en videregaende uddannelse

5.1 Akkrediteringsinstitution
Kvaliteten i de videregiaende uddannelser skal blandt andet sikres gennem et akkredi-
teringssystem af international standard.

Der afsattes i alt 20 mio. kr. 1 2007, 15 mio. kr. 1 2008 og 15 mio. kr. 1 2009 til initia-
tiver, der har til formal at sikre et akkrediteringssystem.

| Tabel 5.1

| Akkrediteringsinstitution

‘ Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
5.1 Akkrediteringsinstitution 20 15 15 - -

For at sikre en hej kvalitet i de danske videregiende uddannelser, og at deres indhold
svarer til samfundets behov, skal der ske en systematisk kvalitetssikring af uddannel-
serne. Aftalepartierne er enige om, at der oprettes en uathangig akkrediteringsinstitu-
tion, der akkrediterer de videregaende uddannelser. Akkrediteringsinstitutionen skal
akkreditere og godkende nye heltidsuddannelser og deltidsuddannelser samt tilbage-
vendende foretage en akkreditering af eksisterende uddannelser. 1 forhold til Kul-
turministeriet og Undervisningsministeriets videregidende uddannelser er det fortsat
ressortministeren, der godkender nye uddannelser.

Aftalepartierne drofter den endelige udformning af Forslag til Lov om Akkredite-
ringsinstitutionen for videregdende uddannelser.

5.2 Efteruddannelse
Kvaliteten i de videregiende uddannelser skal bl.a. sikres gennem efteruddannelse af
underviserne pa de videregaende uddannelser.

Der afsattes i alt 45 mio. kr. 1 2007, 40 mio. kr. 1 2008 og 45 mio. kr. 1 2009 til initia-

tiver, der har til formal at sikre efteruddannelse af undervisere ved de mellemlange
videregiaende uddannelser samt efteruddannelse af praktikvejledere.
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| Tabel 5.2
Efteruddannelse

| Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
| 1alt 45 40 45 . . 5
5.2.1 Efteruddannelse af undervisere pa

l@reruddannelsen og pedagogud-

dannelsen 35 20 15 - - -
| 5.2.2 Efteruddannelse af praktikvejledere 5 10 10 - - -
5.2.3 Efteruddannelse af lerere pa gvrige

mellemlange videregaende uddan-

nelser 5 10 20 - - -

5.2.1 Efteruddannelse af undervisere pa lzreruddannelsen og paedagog-
uddannelsen

Med henblik pa at understotte de vedtagne reformer af lereruddannelsen og paxda-

goguddannelsen afsattes midler til efteruddannelse af undervisere pa de to uddannel-

ser med sarlig vagt pd lereruddannelsen.

5.2.2 Efteruddannelse af praktikvejledere

Et vesentligt formdl med reformen af padagoguddannelsen er, at den studerendes
udbytte af praktikuddannelsen skal styrkes. Der er derfor behov for at styrke praktik-
kens kvalitet gennem uddannelse af flere praktikvejledere, siledes at de gives en bed-
re baggrund for at vejlede de peedagogstuderende i praktikforlobet.

5.2.3 Efteruddannelse af lrere pa ovrige mellemlange videregaende
uddannelser

Pa de mellemlange videregiende uddannelser er der generelt behov for at forbedre

praktikforlobenes sammenhaxng med uddannelsernes teoretiske undervisning. De

forudsatter bl.a., at lerernes viden om praksis styrkes.

Der igangsattes derfor et efteruddannelsesinitiativ forankret pé institutionerne med
henblik pa at styrke og kvalificere lerernes undervisning, sa den pé relevant og sam-
menhangende méide inddrager praksis. Der foretages en vurdering af praktikvejled-
ningen pi de ovrige mellemlange videregaende uddannelser.

5.3 Styrkelse af kvaliteten pa de lange videregaende uddannelser

Flere unge vil kunne gennemfore en universitetsuddannelse af hoj kvalitet, hvis den
pedagogiske indsat pa universiteterne styrkes. De studerende skal vejledes bedre
igennem deres studieforleb med henblik pa at undgi unedigt frafald. Undervisnings-
formen skal tilpasses de studerendes behov og understotte en aktiv indlaering. Der
skal derfor ogsi vare en mulighed for udbud af uddannelser pi eliteniveau.

Der afsattes i alt 70 mio. kr. 1 2007, 70 mio. kr. 1 2008 og 90 mio. kr. 1 2009 til initia-
tiver, der har til formal at fa flere unge til hurtigere at gennemfore en lang videre-
gaende uddannelse.
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| Tabel5.3
Styrkelse af kvaliteten pa de lange videregaende uddannelser

| Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
alt - - -
| 1al 70 70 90

5.3.1 £Andring af undervisningsformer, styr-
ket studievejledning og efteruddan-

nelse 69 61 75 - - -
| 5.3.2 Eliteuddannelser 1 9 15 - - -
5.3.3 Basismidler til IT-Universitetet' 70 70 20
1) Finansiering af initiativet sker via globaliseringspuljens forskningsmidler med 10 mio. kr. arligt i 2007

og 2008 og 20 mio. kr. 1 2009, jf. initiativ 2.1.3.

5.3.1 £Andring af undervisningsformer, styrket studievejledning og
efteruddannelse

Mange studerende oplever overgangen mellem de gymnasiale uddannelser og univer-

sitetsuddannelserne som markant.

Universitetsuddannelserne skal i hojere grad indrettes, si de understotter de stude-
rendes muligheder for at gennemfore pa normeret tid.

Det er vurderingen, at en mere overskuelig semesterstruktur og en tattere kobling af
undervisning og eksamen kan mindske forsinkelser under studiet. Uddannelserne
skal derfor tilretteleegges, sd hvert semester er mere overskueligt for den studerende,
og der skal vaere en tettere sammenhang mellem undervisning og eksamen.

Der er behov for, at den studerende oplever en inspirerende og engageret introduk-
tion til fagomradet samtidig med, at fagelementer og kursusforlob kan overskues.

Der skal endvidere vaere mulighed for hurtigt at gé til reeksamination, hvis de stude-
rende ikke bestir eksamen umiddelbart efter afslutningen af et undervisningsforleb.

Omfanget af studievejledningen skal fremga af universiteternes strategi for, hvordan
de vil nedbringe frafald og forsinkelser pa studierne.

Herunder forpligtes universiteterne til at folge op i forhold til frafaldstruede stude-
rende, der er mere end 2 ar bagud p4 deres studium, fx ved et tilbud om en samtale.
Samtalen gores obligatorisk, hvis forsinkelsen foreges yderligere i lobet af de nazste
seks mineder.

Endvidere skal studievejledningen pa universiteterne styrkes generelt. Der skal gives

en bedre studievejledning, der tager sigte pa at athjelpe og finde losninger pa de stu-
derendes studiemassige, faglige og okonomiske problemer.

Aftale om udmentning af globaliseringspuljen - November 2006



Indholdet 1 studievejledningen skal fx omhandle effektiv studietilretteleeggelse, stude-
rendes okonomi, job- og beskaftigelsesmuligheder og generelt styrke karrierevejled-
ningen.

Kvaliteten af undervisningen pa universiteterne skal styrkes. Det skal sikre et hojt
fagligt niveau, motivation og fastholdelse af de studerende samt bidrage til, at de stu-
derende kommer hurtigere igennem studierne.

Pxdagogikken og undervisningsformerne pa universiteterne skal gores endnu bedre.
Det er derfor vigtigt, at det pedagogiske niveau hos universitetslererne sikres gen-
nem lobende pzdagogisk udvikling. Derfor skal der szttes fokus pd god undervis-
ning og igangsaxttes en indsats for styrket padagogisk efteruddannelse af universitets-
lerere. Universiteterne fastlegger og gennemforer selv den padagogiske efteruddan-
nelsesindsats.

5.3.2 Eliteuddannelser

De dygtigste studerende tilbydes ikke i dag en systematisk mulighed for pa universi-
teterne at udvikle sig til det hgjeste internationale niveau. Der er kun fa tilbud til de
allerdygtigste studerende, medmindre de valger en forskeruddannelse. Sarligt ud-
valgte uddannelsesmiljoer skal derfor gives mulighed for at udvikle nye internationale
2-drige eliteuddannelser. Eliteuddannelserne skal indeholde mere komplicerede og
omfattende problemstillinger, end der normalt arbejdes med, og vare karakteriseret
ved forskning pa eliteniveau og med hoj overgangsfrekvens til ph.d-forleb.

Udvalgte universiteter skal endvidere i samarbejde med private virksomheder etable-
re erhvervsorienterede eliteforleb for mindre grupper af szrligt kvalificerede stude-
rende. Forlobene skal medvirke til, at de studerende far indsigt og faglig viden om
virksomhedernes behov og herigennem tilegner sig kompetencer, der eftersporges pa
arbejdsmarkedet.

5.4 Styrkelse af kvalitet, faglighed og udviklingsbaseret viden pa professions-
hajskoler

Professionsbacheloruddannelserne skal styrkes gennem udvikling af nye attraktive
uddannelser, oget udviklingsarbejde og fagligt samarbejde mellem relevante uddan-
nelser og videreudvikling af faglige miljoer, siledes at flere unge vealger en mellem-
lang videregiende uddannelse, og frafaldet reduceres. Desuden skal de mellemlange
videregiende uddannelser fremover vaere funderet i den nyeste viden fra forskningen
og de nyeste erfaringer fra professionerne.

Der afsattes i alt 60 mio. kr. 1 2007, 60 mio. kr. 1 2008 og 80 mio. kr. 1 2009 til initia-
tiver, der har til formal at styrke kvalitet og fagliched pa professionshejskoler.
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| Tabel 5.4
| Styrkelse af kvalitet, faglighed og udviklingsbaseret viden pa professionshgjskoler

| Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
| 1alt’ 60 60 80 . . .
5.4.1 Kvalitetsloft i de mellemlange videre-
gaende uddannelser 60 60 80 - - -
5.4.2 Institutioner skal skabe mere syste-
matisk viden * - 55 70
1) Undervisningsministeren kan inden for ministeriets eksisterende rammer yde tilskud pa op til 40 mio.

kr. til fusionsomkostninger ved etablering af professionshojskolerne fra finanslovkonto 20.86.06.
2) Der tilfores i 2008 og 2009 hhv. 55 mio. kr. og 70 mio. kr., jf. initiativ 2.3.1, til forskningstilknytning til
professionshejskolerne fra globaliseringspuljens forskningsmidler.

5.4.1. Kvalitetslaft i de mellemlange videregdende uddannelser

Frafaldet for professionsbachelorerne og de ovrige mellemlange videregiende ud-
dannelser ligger pa 20-25 pct. Aftalepartierne er enige om, at frafaldet skal nedbrin-
ges. Mil for reduktion af frafald skal inddrages 1 professionshejskolernes udviklings-
kontrakter. Endvidere skal der fastszttes mal for udslusning af de studerende til be-
skaftigelse eller anden uddannelse, siledes at professionshojskolerne har et klart an-
svar for at sikre, at nye uddannelser har hoj kvalitet og uddanner de unge til efterfol-
gende beskaftigelse.

Uddannelserne skal ogsi gores mere relevante for aftagerne, og der skal vaere en bed-
re sammenhang mellem teori og praktik. Evalueringer af uddannelserne skal derfor
inddrage kvalitetssikring og udvikling af praktikken som et mal for uddannelsens
kvalitet.

For at skabe grundlag for udvikling af de tekniske og merkantile miljoer forudsattes,
at ethvervsakademier/erhvervsskoler, der i vasentligt omfang udbyder korte videre-
gaende uddannelser, kan indga i professionshojskoler eller etablere tet samarbejde
med disse. Der afsattes pd den baggrund midler til at udvikle de tekniske og merkan-
tile uddannelser, siledes at de kan akkrediteres til at udbyde nye uddannelser og age
rekrutteringen til de tekniske og merkantile professionsbacheloruddannelser.

Aftalepartierne drofter udmentning af et lovforslag om etablering af professionshgj-
skolerne. Aftalepartierne drofter 1 den forbindelse hvorvidt og under hvilke betingel-
ser ethvervsakademier/erhvervsskoler skal have mulighed for at udbyde mellemlange
videregiaende uddannelser i teet samarbejde med professionshejskolerne.

Kvalitetsloftet og malet om, at flere unge pabegynder og gennemforer en mellemlang

videregiaende uddannelse skal folges op med malbare indikatorer i professionshej-
skolernes udviklingskontrakter.
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5.5 Korte videregaende uddannelser

De videregiende uddannelser skal gores mere attraktive, s flere unge pabegynder og
gennemforer en uddannelse. De korte videregiende uddannelser skal derfor i hojere
grad malrettes arbejdsmarkedets behov, og virksomhedspraktik skal vaere obligatorisk
pa alle korte videregdende uddannelser. Endvidere skal adgangen fra relevante et-
hvervsuddannelser til de korte videregdende uddannelser lettes ved, at krav om gym-
nasial supplering afskaffes, hvis de ikke er fagligt begrundede. Endvidere skal der til-
bydes supplerende undervisning malrettet de korte videregiende uddannelser.

Der afswttes hertil i alt 10 mio. kr. 1 2008 og 55 mio. kr. 1 2009.

| Tabel 5.5
‘ Korte videregaende uddannelser

| Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
| 1alt . 10 55 . . .
‘ 5.5.1 Reform af de korte videregaende

uddannelser - 10 35

‘ 5.5.2 Efteruddannelse af KVU-lzerere - - 20

5.5.1 Reform af de korte videregaende uddannelser

Aftalepartierne er enige om afsatte midler til understottelse af en reform af de korte
videregiende uddannelser med henblik pa at ege uddannelsernes fleksibilitet i for-
hold til arbejdsmarkedets behov, styrke uddannelsernes praktik samt sikre bedre mu-
lighed for, at de korte videregaende uddannelser kan suppleres med en rekke over-
bygningsmuligheder til det mellemlange videregiende niveau. Derudover skal stude-
rende, der kommer med forskellige praktiske og teoretiske forudsztninger have mu-
lighed for at modtage setligt tilrettelagt undervisning som en del af uddannelsen med
henblik pa, at de studerende forbedrer deres muligheder for at gennemfore uddan-
nelsen.

Aftalepartierne drofter udformning af et lovforslag om reform af de korte viderega-
ende uddannelser.

5.5.2 Efteruddannelse af KVU-larere
Med henblik pa at understotte reformen af de korte videregiende uddannelser skal
der ivaerkszttes en markant efteruddannelsesindsats af underviserne.

5.6 Styrket internationalisering

Flere unge skal ogsd have mulighed for at tage studieophold af hoj kvalitet i udlandet.
Tilsvarende skal det vare muligt for hoejtkvalificerede udenlandske studerende og
undervisere at komme til Danmark. Der afsattes i alt 5 mio. kr. 1 2007, 30 mio. kt. i
2008 og 55 mio. kr. 1 2009 til internationalisering af uddannelserne.
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| Tabel 5.6
| Styrket internationalisering
\ Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
| 1alt 5 30 55 . . .
‘ 5.6.1 Udlandsstipendium til studieop-
hold i udlandet - 12 15
‘ 5.6.2 Stipendier til dygtige udenland-
ske studerende 5 10 15
‘ 5.6.3 Udvikling af feellesuddannelser - 8 25

5.6.1 Udlandsstipendium til studieophold i udlandet

I dag begranses mange studerendes mulighed for at fa meritgivende kortere studie-
ophold pi en udenlandsk videregiende uddannelsesinstitution af kravet om ligevagt i
udvekslingsordningerne. Danske studerende, som vil laese en del af deres danske ud-
dannelse i udlandet, finansierer derfor i visse tilfxlde selv deltagerbetalingen. Der
etableres en ny stipendieordning til studieophold i udlandet, der er fuldt meritgivende
som en del af en dansk uddannelse. Uddannelsernes kvalitet sikres ved kravet om, at
studieopholdet skal forhindsgodkendes som fuldt meritgivende af den studerendes
danske uddannelsesinstitution.

Udlandsstipendiet skal gi til en hel eller delvis deekning af studieafgiften i udlandet og
kan hejest svare til taxametertilskuddet til samme uddannelsesforlob pi en tilsvaren-
de uddannelse i Danmark. De studerende kan samtidig fa deres SU med.

For studerende pa en kort videregdende uddannelser (KVU) kan udlandsopholdet
hojst have en varighed pa et ar, mens en studerende pa en mellemlang videregiende
uddannelse (MVU) kan have et ophold pé en udenlandsk videregiende uddannelses-
institution af en varighed pa hejest to ar.

For studerende pa universitetsuddannelserne kan stipendiet opnés i maksimalt to ar.
De to ar kan anvendes enten pa bacheloruddannelsen eller pa kandidatuddannelsen
eller fordeles pa de to uddannelser.

Hvis en studerende anvender de to ar pd at tage en kandidatuddannelse i udlandet,
skal den udenlandske uddannelse vere godkendt af en dansk myndighed. Udment-
ning af godkendelsesproceduren droftes med Rektorkollegiet.

Udlandsstipendieordningen evalueres efter tre dr, hvorefter aftalepartierne drofter de
indvundne erfaringer. I evalueringen indgar, om uddannelsesinstitutionernes bevillin-
ger pavirkes pa en sddan made, at det svaekker kvaliteten af undervisningen.

5.6.2 Stipendier til dygtige udenlandske studerende

Udenlandske studerende, der kommer fra lande uden for EU/EQS, skal i dag betale
for at studere i Danmark. Taxametertilskuddet til disse studerende overfores til en
friplads- og stipendieordning, saledes at de videregdende uddannelsesinstitutioner har
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mulighed for at tilbyde friplads med et ménedligt stipendium til de dygtigste uden-
landske studerende fra lande uden for EU/E@S. For at tiltraekke flere dygtige uden-
landske studerende skal der ske en udvidelse af friplads- og stipendieordningen med
50 stipendier arligt fra 195 til 245 stipendier 4rligt til studerende fra lande uden for
EU/E®S.

5.6.3 Udvikling af feellesuddannelser

Danske universiteter kan i dag udbyde universitetsuddannelser i samarbejde med
udenlandske universiteter i form af fellesuddannelser og parallelforleb. En fellesud-
dannelse tager udgangspunkt i en uddannelsesaftale mellem et dansk og et eller flere
udenlandske universiteter, hvor op til 2/3 af en specifik godkendt, dansk uddannelse
skal gennemfores ved udenlandske universiteter. Et parallelforlob er en uddannelses-
aftale mellem et dansk og et eller flere udenlandske universiteter, hvor op til 2/3 af
en dansk uddannelse kan gennemfores ved udenlandske universiteter. Uddannelses-
forlobet ved det eller de udenlandske universiteter skal svare til uddannelsesforlobet i
Danmark. Inden for EU er der oprettet et Erasmus Mundus kandidatprogram, som
pa mange punkter svarer til en fellesuddannelse.

Etablering af fallesuddannelser kraever en aftale mellem flere universiteter fra flere
forskellige lande om et falles studieprogram, falles markedsforing, falles optag og
felles gennemforelse. I dag deltager danske universiteter derfor kun i meget begraen-
set omfang i fellesuddannelser.

Pa Undervisningsministeriets omrade forventes muligheden for at tilrettelegge paral-
lel- og fzllesuddannelser indfert ved lov som fremlaegges for Folketinget november
2006.

Aftalepartierne er derfor enig om at etablere en pulje til etablering og markedsforing
af fallesuddannelser og parallelforleb. Endvidere igangsettes en gennemgang af det
eksisterende regelset med henblik pa at fjerne unedvendige bartierer, saledes at dan-
ske universiteter og evrige videregdende uddannelsesinstitutioner stilles bedre 1 mu-
lighederne for at etablere samarbejder med gode udenlandske universiteter og ovrige
videregiende uddannelsesinstitutioner.

5.7 @get undervisningskapacitet til opnaelse af 50 pct. malsatning
Hojtuddannet arbejdskraft spiller en stor rolle for vaekst og velstand. Det er derfor
afgorende, at flere unge fir en videregidende uddannelse.

For at realisere malsztningen om, at mindst halvdelen af alle unge skal have en vide-
regidende uddannelse afsattes der fra globaliseringspuljen midler til at imedekomme
en fremadrettet stigende uddannelsesaktivitet pa sivel de korte, mellemlange og lange
videregiende uddannelser. Der afsattes 1 alt 60 mio. kr. 1 2008 stigende til ca. 1,2 mia.
kr. 1 2012 til undervisningskapacitet, stigende SU-udgifter mv. som skyldes oget til-
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gang af elever, forbedret fastholdelse af elever i de videregiende uddannelser samt
oget studieaktivitet pr. elev.

| Tabel 5.7
‘ @get undervisningskapacitet til opnaelse af 50 pct. malsatning

\ Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
| 1alt’ = 60 197 351 797 1.232
‘ 5.7.1 @get undervisningskapacitet - de

korte videregaende uddannelser 4 27 40 73 108

5.7.2 @get undervisningskapacitet - de
mellemlange videregaende ud-

dannelser - 16 57 90 200 316
5.7.3 @get undervisningskapacitet — de

lange videregaende uddannelser - 40 113 221 524 808
1) Inkl. en skonsmessig fordeling af midler til kapacitetsudvidelser pa henholdsvis korte, mellemlange og

lange videregiende uddannelser.
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| Mindst halvdelen af alle unge skal have en videregadende uddannelse

‘ Mio. kr. 2007 pl.

2007 2008 2009 2010 2011 2012
| 1alt 200 285 537 650 1.147 1.461
Kvalitetsloft til de videregaende ud-
dannelser 200 225 340 - - -
| 5.1 Akkrediteringsinstitution 20 15 15 - - -
| 5.2 Efteruddannelse 45 40 45 - - -
5.2.1 Efteruddannelse af undervisere pa
lereruddannelsen og padagog-
uddannelsen 35 20 15 - - -
5.2.2 Efteruddannelse af praktikvejlede-
re 5 10 10 - - -
5.2.3 Efteruddannelse af lerere pa gvrige
mellemlange videregaende ud-
dannelser 5 10 20 - - -
‘ 5.3 Styrkelse af kvaliteten pa de lan-
ge videregaende uddannelser 70 70 90 - - -
5.3.1 £ndring af undervisningsformer,
styrket studievejledning og
efteruddannelse 69 61 75 - - -
| 5.3.2 Eliteuddannelser 1 9 15 - - -
| 5.3.3 Basismidler til IT-Universitetet' 70 10 20 - - -
5.4 Styrkelse af kvalitet, faglighed
og udviklingsbaseret viden pa
professionshgjskoler * 60 60 80 - - -
5.4.1 Kvalitetsloft i de mellemlange vide-
regaende uddannelser 60 60 80 - - -
5.4.2 Institutioner skal skabe mere sy-
stematisk viden® - 55 70 - - -
| 5.5 Korte videregaende uddannelser - 10 55 - - -
‘ 5.5.1 Reform af de korte videregaende
uddannelser - 10 35 - - -
| 5.5.2 Efteruddannelse af KVU-lzrere - - 20 - - -
| 5.6 Styrketinternationalisering 5 30 55 = = =
5.6.1 Udlandsstipendium til
studieophold i udlandet - 12 15 - - -
5.6.2 Stipendier til dygtige
udenlandske studerende 5 10 15 - - -
| 5.6.3 Udvikling af fzllesuddannelser - 8 25 - - -
5.7 @get undervisningskapacitet til
opnaelse af 50 pct. malsatning - 60 197 351 797 1.232
5.7.1 @get undervisningskapacitet - de
korte videregdende uddannelser - 4 27 40 73 108
5.7.2 @get undervisningskapacitet - de
mellemlange videregaende
uddannelser - 16 57 90 200 316
5.7.3 @get undervisningskapacitet - de
lange videregaende uddannelser - 40 113 221 524 808
Reserve til senere udmentning - - - 300 350 230
1) Finansiering af initiativet sker via globaliseringspuljens forskningsmidler med 10 mio. kr. arligt i 2007 og 2008 og
20 mio. kr. 1 2009, jf. initiativ 2.1.3.
2) Undervisningsministeren kan inden for ministeriets eksisterende rammer yde tilskud pa op til 40 mio. kr. til fusionsom-
kostninger ved etablering af professionshejskolerne fra finanslovkonto 20.86.06.
3) Der tilfores i 2008 og 2009 hhv. 55 mio. kr. og 70 mio. kr., jf. initiativ 2.3.1, til forskningstilknytning til professionshoj-
skolerne fra globaliseringspuljens forskningsmidler.
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6. Aftale om udmentning af globaliseringspuljens midler til
styrket voksen- og efteruddannelse

Lobende voksen- og efteruddannelse gennem hele livet bidrager til, at virksomheder
og medarbejdere er bedre rustede til omstilling pa arbejdsmarkedet og til, at den en-
kelte hojere op i alderen er efterspurgt pd arbejdsmarkedet.

I internationale sammenligninger er voksen- og efteruddannelsesaktiviteten 1 Dan-
mark allerede hoj. En stor del af arbejdsstyrken deltager arligt i offentlig, privat eller
virksomhedsintern voksen- og efteruddannelse. Alligevel har mange voksne proble-
mer med at lese, skrive eller regne. Og personer med det svageste faglige udgangs-
punkt deltager mindst.

Med henblik pa at styrke voksen- og efteruddannelsesindsatsen blev aftalepartierne i
forbindelse med velferdsaftalen enige om folgende elementer:

. Et markant loft og en mélsztning om 40.000 kursister arligt pd lese-, skrive-
og regnekurser for voksne.

. Afsettelse af en pulje pa 1 mia. kr. til mere erhvervsrettet voksen- og efterud-
dannelse.

o 2.000 flere voksenlarlinge og en forbedring af ordningen.

. Forenklet og permanent jobrotationsordning,.

Herudover er aftalepartierne enige om folgende nye initiativer:

. Bedre vejledning og ridgivning til beskaftigede og virksomheder. Der afsxttes
en pulje til formélet med henblik pa senere udmeontning.

o Oget anerkendelse af kompetencer opnaet uden for det offentlige uddannel-
sessystem.

o Bedsre tilbud til tosprogede.

J Flere og bedre tilbud for voksne pd videregiende niveau.

Den samlede prioritering af globaliseringspuljen til en styrkelse af voksen- og efter-
uddannelsesindsatsen fremgir af tabel 6.0.
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| Tabel 6.0
Fordeling af midler fra globaliseringspuljen til en styrket voksen- og efteruddannelse

| Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
\ lalt 141 534 540 547 217 217
6.1 Et markant loft og en malsaet-

ning om 40.000 kursister arligt

pa lese-, skrive- og regnekurser

for voksne 29 39 50 62 62 62
6.2 Afseettelse af en pulje pa 1 mia.

kr. til mere erhvervsrettet vok-

sen- og efteruddannelse - 333 333 328 - -
‘ 6.3 2.000 flere voksenlzerlinge og

en forbedring af ordningen 36 55 55 61 61 61
‘ 6.4 Forenklet og permanent jobro-

tationsordning 52 52 52 52 52 52
‘ 6.5 Nye initiativer pa voksen- og

efteruddannelsesomradet 26 55 50 - - -
‘ Reserve til senere udmgntning - - - 42 42 42

Regeringen og arbejdsmarkedets parter har 1 foraret 2006 dreftet voksen- og efter-
uddannelsesindsatsen. Der er i slutdokumentet fra trepartsdroftelsen 20. marts 2006
enighed om, at voksen- og efteruddannelsesindsatsen skal styrkes, og at alle — den
enkelte, virksomhederne, arbejdsmarkedets parter og det offentlige — har et ansvar
for, at opgaven loftes.

Regeringen og arbejdsmarkedets parter atholdt 25. september 2006 trepartsmode om
voksen- og efteruddannelse, hvor det falles ansvar for at styrke indsatsen blev be-
kraeftet. Der var blandt andet enighed om, at rammevilkirene pd erhvervsrettede
voksen- og efteruddannelsesinstitutioner i1 hojere grad skal sikre, at institutionerne
prioriterer at udbyde voksen- og efteruddannelse. Regeringen har tilkendegivet at
ville viderefore den midlertidige takstforhojelse pa arbejdsmarkedsuddannelserne i
2007. Dette medforer merudgifter i 2007 pa ca. 30 mio. kr., som regeringen vil finan-
siere uden for globaliseringspuljen. Der er aftalt nyt trepartsmede i forsommeren
2007.

Aftalepartierne vil i efteraret 2007 foretage en samlet droftelse af rammevilkdrene pa
det erhvervsrettede voksen- og efteruddannelsesomride, herunder med henblik pa
dels mere fleksibel og differentieret deltagerbetaling pa arbejdsmarkedsuddannelser-
ne og en ny takststruktur, dels en ny model for godtgorelse pd det erhvervsrettede
omrade. Aftalepartierne vil endvidere drofte de konkrete vilkir for udbetaling fra
puljen pd 1 mia. kr., der er afsat til finansiering af ogede offentlige driftsudgifter til
erhvervsrettet voksen- og efteruddannelsesaktivitet. Regeringen vil foretage en takst-
analyse pd arbejdsmarkedsuddannelserne for 2006 og vil justere den okonomiske sty-
ringsmodel pa det erhvervsrettede omrade med virkning fra 2007.

De enkelte elementer i aftalen er beskrevet mere konkret i bilaget.
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Bilag
Elementeri en aftale om en styrket voksen- og efteruddan-
nelsesindsats

6.1 Et markant lgft og en malsatning om 40.000 kursister arligt pa laese-, skri-
ve- og regnekurser for voksne

Det er en forudsztning for at klare sig pd arbejdsmarkedet, at man kan lase og skri-

ve. Gode grundleggende ferdigheder medforer ogsa hejere livskvalitet og er ned-

vendige for, at den enkelte kan tage del i samfundslivet.

Voksne med utilstrekkelige lese- og skrivefardigheder deltager mindre i voksen- og
efteruddannelse end andre. Ofte mangler motivationen, og gruppen soger i mindre
grad end andre selv uddannelse.

Aftalepartierne er enige om, at antallet af kursister pa lese-, skrive- og regnekurser
for voksne (forberedende voksenundervisning) skal na 40.000 drligt over de kom-
mende dr gennem folgende initiativer:

. Mulighederne for at kombinere voksenundervisning i lasning, skrivning og
regning med en arbejdsmarkedsuddannelse forbedres.

o Undervisningen malrettes personer, der taler dansk, men har behov for bedre
lzese- og skriveferdigheder.

. Undervisningen tilpasses 1 hojere grad den enkelte og det maksimale timetal
oges til 80 timer.

o Der afsxttes midler til en permanentgorelse og styrkelse af indsatsen med op-
sogende lase-, skrive- og regnekonsulenter. Samlet afsattes 40 mio. kr. arligt
til en styrket opsegende indsats samt bedre vejledning og radgivning.

° Deltagere i arbejdsmarkedsuddannelser fir mulighed for screening af lese- og
skriveferdighederne.
o Der iverkszttes et forsog, hvor ledige i forbindelse med aktivering kan fa

screenet laese- og skrivefardighederne. Forsoget malrettes personer med kort
eller ingen uddannelse.

° Der iverksattes et forsog med it og engelsk pa forberedende voksenundervis-
ningsniveau.

12004 var der ca. 23.000 kursister pa forberedende voksenundervisning. Hvis malet
om 40.000 kursister skal indfries, er det afgorende, at ogsa arbejdsgivere, fagforenin-
ger og kolleger bidrager til at stimulere eftersporgslen efter uddannelse hos de mindst
motiverede.
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| Tabel 6.1

Et markant lgft og en malsatning om 40.000 kursister arligt pa lese-, skrive- og regnekurser
for voksne

| Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
6.1 Loft i lese-, skrive- og regnekurser
for voksne' 29 39 50 62 62 62
1) Heraf 15 mio. kr. drligt til opsogende lese-, skrive- og regnekonsulenter i 2007-2008 og 20 mio. kr.

arligt i 2009-2012.

Der er videre enighed om, at offentlige udgifter til voksen- og efteruddannelse skal
anvendes malrettet, si gevinsten til samfundet bliver storst mulig. Udgifterne skal
prioriteres grupper med de storste uddannelsesmzssige behov, der ofte ikke 1 til-
strekkelig grad er i fokus pa arbejdspladserne.

6.2 Afsattelse af en pulje pa 1 mia. kr. til mere erhvervsrettet voksen- og ef-
teruddannelse

Arbejdsmarkedets parter har med slutdokumentet fra trepartsdroftelserne 20. marts
2006 en vigtig opgave 1 forhold til at understotte udviklingen af arbejdsstyrkens
kompetencer, iser pa det erhvervsrettede omrade, herunder arbejdsmarkeds-
uddannelserne. Arbejdsmarkedets parter kan fx lofte opgaven ved at indga aftaler om
opsparingsordninger til voksen- og efteruddannelse. Arbejdsmarkedets parter har tid-
ligere — fx i forbindelse med udbygningen af arbejdsmarkedspensionerne — loftet va-
sentlige samfundsopgaver.

Aftalepartierne er enige om at afsatte en midlertidig pulje pa 1 mia. kr. til finansiering
af ogede offentlige driftsudgifter til erhvervsrettet voksen- og efteruddannelsesaktivi-
tet.

| Tabel 6.2
| Afsattelse af en pulje pa 1 mia. kr. til mere erhvervsrettet voksen- og efteruddannelsesaktivitet

| Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
6.2 Pulje pa 1 mia. kr.' - 333 333 328 - :

1) Forudsat udmentning. 2 mio. kr. til jobrotation i 2007 finansieres af puljen pa 1 mia. kr. i 2010.

Udbetaling fra puljen athanger af, at arbejdsmarkedets parter oger finansieringsbi-
draget til en styrket voksen- og efteruddannelsesindsats fremadrettet. Puljen udmen-
tes fra 2008 og mindst frem til 2010. De konkrete vilkdr herfor aftales nermere 1
2007. Regeringen vil drofte vilkdr for udbetaling med arbejdsmarkedets parter efter
afslutningen af overenskomstforhandlingerne i foraret 2007.
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6.3 2.000 flere voksenlarlinge og en forbedring af ordningen

Mange ikke-faglaerte voksne har fordel af et kompetenceloft. Det skal blandt andet
ses 1 lyset af globaliseringen og den teknologiske udvikling. Voksenletlingeordningen
giver voksne bedre muligheder for at fa en erhvervsuddannelse.

Aftalepartierne er enige om, at flere skal ind i voksenlerlingeforlob. Derfor afsxttes
midler til 2.000 ekstra voksenletlingepladser med tilskud svarende til, at antallet af
voksenlerlingepladser kommer op pa knap 9.000 érligt i 2010. Lentilskud gives til
voksnes erhvervsuddannelse pa omrdder med gode beskaftigelsesmuligheder.

| Tabel 6.3
2.000 flere voksenlarlinge og en forbedring af ordningen

| Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
6.3 2.000 flere voksenlarlinge' 36 55 55 61 61 61
1) Hertil kommer udgifter pa erhvervsuddannelserne pa 21 mio. kr. 1 2007 og 43 mio. kr. arligt i 2008-

2012. Udgifterne finansieres ved omprioriteringer af eksisterende midler pa Undervisningsministeriets
omrade og finansieres siledes uden for globaliseringspuljen. Ordningen indfases med ca. 1.350 flere
pladser i 2007, ca. 1.850 i 2008 og 2009 og 2.000 fra 2010.

6.4 Forenklet og permanent jobrotationsordning

Opkvalificering af ledige er en central del af den aktive beskeftigelsesindsats. Med
jobrotationsordningen ansaxttes ledige som vikarer, mens arbejdsgiveren sender sine
medatbejdere pa efteruddannelse.

Aftalepartierne er enige om at gore jobrotationsordningen permanent og lettere at
anvende for virksomhederne.

Med den forenklede ordning kan virksomhederne modtage en sztlig jobrotations-
ydelse pa hgjeste dagpengeniveau plus 60 pct. Ydelsen skal vare en stotte til virk-
somhedens samlede lon- og uddannelsesudgifter i forbindelse med ordningen. Det
skal desuden vare en “time til time-relation” mellem den beskzftigede i uddannelse
og vikaren, der answttes. Virtksomheden afgor selv, hvilken offentligt eller privat ud-
budt uddannelse, den beskaxftigede skal deltage i.

Malgruppen af beskeftigede er ikke-faglerte og faglerte. Der afsxttes en sxtlig pulje
pa 8 mio. kr. arligt til jobrotation for beskaftigede med en kort eller mellemlang vi-
deregiende uddannelser. Pengene fordeles efter forst-til-molle princippet. Puljen eva-
lueres efter 1 4r.
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| Tabel 6.4
| Forenklet og permanent jobrotationsordning

| Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
6.4 Jobrotationsordning' 52 52 52 52 52 52
1) Nettomerudgifter. 2 mio. kr. til jobrotation i 2007 finansieres af puljen pa 1 mia. kr. 1 2010.

Det er forudsatningen, at ca. 8.800 beskeftigede og ca. 1.650 ledige atligt vil anvende
ordningen (ca. 440 helarspersoner fra henholdsvis beskaftigelse og ledighed). Efter
indforelsen af ordningen folges udgifts- og aktivitetsudviklingen tet, herunder om
den udvikler sig som forudsat, og hvordan ordningen spiller sammen med andre
godtgorelsesordninger. Hvis udgifterne vasentligt overstiger det forudsatte, gennem-
fores justeringer af ordningen med henblik pa sikring af en aktivitet svarende til det
forudsatte.

6.5 Nye initiativer pa voksen- og efteruddannelsesomradet

Udover allerede aftalte initiativer i forbindelse med velferdsaftalen er aftalepartierne
enige om en rekke nye initiativer, herunder bedre vejledning og rddgivning, eget an-
erkendelse af kompetencer opniet udenfor det offentlige uddannelsessystem, bedre
tilbud til tosprogede og flere og bedre tilbud pa videregiende niveau. Udgifterne pri-
oriteres som det fremgir af tabel 6.5.

De nye initiativer evalueres efter 3 ar. Det giver mulighed for pa baggrund af evalue-
ringerne og under hensyntagen til de til den tid veerende behov eventuelt at fortsatte
initiativerne, foretage justeringer eller omprioritere til andet.

| Tabel 6.5
| Nye initiativer pa voksen- og efteruddannelsesomradet
\ Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
\ 1alt 26 55 50 42 42 42
‘ 6.5.1 Bedre vejledning og radgivning til

beskaftigede og virksomheder 20 30 25 - - -

6.5.2 @get anerkendelse af kompetencer
opnaet uden for det offentlige ud-

dannelsessystem ' 1 1 8 - - -
| 6.5.3 Bedre tilbud til tosprogede 5 11 11 - - -
‘ 6.5.4 Flere og bedre tilbud pa videre-
gaende niveau - 3 6 - - -
Reserve til senere udmgntning - - - 42 42 42
1) Der er i 2008 afsat en ramme pd 3 mio. kr. til finansiering af realkompetencevurdering i forbindelse

med uddannelse pa videregdende niveau for ikke-faglerte og faglarte. Midlerne finansierer udgifterne
bade i 2008 og 2009.
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6.5.1 Bedre vejledning og radgivning til beskaftigede og virksomheder

En effektiv vejlednings- og radgivningsindsats er vigtig for at sikre, at alle far de rette
tilbud og flere bliver motiveret for efteruddannelse. Bdde det offentlige og arbejds-
markedets parter har vaesentlige opgaver i forhold til at sikre bedre vejledning og
radgivning.

Behovet for vejledning og radgivning varierer betydeligt fra person til petson og fra
virksomhed til virksomhed, bide i omfang og karakter. For nogle beskzftigede og
virksomheder kan lettilgengelige internetbaserede informationer og verktejer vere
den rette adgang til vejleding og ridgivning. Andre grupper pa arbejdsmarkedet, her-
under fx personer med relativ lav motivation for efteruddannelse, kan have behov
for en mere personlig opsegende vejledningsindsats. Arbejdsmarkedets parter kan
ogsd bidrage til at styrke den opsegende indsats.

Aftalepartierne er enige om at afsatte en pulje til bedre vejledning og radgivning pé
20 mio. kr. 1 2007, 30 mio. kr. 1 2008 og 25 mio. kr. i 2009. Regeringen vil udarbejde
et forslag til konkret udmentning af puljen med henblik pd droftelse med aftaleparti-
erne 1 marts 2007. Forslaget til udmontning vil blive udformet saledes, at der sikres et
samspil med den ovrige offentligt forankrede vejledning og radgivning, herunder pa
jobcentre og uddannelsesinstitutioner, og den vejledning, der tilbydes af interesseor-
ganisationer og andre lokale aktorer. Forslaget vil iszr tage hojde for szrlige behov
hos kortuddannede og pa sméd og mellemstore virksomheder.

Efter 2009 finansieres en styrket vejlednings- og radgivningsindsats inden for den
afsatte reserve pd 42 mio. kr. érligt til senere udmentning pa voksen- og efteruddan-
nelsesomridet.

6.5.2 @get anerkendelse af kompetencer opnaet uden for det offentlige ud
dannelsessystem

Bedre kompetencer opnis ikke kun gennem deltagelse i formel voksen- og efterud-

dannelsesaktivitet. En stor del af arbejdsstyrken tilegner sig primert kompetencer pa

jobbet. Sddanne kompetencer bliver imidlertid kun i1 begrenset omfang anerkendt i

uddannelsessystemet.

Storre anerkendelse af kompetencer vil oge motivationen for videre uddannelse og
lette jobskifte, fx i forbindelse med en virksomhedslukning. Serligt ikke-faglerte og
faglerte kan have behov for bedre at kunne signalere uformelle kompetencer. Afta-
lepartierne er enige om:

° Realkompetencevurderinger kan vare adgangsgivende til og eventuelt afkorte
voksenuddannelsesforlob. Storre anerkendelse af praksiserfaring vil oge antal-
let af potentielle deltagere 1 voksen- og efteruddannelse.

. Realkompetencevurderingen kan medfore udstedelse af et uddannelsesbevis
og/eller et kompetencebevis, der dokumenterer resultatet.
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° Der udvikles realkompetencevurderinger i forhold til almen voksenuddannelse
og gymnasiale uddannelser pa voksenuddannelsescentre.

. Der afszttes midler til flere realkompetencevurderinger pa arbejdsmarkedsud-
dannelsesomridet.

. Der sikres adgang til realkompetencevurderinger i forbindelse med videre-
gaende voksenuddannelse og diplomuddannelse.

. Realkompetencevurdering friholdes for deltagerbetaling for ikke-faglerte og
faglerte.

6.5.3 Bedre tilbud til tosprogede
Mangelfulde danskkundskaber hos tosprogede udgor en swrlig barriere i forhold til at
opni fodfaste pd arbejdsmarkedet.

Nytilkomne har gode muligheder for at lere dansk gennem introduktions-
programmet. Tosprogede, der har opholdt sig i Danmark i en drrekke, men som har
utilstrekkelige danskkundskaber, kan imidlertid have vanskeligt ved at finde et til-
strekkeligt malrettet tilbud i danskundervisning. Samtidig kan udbuddet vere svart
at overskue. Aftalepartierne er enige om:

. Der udvikles et grundtilbud i arbejdsmarkedsdansk. Uddannelsen skal tilrette-
legges med henblik pd arbejdsmarkedets behov og evt. senere deltagelse i fx
en arbejdsmarkedsuddannelse eller en almen voksenuddannelse. Uddannelsen
udbydes som et 3-arigt forseg under Integrationsministeriet.

. Der oprettes et kort praksisorienteret AMU-kursus i dansk som andetsprog
med det formal at understotte deltagernes gennemforelse af en specifik faglig
arbejdsmarkedsuddannelse.

. Almen voksenuddannelsen i dansk som andetsprog (basis) opbygges i modu-
ler eller fagelementer med henblik pa at give storre fleksibilitet i uddannelsen
og oge antallet af gennemforte forlob.

. Der ivarksattes en landsdekkende informationskampagne om nye og eksiste-
rende voksen- og efteruddannelsestilbud specielt malrettet tosprogede, herun-
der om de eksisterende muligheder for, at indvandrere kan fa anerkendt med-
bragt uddannelse. Anerkendelse af medbragt uddannelse forbedrer mulighe-
derne pa det danske arbejdsmarked. Forslaget har dermed ogsi et realkompe-
tencevurderingssigte.

6.5.4 Flere og bedre tilbud pa videregaende niveau

Pa visse omrider er udbuddet af videregiende voksenuddannelse ikke tilstreekkeligt
bredt, og der mangler uddannelsestilbud inden for konkrete fagomrader. Aftaleparti-
erne er enige om:

. Der udvikles nye videregiaende voksenuddannelser pa omrader, hvor der ikke i
dag findes tilbud med udgangspunkt i arbejdsmarkedets behov. Det kan un-
derstotte et kompetenceloft for iswer faglerte.
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Der skal lobende ske en vurdering af udekkede og fremtidsrettede kompeten-
ce- og uddannelsesbehov og pa den baggrund ske en vurdering af behovet for
justering af eksisterende videregdende uddannelser.

Universiteterne skal 1 udviklingskontrakterne opstille mal for udbud af korte
forskningsbaserede og brugerfinansierede kurser, som er madlrettet arbejds-
markedets behov.
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Styrket voksen- og efteruddannelse

Mio. kr. 2007 pl. 2007 2008 2009 2010 2011 2012
1alt 141 534 540 547 217 217
6.1 Et markant left og en malsatning om 40.000 kursister arligt
pa lase-, skrive- og regnekurser for voksne' 29 39 50 62 62 62
6.2 Afsttelse af en pulje pa 1 mia. kr. til mere erhvervsrettet
voksen- og efteruddannelse™® - 333 333 328 - -
6.3 2.000 flere voksenlarlinge og en forbedring af ordningen® 36 55 55 61 61 61
6.4 Forenklet og permanent jobrotationsordning*® 52 52 52 52 52 52
6.5 Nye initiativer pa voksen- og efteruddannelsesomradet 26 55 50 0 0 0
6.5.1 Bedre vejledning og radgivning til beskaftigede og virksomhe
der 20 30 25 - - -
6.5.2 @get anerkendelse af kompetencer opnaet uden for det offent-
lige uddannelsessystem’ 1 11 8 - - -
6.5.3 Bedre tilbud til tosprogede 5 11 11 - - -
6.5.4 Flere og bedre tilbud pa videregaende niveau - 3 6 - - -
Reserve til senere udmgntning - - 42 42 42
1) Heraf 15 mio. kr. arligt til en storre opsegende lese-, skrive- og regneindsats i 2007-2008 og 20 mio. kr. drligt i 2009-2012.
2) Forudsat udmontning.
3) Hertil kommer udgifter pi erhvervsuddannelserne pa 21 mio. kr. i 2007 og 43 mio. kr. 4rligt i 2008-2012. Udgifterne finansieres

ved omprioriteringer p4 Undervisningsministeriets omrade og finansieres sdledes uden for globaliseringspuljen. Ordningen indfa-

ses med ca. 1.350 flere pladser i 2007, ca. 1.850 i 2008 og 2009 og 2.000 fra 2010.

4) Nettomerudgifter.

5) Der er i 2008 afsat en ramme p4 3 mio. kr. til finansiering af realkompetencevurdering i forbindelse med uddannelse pa viderega-
ende niveau for ikke-faglerte og faglerte. Midlerne finansierer udgifterne bade i 2008 og 2009.

6) 2 mio. kr. til jobrotation i 2007 finansieres af puljen pa 1 mia. kr. i 2010.
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Opfelgning pa velferdsaftalen

Aftalen om fremtidens velstand og velfeerd og investeringer i fremtiden indeholder
en lang rakke initiativer, der skal medvirke til:

o Senere tilbagetrekning fra arbejdsmarkedet.
° Forsterket indsats for at nedbringe ledigheden.
° Flere indvandrere og efterkommere i arbejde.

Konkret udmgntning af aftalte initiativer

Ved indgéelsen af aftalen om fremtidens velstand og velferd og investeringer i frem-
tiden blev det besluttet, at det nermere indhold i enkelte af initiativerne forst skulle
aftales i forbindelse med udmentningsdroftelserne.

Forebyggelsesfond

Af aftalen om fremtidens velstand og velferd og investeringer i fremtiden fremgar
det, at der oprettes en Forebyggelsesfond med en kapital pa 3 mia. kr. Fonden kan
udbetale op til 350 mio. kr. arligt med henblik pa at forebygge og forhindre fysisk og
psykisk nedslidning, dog kun op til 200 mio. kr. i etableringsaret 2007. Stotte kan gi-
ves inden for folgende tre hovedformal:

° Hovedformail 1: Projekter, der forebygger nedslidende rutiner og arbejdsgan-
ge.

o Hovedformal 2: Projekter til bedre genoptrening og rehabilitering.

° Hovedformal 3: Initiativer vedrorende rygning, alkohol og fedme.

Der er enighed blandt aftalepartierne om Forebyggelsesfondens organisering. Dette
indebearer, at fonden oprettes med en bestyrelse, et antal faglige radgivende udvalg
samt et sekretariat. Bestyrelsen vurderer med udgangspunkt i fastlagte, strategiske
mal for indsats og resultater pd de enkelte forebyggelsesomrader relevansen af de en-
kelte ansegninger og tilbud og prioriterer blandt disse. De faglige ridgivende udvalg
vurderer den faglige kvalitet i de enkelte ansegninger og tilbud, som efter denne
screening indstilles til bestyrelsens relevansvurdering. Sekretariatet skal sikre koordi-
nationen af arbejdet i bestyrelsen og de faglige radgivende udvalg og i ovrigt foresta
sekretariatsbetjeningen af disse.

Inden vedtagelse af den atlige finanslov fastlegger de politiske pattier bag aftalen om
oprettelse af Forebyggelsesfonden de overordnede rammer for fondens opgaver.
Dette indebazrer en fordeling af midlerne mellem de tre overordnede formail, samt
eventuelt en prioritering af indsatsomrader og eventuelle temaer inden for formalene.
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Herforuden har aftalepartierne indgiet aftale om den overordnede prioritering af
fondens midler i 2007. Der kan i etableringsdret udbetales op til 200 mio. kr. Aftale-
partierne er enige om, at midlerne prioriteres som folger:

Tabel 1

Fordeling af Forebyggelsesfondens midler i 2007

Formal, mio. kr. 2007
Hovedformal 1: Forebyggelse af nedslidende rutiner og arbejdsgange 123
Hovedformal 2: Bedre genoptraning og rehabilitering 45
Hovedformal 3: Rygning, alkohol og fedme 20
Etablering, opbygning og bemanding af sekretariat 11
Vederlag til formand for bestyrelse og medlemmer af de faglige radgivende

udvalg 1
lalt 200

Der er endvidere enighed om, at der under hovedformal 1 prioriteres 60 mio. kr. til
projekter inden for hjemmepleje og degninstitutioner for voksne samt 10 mio. kr. til
projekter til arbejdsmiljeforbedringer og forebyggelse af nedslidende rutiner i krimi-
nalforsorgen.

Ligeledes er aftalepartierne enige om, at der under hovedformdl 2 prioriteres 20 mio.
kr. til udvikling og udbud af nye genoptreningstilbud med henblik pa tilbagevenden
til arbejdsmarkedet eller fastholdelse af personer med risiko for at miste tilknytnin-
gen til arbejdsmarkedet samt 10 mio. kr. til projekter til genoptrening og rehabilite-
ring blandt de ansatte inden for hjemmepleje og degninstitutioner for voksne.

Arbejdsmiljo

Af aftalen om fremtidens velstand og velferd og investeringer i fremtiden fremgar
det, at Arbejdstilsynet tilfores i alt 70 mio. kr. arligt i perioden 2007-2010 med hen-
blik pa en styrket arbejdsmiljoindsats.

Der er enighed om, at der heraf arligt afsattes 50 mio. k. til at gennemfore setlige
indsatser udover det nuvarende fastsatte tilsyn inden for brancher, hvor der er ned-
slidningstruet arbejdskraft. Merbevillingen svarer til ca. 80-85 tilsynsmedarbejdere i
Arbejdstilsynet.

Endvidere er aftalepartierne enige om, at der afsattes 15 mio. kr. drligt til at gennem-
fore en udvidet, forebyggende vejledning pa den enkelte virksomhed malrettet sarli-
ge omrader. Dette svarer omtrentligt til 25 tilsynsmedarbejdere i Arbejdstilsynet.

Aftalepartierne er ligeledes enige om, at afsatte 5 mio. kr. arligt til procesvejledning i

forhold til det psykiske arbejdsmiljo. Merbevillingen til denne vejledningsopgave sva-
rer til ca. 8 tilsynsmedarbejdere i Arbejdstilsynet.
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I forbindelse med udmentningen af velferdsaftalen er partierne bag arbejdsmiljore-
formen (Venstre, Det Konservative Folkeparti, Dansk Folkeparti og Det Radikale
Venstre) fra februar 2004 og Socialdemokraterne blevet enige om at justere reformen
pé folgende elementer:

o Screening af alle virksombeder: Arbejdstilsynet skal have mere fokus pi selve ar-
bejdsmiljoet under besoget pd virksomheden, sa der ses pé alle de vaesentlige
arbejdsmiljeforhold under screeningen.

° Behovsbestemt ridgivning til virksombederne: Arbejdstilsynet far storre mulighed for
at pdlegge virksomhederne at bruge autoriserede radgivere til at fd lost ar-
bejdsmiljoproblemer.

o Smileyordningen: Der gives en gron smiley til virksomheder, der efter den nye,
mere grundige screening ikke har noget udestiende med Arbejdstilsynet, en
gul smiley til virksomheder, der har fiet et strakspabud eller et almindeligt pa-
bud, og en red smiley til virksomheder, der har faet et forbud eller et af de nye
tre typer ridgivningspibud. Virksomheder med dokumentation for et sxrligt
hojt arbejdsmiljeniveau (arbejdsmiljocertificerede virksomheder) far et serligt
nyt symbol.

Flere jobkonsulenter til at fa indvandrere i arbejde

Af aftalen om fremtidens velstand og velferd og investeringer i fremtiden fremgar
det, at der i perioden 2007-2010 afszttes 75 mio. kr. arligt eller samlet 300 mio. kr. til
ansattelse af flere virksomhedsrettede jobkonsulenter i kommuner med mange ledi-
ge indvandrere og efterkommere pa starthjalp, kontanthjzlp og introduktionsydelse.

Ressourcerne til ansattelse af flere jobkonsulenter fordeles til folgende 15 kommu-
ner i den 4-arige periode:

o Til de 5 kommuner, der har det storste antal ledige indvandrere og efterkom-
mere pa starthjelp, kontanthjelp eller introduktionsydelse: Kobenhavn, Ar-
hus, Odense, Alborg og Esbjerg.

° Og derudover til de 10 kommuner, der har en stor belastning i form af mange
ledige indvandrere og efterkommere pé starthjelp, kontanthjelp eller intro-
duktionsydelse i forhold til kommunens samlede antal indbyggere i den er-
hvervsaktive alder: Albertslund, Brondby, Ishej, Hetlev, Hoje-Taastrup, Fre-
densborg, Rodovre, Gladsaxe, Slagelse og Helsingor.

Som udgangspunkt far hver af de 15 kommuner del i midlerne ud fra antallet i mal-
gruppen i den enkelte kommune. Det vil sige, at de kommuner med flest indvandre-
re pa starthjelp, kontanthjxlp eller introduktionsydelse, og dermed storst behov for
ekstra ressourcer til at lofte udfordringen pa dette omrade, far flest midler til at an-
sette flere jobkonsulenter.
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Hver af de 15 kommuner fir dog som minimum tildelt midler svarende til fem job-
konsulenter. Dette skal sikre, at alle kommunerne vil fa tilfort maerkbare ekstra res-
sourcer til en styrket handholdt indsats.

Der folges lobende op pa resultater og effekter af ordningen samt kommunernes an-
vendelse af de 300 mio. kr. Der foretages siledes en midtvejsevaluering efter 2 ar

samt en slutevaluering ved udgangen af den 4-drige periode.

@vrig opfelgning

Der er herudover opnaet enighed om den ovrige konkrete udmontning, /- bilag 1.
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Bilag 1

Automatisk udstedelse af efterlonsbevis og andre administrative andringer mv.

Siden efterlonsreformen i1 1999 har der fra forskellige sider varet fremsat onsker om
justeringer, forenklinger og administrative lettelser i efterlonsreglerne, fordi elemen-
ter i de geldende regler har vist sig uhensigtsmassige eller administrativt besvzrlige.

Det er pa den baggrund bl.a. aftalt, at et medlem, der opfylder betingelserne for at fi
udstedt et efterlonsbevis, fir det udstedt automatisk uden forudgiende ansegning,
medmindre medlemmet overgir til efterlon samtidig med, at medlemmet opfylder
betingelserne for at fi udstedt efterlonsbeviset.

Justeringen indebzrer, at ingen mister retten til efterlon eller andre rettigheder, der er
knyttet til ansegningstidspunktet for efterlonsbeviset. Medlemmerne og a-kasserne
undgir en del administration, og antallet af sager om manglende ansegning minime-
res.

Det er endvidere aftalt justeringer af reglerne vedrorende drift af selvstendig virk-
somhed i efterlonsperioden og administrationen af disse regler. Endelig er der aftalt
andringer 1 reglerne for tilbagebetaling af indbetalte efterlonsbidrag. Hovedprincip-
pet her er fortsat, at bidragene skal overfores til en pensionsordning, men som noget
nyt kan medlemmet vzlge, til hvilken ordning belobet skal ovetfores.

Modregning for pensionsudbetalinger for efterlonsalderen

Af aftalen om fremtidens velstand og velferd og investeringer i fremtiden fremgar
det, at der skal fastlegges en konkret model for modregning af udbetaling af allerede
oprettede opsparingskontrakter, der udbetales efter det 60. r, men for efterlonsalde-
ren. Formalet er, at forebygge utilsigtet brug af skattebegunstigede pensionsordnin-
ger til at finansiere tilbagetrekning i arene umiddelbart for, man kan ga pa efterlon.

Modellen for modregning er fastsat ud fra et overordnet princip om, at de udbetalte
pensionsbelob enten indgir direkte i opgoerelsen oven i ovrige pensionsformuer til
modregning (gelder kapital- og ratepension) eller de divideres med det maksimale
antal dr i efterlonsperioden, hvorefter belobet indgir i det almindelige pensionsfra-
drag (gxlder pensionsordninger med lobende udbetalinger).

I denne ”supplerende” opgerelse medgir dog ikke udbetalinger fra pensionsordnin-
ger, 1 det omfang udbetalingerne har medfort fradrag i udbetalte arbejdsloshedsdag-
penge efter medlemmets fyldte 60. 4r men inden efterlonsalderen. Denne bestem-
melse sikrer, at pension, der har medfort fradrag i dagpenge, ikke ogsd medforer fra-
drag 1 efterlonnen.
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Skattebegnnstigede pensionsordninger

Af aftalen om fremtidens velstand og velferd og investeringer i fremtiden fremgar
det, at der skal foretages ®ndringer i reglerne for skattebegunstigede pensionsordnin-
ger, og at disse @ndringer skal droftes med pensionsbranchen. Disse droftelser er i

gang.

Tjenestemandspensioner

Af aftalen om fremtidens velstand og velferd og investeringer i fremtiden fremgar
det, at der skal ske en justering af skalaerne for fradrag i tjenestemandspension ved
tilbagetreekning for folkepensionsalderen, og at denne justering som foreskrevet skal
aftales med tjenestemandsorganisationerne. Justeringen af skalaen vil forst fa virk-
ning mange 4r ude i fremtiden. Der er taget skridt til at opna en aftale.

Opfelgning pa velferdsaftalen - November 2006



Bilag 2

Regeringen vil i lobet af de kommende méneder fremlegge 10 lovforslag, der ud-
monter initiativerne, som skal medvirke til en senere tilbagetrackning fra arbejdsmar-
kedet, en styrket indsats for at nedbringelse af ledigheden og fa flere indvandrere og
efterkommere i beskaftigelse.

Initiativerne udmeontes i:

° Forslag til Lov om @ndring af lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, lov om
ansvaret for og styringen af den aktive beskaftigelsesindsats, lov om arbejds-
loshedsforsikring m.v., lov om aktiv socialpolitik og lov om integration af ud-
leendinge i Danmark. Dette lovforslag udmonter initiativerne der skal sikre en forstwrket
indsats for at nedbringe ledigheden og bringe flere indvandrere og efterkommere i arbejde,
herunder aktiv jobsogning, styrket radighed, effektiv jobformidling og oget aktiv deltagelse.

. Forslag til Lov om ndring af lov om arbejdsleshedsforsikring, lov om en ak-
tiv beskaftigelsesindsats, integrationsloven og lov om paligningen af ind-
komstskat til staten. Dette lovforslag udmonter initiativerne om forhojelse af efterlonsalde-
ren, initiativerne om en mere fleksibel efterlonsordning, herunder den storre malretning mod
personer med mange ar pa arbejdsmarkedet samt harmonisering af dagpengeperioden.

o Forslag til lov om @ndring af lov om social pension. Detze forslag udmonter initia-
tiverne om hojere folkepensionsalder.

° Forslag til lov om xndring af lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension og fot-
skellige andre love. Dette lovforslag ndmonter initiativerne om tilpasninger som folge af
hajere efterlons- og folkepensionsalder.

° Forslag til lov om seniotjob. Dette lovforslag udmonter indforelsen af seniorjob.

. Forslag til lov om @ndring af lov om fleksydelse. Dette lovforsiag udmonter initiati-
verne om fleksydelse, herunder andringer af aldersgranser.

° Forslag til lov om @ndring af lov om delpension. Dette lovforsiag udmonter initiati-
vet om en gradvis ndfasning af ordningen.

° Forslag til lov om @ndring af lov om forbud mod forskelsbehandling pa ar-
bejdsmarkedet m.v. Dette lovforsiag ndmonter dele af afvikling af aldersdiskriminerende
barvierer pa arbejdsmarkedet. Med forslaget hawves aldersgrensen for, hvorndr det kan afta-
les, at en lonmodtager skal fratrade pa grund af alder.
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. Forslag til lov om forebyggelsestfonden. Dette lovforsiag udmonter forebyggelsesfonden
formal og organisering.

. Forslag til lov om @®ndring af lov om arbejdsmiljo. Dette lovforsiag udmonter den
styrkede arbejdsmiljoindsats.
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Opfelgning pa aftale om fremtidig indvandring

Aftalen om fremtidig indvandring mellem regeringen (Venstre og Det Konservative
Folkeparti) og Dansk Folkeparti indeholder folgende initiativer:

Indvandringsprove med test i dansk og danske samfundsforhold.
Integrationseksamen.

Udpvidelse af jobkortordning,.

Green card-ordning.

Initiativerne udmentes i folgende lovforslag:

° Forslag til lov om @ndring af udlendingeloven og lov om aktiv socialpolitik.
Dette lovforslag udmonter initiativerne om indvandringsprove, integrationseksamen, ndvidel-
se af jobkortordning og green card-ordning.

Indvandringsprove med test i dansk og danske samfiundsforhold

Der indferes en indvandringsprove efter hollandsk forbillede med test i dansk og
danske samfundsforhold for udlendinge, som anseger om familiesammenforing til
Danmark, og for religiose forkyndere, der anseger om opholdstilladelse i Danmark.

Integrationseksamen

Der indferes en integrationseksamen for indvandrere og flygtninge med det formal
at oge tilskyndelsen til at soge og opnd beskeaftigelse. Integrationseksamen indebzrer
et nyt krav om beskaftigelse 1 2'2 dr for at opna tidsubegranset opholdstilladelse og
kontanthjalp. For at opni tidsubegrenset opholdstilladelse skal en udlending endvi-
dere bestd en danskprove.

Udbidelse af jobkortordningen

Der gives opholdstilladelse til alle med et konkret jobtilbud med en arlig aflenning
over 450.000 kr. Derudover udvides jobkortordningen, sd flere jobtyper i fremtiden
bliver optaget pd listen, der udleser opholds- og arbejdstilladelse. Listen vil lobende
blive tilpasset udviklingen pa det danske arbejdsmarked.

Green card-ordning

Der etableres med aftalen om fremtidig indvandring en green card-ordning, der giver
velkvalificerede udleendinge mulighed for at opna opholdstilladelse i op til 6 maneder
for at sege arbejde her i landet.

Ved indgaelsen af aftalen om fremtidig indvandring blev det besluttet, at den konkre-

te udformning af green card-ordningen droftes i forligskredsen. Forligskredsen er nu
enige om udformningen.
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Green card-ordningen er udformet som et pointsystem, der giver udlendinge point
efter kvalifikationer, som er relevante for, at den pigeldende hurtigt kan finde arbej-
de i Danmark. Antallet af point afhenger af uddannelse, sprogfardigheder, arbejds-
erfaring, hidtidig indkomst og alder, jf bilag. Det kraever 80 point at opna opholdstil-
ladelse i op til 6 méneder for at sege arbejde her i landet.
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Bilag

Pointsystem for green card-ordning

Kriterium Kvalifikationer Point
Uddannelse Bachelorgrad 20
Kandidatgrad 40
Ph.d. 55
Bonus for uddannelsesretning 2
Sprogferdigheder Preve i Dansk 1 eller prove i engelsk/tysk svarende til prove i Dansk 1 5
Prove i Dansk 2 eller prove i engelsk/tysk svarende til prgve i Dansk 2 10
Prove i Dansk 3 eller prove i engelsk [tysk svarende til prove i Dansk 3 15
Studieprove i dansk eller prove i engelsk [tysk svarende til studiepraven 20
Arbejdserfaring 1-2 ars arbejde de seneste 5 ar 15
3-5 ars arbejde de seneste 5 ar 25
Arlig lenindkomst 150.000 kr. —299.999 kr. 15
300.000 kr. — 449.999 kr. 30
450.000 kr. eller mere 45
Alder 27 arelleryngre 20
28-34ar 10
35-40 ar 5
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