Oktober 2018

@ Ankestyrelsen




Indholdsfortegnelse

BILAG 1 REGLER
BILAG 2 EKSEMPEL PR AFG@RELSE
BILAG 3 EKSEMPLER PA FOLGEBREVE

BILAG 4 ANALYSESKEMAER

11

15



BILAG 1

Regler

Vi har alene medtaget uddrag af regler, som er relevante for
denne undersggelses genstandsfelt. Forvaltningsloven indgar
ikke i bilaget.

UDDRAG AF LOV OM ARBEIDSSKADESIKRING -
LBK NR 216 AF 27/02/2017

Uddrag af kapitel 3 - Arbejdsskade

8§ 5. Ved arbejdsskade i denne lov forstas ulykke, if. § 6, og
erhvervssygdom, jf. § 7, der er en fglge af arbejdet eller de
forhold, det er foregaet under, jf. dog § 10 a.

8§ 7. Ved erhvervssygdomme forstds efter denne lov:

1) Sygdomme, som efter medicinsk dokumentation er forar-
saget af saerlige pdvirkninger, som bestemte persongrup-
per gennem deres arbejde eller de forhold, det foregar un-
der, er udsat for i hgjere grad end personer uden sadant
arbejde. Endvidere sygdomme hos et levendefgdt barn, der
er padraget inden fgdslen som fglge af moderens arbejde
under graviditeten. Beskezeftigelsesministeren fastseetter ef-
ter indstilling fra Erhvervssygdomsudvalget, jf. § 9, i en
fortegnelse, hvilke sygdomme der anses for at veere af
denne karakter.

2) Andre sygdomme, herunder sygdomme hos et levendefadt
barn pddraget inden fagdslen, hvis det godtggres, enten at
sygdommen efter den nyeste medicinske dokumentation
opfylder de krav, som er naevntinr. 1, 1. pkt., eller at den
ma anses for udelukkende eller i overvejende grad at vaere
fordrsaget af arbejdets szerlige art.

Stk. 2. Sygdomme som fglge af pavirkninger af foraeldrene for
befrugtningen eller efter fgdslen vil kunne henfgres under lo-
ven ved andring af fortegnelsen naevnti stk. 1, nr. 1, eller ef-
ter stk. 1, nr. 2, hvis det godtggres, at disse pavirkninger har
skadende effekt pa foster eller barn.

Stk. 3. Sygdomme, der er omfattet af stk. 1, nr. 2, og stk. 2,
kan kun anerkendes efter forelaeggelse for Erhvervssygdoms-
udvalget, jf. § 9. Disse sygdomme skal forelaegges Erhvervs-
sygdomsudvalget, ndr Arbejdsmarkedets Erhvervssikring
skgnner, at der er mulighed for, at sygdommen vil kunne an-
erkendes.



8 9. Beskaeftigelsesministeren nedsaetter et udvalg, som ind-
stiller til beskaeftigelsesministeren, hvilke sygdomme der op-
fylder kravene for at blive optaget pa den i § 7, stk. 1, neevnte
fortegnelse.

Stk. 2. Udvalget bestar af en formand og 8 andre medlemmer,
der udnaevnes for 3 ar ad gangen.

Stk. 3. Beskeeftigelsesministeren udnaavner udvalgets formand
og medlemmer samt stedfortraedere for disse sdledes 1 med-
lem efter indstilling fra Sundhedsstyrelsen, 1 medlem efter
indstilling fra Arbejdstilsynet, 1 medlem efter indstilling fra de
offentlige arbejdsgivere, 1 medlem efter indstilling fra Funktio-
naerernes og Tjenestemaendenes Feellesrad, 2 medlemmer ef-
ter indstilling fra Dansk Arbejdsgiverforening og 2 medlemmer
efter indstilling fra Landsorganisationen i Danmark.

Stk. 4. Medlemmer af Erhvervssygdomsudvalget kan ikke sam-
tidig veere medlemmer af bestyrelsen for Arbejdsmarkedets
Erhvervssikring eller bestyrelsen for ATP.

Stk. 5. Beskaeftigelsesministeren fastsaetter udvalgets forret-
ningsorden, herunder regler om udvalgets indstillinger og of-
fentligggrelse heraf.

UDDRAG AF OV OM ERSTATNING OG GODTG@-
RELSE TIL TIDLIGERE UDSENDTE SOLDATER
OG ANDRE STATSANSATTE MED SENT DIAGNO-
STICERET POSTTRAUMATISK BELASTNINGSRE-
AKTION - LOV NR 336 AF 02/04/2014

81. Denne lov omfatter tidligere udsendte soldater og andre
statsansatte med sent diagnosticeret posttraumatisk belast-
ningsreaktion og deres efterladte.

Stk. 2. I denne lov forstas ved tidligere udsendte soldater og
andre statsansatte personer, der som led i ansaettelsen i sta-
ten har vaeret udsendt mindst en gang eller i gvrigt i tjenstligt
medfgr har opholdt sig i udlandet i omrader, hvor danske
statsansatte deltager i konfliktforebyggende, fredsbevarende,
fredsskabende, humaniteere og andre lignende opgaver.

8 2. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring tilkender erstatning og
godtggrelse for sent diagnosticeret posttraumatisk belastnings-
reaktion, nar

1) sygdommen ikke kan anerkendes som erhvervssygdom ef-
ter lov om arbejdsskadesikring,

2) begrundelsen for, at sygdommen ikke kan anerkendes efter
lov om arbejdsskadesikring, er, at der mangler dokumenta-
tion for tidsmaessig sammenhang mellem belastning og
sygdomsdebut, og

3) der foreligger en psykiatrisk speciallaegeerklaering udstedt
senere end 6 maneder efter belastningens ophgr, hvori det



erklzeres, at den undersggte person lider af posttraumatisk
belastningsreaktion, og at sygdommen er opstaet i tilknyt-
ning til og som fglge af udsendelse som naevnti § 1, stk. 2.

UDDRAG AF BEKENDTG@RELSE OM FORTEG-
NELSE OVER ERHVERVSSYGDOMME ANMELDT
FRA 1. JANUAR 2005 - BEK NR 960 AF
28/06/2016

§ 1. En sygdom kan anerkendes som erhvervssygdom, jf. lo-
vens § 7, stk. 1, nr. 1, hvis fglgende generelle betingelser er
opfyldt:

1) Den skadelige pavirkning skal have en styrke og tids-
maessig udstraekning, som efter medicinsk dokumentation
kan forarsage sygdommen.

2) Sygdomsbilledet skal efter medicinsk dokumentation
stemme overens med den skadelige pavirkning og syg-
dommen.

3) Sygdommen ma ikke med overvejende sandsynlighed
skyldes andre forhold end de erhvervsmaessige, jf. lovens §
8, stk. 1.

Stk. 2. Desuden skal seerlige betingelser, der er naevnt un-

der de enkelte punkter i fortegnelsen, jf. bilag 1, veere op-
fyldt, se eventuelt stikordsregistret i bilag 2.

Gruppe F: Psykisk sygdom

F.1. Posttraumatisk belastningsreaktion (nar Traumatiske begivenheder eller situationer af kortere
symptomer p& sygdommen opstar senest eller leengere varighed af en exceptionelt truende el-
inden for 6 maneder, og sygdommen er ler katastrofeagtig natur
fuldt til stede inden for f& ar)

F.2. Depression med debut i naer tidsmaessig Krigsdeltagelse som har indebaret enten traumatiske
sammenhang med belastning begivenheder og/eller situationer af kortere eller

laengere varighed af en exceptionelt truende eller ka-
tastrofeagtig natur



ICD-10 KRITERIER FOR POSTTRAUMATISK
STRESS-SYNDROM

F43.1: Posttraumatisk belastningsreaktion:

A.
Tidligere udsaettelse for en exceptionelt svaer belastning af ka-
tastrofekarakter.

B.

1. Tilbagevendende genoplevelse af traumerne i "flashbacks",
patraengende erindringer eller mareridt

eller

2. Steerkt ubehag ved udseettelse for omsteendigheder, der
minder om traumet.

C.
Undgaelse af alt, der minder om traumerne

D.

1. Delvis, eventuelt fuld amnesi (fortreengning) af de traumati-
ske oplevelser

eller

2. Vedvarende symptomer pa psykisk overfglsomhed eller
alarmberedskab, herunder mindst 2 af fglgende:

Ind- eller gennemsovningsbesveer

Irritabilitet eller vredesudbrud

« Koncentrationsbesvaer

Hypervigilitet (gget vagtsomhed)

Tilbgjelighed til at fare sammen

E.
Optraeder inden for 6 maneder efter de traumatiske oplevelser.

ICD-10 KRITERIER FOR DIAGNOSTICERING AF
DEPRESSION

A: Grundliggende kriterier

« Symptomvarighed mere end 2 uger

« Ingen tidligere hypomane eller maniske episoder
« Organisk eetiologi udelukkes

B: Kernesymptomer

« Nedtrykthed

« Nedsat lyst/interesse

« Nedsat energi eller gget treetbarhed

C: Ledsagesymptomer
« Nedsat selvtillid/selvfglelse



Selvbebrejdelser/skyldfalelse
Tanker om dgd/selvmord
Taenke-/koncentrationsbesvaer
Agitation/haamning
Sgvnforstyrrelser

Appetit- og veegtegning

Gradsopdeling

Lettere grad: A + 2 kriterier fra B + 2 kriterier fra C
Moderat grad: A + 2 kriterier fra B + 4 kriterier fra C
Sveer grad: A + 3 kriterier fra B + 5 kriterier fra C



BILAG 2

Eksempel pa afggrelse

Nedenfor fremgar et eksempel pa et uddrag af en afggrelse fra
Arbejdsmarkedets Erhvervssikring (AES) om anerkendelse af
en veterans psykiske sygdom som arbejdsskade.

Afggrelsen er anonymiseret. Eksemplet skal alene illustrere
formen pa afggrelsen.



Forsvarets Arbejdsskade- og
Erstatningskontor.
Lautruphgj 8

2750 Ballerup

g.nr. S

Anmeldedato .........0002
Tilskadekomnes navn ...:
Tilskadekomnes adresse

september 2015

Arbejdsgiver ..........: FORSVARSMINISTERIET
Arbejdsgivers adresse .: Holmens Kanal 42

1060 Kgbenhavn K
Part/Selskab...........: Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomskontrol
Part/Selskab skadenr...:
Sygdom ........c.......: Posttraumat. belastningsreaktion

Afgegrelser og beslutninger

Den anmeldte psykiske sygdom kan ikke anerkendes som en ar-
bejdsskade. Det betyder, at du ikke har ret til erstatning eller
andre ydelser efter arbejdsskadeloven.

Du har heller ikke ret til erstatning eller andre ydelser efter
saerloven om udsendte statsansatte.

Du kan klage over denne afggrelse inden 4 uger, se sidst 1
afggrelsen.

Kilder

- Anmeldelse modtaget den |} I 2015 fra dig

- Helbredspose modtaget den |jjl} I 2015 fra Forsvarets
Personalestyrelse Totalforsvarsarkivet

- svar pa spergsmal modtaget den |} I 2015 fra dig

- Valg af speciallege modtaget den |} I 201¢ fra dig

Arbejdsmarkedets Erhvervssikring - Sankt Kjelds Plads 11 - 2100 Kebenhavn @
Abningstider, se pi - www.aes.dk - Telefon 72 20 60 00
E-post: AES@AES.DK - CVR: 37624780 - Telefax 7220 60 20



- Speciall@geerklering modtaget den . - 2016 fra Speciallege i
psykiatri

- Hpring af arbejdsgiver vedr. arbejdsbeskrivelse modtaget den .
I 2016 fra FORSVARSMINISTERIET

- Brev om vidner sendt

- Rykker sendt

- Rykker sendt

2016 til dig
2016 til dig
2016 til dig

Afgerelse om afvisning

Den anmeldte sygdom kan ikke anerkendes som en arbejdsskade efter
lov om arbejdsskadesikring.

Den anmeldte psykiske sygdom er heller ikke omfattet af lov om
erstatning og godtgerelse til tidligere udsendte soldater og andre
statsansatte med sent diagnosticeret posttraumatisk belastningsreak-
gohiifo) o OF

Begrundelse for afvisning efter arbejdsskadelovgivningen
Du har faet stillet diagnosen posttraumatisk belastningsreaktion

(PTSD) af speciallzge i psykiatri - A
speciallegeerkleringen af . 2016.

Din PTSD opfylder ikke kravene for at blive anerkendt som en
erhvervssygdom efter fortegnelsen over erhvervssygdomme punkt F.1.

Arsagen er, at det ikke er dokumenteret, at du i forbindelse med
udviklingen af din PTSD har veret udsat for en relevant exceptionel
belastning i forhold til fortegnelsens krav.
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BILAG 3

11

Eksempler pa fglgebreve

Nedenfor fremgar to eksempler pa folgebreve som Arbejds-
markedets Erhvervssikring (AES) sender sammen med spgrge-
skemaer til veteranerne:

1. Et fglgebrev der er sendt sammen med et spgrgeskema der
specifikt handler om veteranens udsendelse

2. Et fglgebrev der er sendt sammen med et spgrgeskema om
veteranens generelle psykiske helbred og arbejde



1. Fglgebrev der er sendt sammen med et spgrgeskema der specifikt handler om veteranens
udsendelse

g.nr.

Anmeldedato.........: | I

Tilskadekomnes navn.:

Part/Selskab........ : Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomskontrol
Part/Selskab skadenr:

Sygdom/skade .......: Psykisk sygdom/psykiske gener

Vi beder dig venligst besvare spsrgsmdlene i vedlagte skema og sende det
tilbage til os inden |

Hvis du ikke kan na det inden fristen udlegber, kan du udsatte fristen i
SeSag. Det gor du ved at klikke pa "Udset svarfrist"™ i oversigten over
dokumenterne i sagen.

Hvis du velger at besvare spgrgsmdlene pd anden mdde end 1 brevet, bedes du
under alle omstendigheder vedlagge brevet pa grund af stregkoden.

Du kan eventuelt bede din arbejdsmiljgreprasentant, socialforvaltning eller
din fagforening om at hijzlpe dig med at svare pa spgrgsmilene.

Venlig hilsen

Sekretariatet for Veteransager

For at sikre en effektiv og god sagsbehandling vil flere medarbej-
dere normalt arbejde med sagen. Hvis du ringer til os om sagen, kan
den medarbejder, der tager telefonen, derfor i de fleste tilfalde
svare pa& dine spgrgsmdl. Hvis ikke, bliver du ringet op indenfor 24
timer, ndr vi har undersegt sagen nermere.

Dette brev er sendt til:

Tilskadekomne: | NN

Arbejdsmarkedets Erhvervssikring - Sankt Kjelds Plads 11 - 2100 Kebenhavn @ STDB.HM
Abningstider, se pi - www.aes.dk - Telefon 72 20 60 00
E-post: AES@AES.DK - CVR: 37624780 + Telefax 7220 60 20



2. Fglgebrev der er sendt sammen med et spgrgeskema om veteranens generelle psykiske
helbred og arbejde

Skadens dato ......:
Tilskadekomnes navn:
Sygdom ............: Psykisk sygdom/psykiske gener

Spergeskema om dit arbejde og helbred

Arbejdsmarkedets Erhvervssikring skal vurdere, om din sygdom er en
erhvervssygdom, som kan anerkendes efter arbejdsskadeloven. Derfor
har vi brug for flere oplysninger fra dig.

Hvad skal du gsre

Vi beder dig udfylde det vedlagte spgrgeskema og sende det til os
inden .

Hvis du velger at besvare spgrgsmalene pé& anden madde end i brevet,
bedes du under alle omstendigheder vedlzgge brevet pd grund af
stregkoden.

Hvad er naste skridt

Nar vi har faet dit svar, undersgger vi, om vi skal hente flere
oplysninger. Hvis vi har de ngdvendige oplysninger, wvurderer vi, om
din sygdom kan anerkendes efter arbejdsskadeloven.

Hvis vi kan anerkende din sygdom, undersgger vi ogs&, om du har ret
til erstatning.

Hvis du vil vide mere

Les mere om erhvervssygdomme: www.aes.dk/erhvervssygdomme
Se alle oplysninger i din sag ved at logge pd& Se Sag:
www.aes.dk/sesaqg

Arbejdsmarkedets Erhvervssikring - Sankt Kjelds Plads 11 - 2100 Kebenhavn @& PSYK.E
Abningstider, se pa - www.aes.dk - Telefon 72 20 60 00
E-post: AES@AES.DK - CVR: 37624780 - Telefax 7220 60 20
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Venlig hilsen

Center erhvervssygdomme

For at sikre en effektiv og god sagsbehandling vil flere medarbe]-
dere normalt arbejde med sagen. Hvis du ringer til os om sagen, kan
den medarbejder, der tager telefonen, derfor i1 de fleste tilfalde
svare pa dine spgrgsmal. Hvis ikke, bliver du ringet op indenfor 24
timer, ndr vi har underssgt sagen nermere.

Dette brev er sendt til:

TiLskadekomne : [
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BILAG 4
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Analyseskemaer

Nedenfor fremgar de analyseskemaer, som henholdsvis sags-
behandlerne og laegekonsulenterne har udfyldt i forbindelse
med gennemgangen af de 50 sager.

ANALYSESKEMA TIL SAGSBEHANDLERE

Analyseskema til undersggelse af praksis i sager om ve-
teraner med psykiske sygdomme

Ved at klikke pd printerikonet nedenfor, har du mulighed for at
printe et tomt spgrgeskema, hvor alle spgrgsmalene fremgar.
Veer opmaerksom pa, at der er automatiske spring mellem
spgrgsmalene i skemaet, ndr det besvares elektronisk. Det be-
tyder, at du ikke ngdvendigvis vil fa stillet alle spgrgsmalene,
som fremgar af den printede udgave.

1. Grundoplysninger
1.1 Sikredes fgdselsar
1.2 Kgn

2. Oplysninger om sagen og AES’ (ASK’s) afggrelse

2.1 Hvem er sagen anmeldt til?
1 W AES

2 W ASK

2.2 Sagen er anmeldt til AES (ASK) den (aaaa-mm-dd)

2.3 Hvem har afgjort sagen?
1 QAES

2 W ASK

2.4 AES (ASK) har afgjort sagen den (3daa-mm-dd)



16

2.5 Sygdommen, der er anmeldt (flere svar kan vaelges)

(1
@)
(©)
4)
®)
(6)
)

U Posttraumatisk belastningsreaktion (PTSD)

U Akut belastningsreaktion

U Uspecificeret belastningsreaktion

U Tilpasningsreaktion

U Personlighedsaendring efter katastrofeoplevelser
U Depression

O Anden

2.5 Bemaerkninger

2.6 AES (ASK) har begrundet afgarelsen med, (flere svar kan

veelges)

(1

@)

(©)

4)

(©)

(6)

©)

U at den anmeldte sygdom ikke er pa fortegnelsen over er-
hvervssygdomme

U at AES (ASK) ikke er enig i, at sikrede har den anmeldte syg-
dom, men en anden psykisk sygdom

U at sikrede ikke har veeret relevant udsendt

U at der ikke er tale om sent diagnosticeret posttraumatisk be-
lastningsreaktion

U at sikrede ikke har vaeret udsat for relevant belastning

U at der ikke er tidsmaessig sammenhaeng mellem belastning og
symptomdebut

U Andet

2.6 Bemaerkninger
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3. Materiel vurdering af sagen

3.1 Er afgerelsen samlet set i overensstemmelse med regler og

praksis?

¢y Q Ja, vi ville indstille, at vi stadfaestede afgarelsen pa et made,
hvis vi behandlede den som en klage

@ [ Nej, vi ville indstille, at vi zendrede afgarelsen, hvis det var en
klage, vi skulle afgare pa et made

@) U Nej, vi ville indstille, at vi hjemviste afggrelsen, hvis det var en
klage, vi skulle afgare pa et made

@ U Nej, vi ville indstille, at vi ophsevede afgarelsen, hvis det var en

klage, vi skulle afgare pa et made

3.1 Bemaerkninger

Vurdering efter arbejdsskadesikringsloven

3.1.1 Sagen ville blive indstillet til stadfaestelse

(1) 1 Med samme begrundelse som AES (ASK) har givet

@ [ Med anden begrundelse — uddyb i bemaerkningsfeltet (ved be-
svarelsen skal maler veere obs pa, om der er tale om en stad-
faestelse med anden begrundelse, eller om der reelt er tale om,
at afgarelsen bliver gendret selvom resultatet er det samme -
tiek evt. forvaltningsretsnetveerket - det kan have betydning

ogsa for svaret i spm. 3.1)
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3.1.1 Bemeerkninger

Vurdering efter arbejdsskadesikringsloven

3.1.2 Angiv hovedarsag(er) til, at afgarelsen ville blive indstillet til

gendring

(1
@)

(©)

4)

U Sikrede har PTSD

U Sikrede har vaeret udsat for relevante belastninger

U Der er tidsmaessig sammenhaeng mellem belastninger og
symptomdebut

U Andet

3.1.2 Bemaerkninger

Vurdering efter arbejdsskadesikringsloven

3.1.3 Angiv hovedarsag(er) til, at afgegrelsen ville blive indstillet til

hjemvisning

(1

@)

(©)
(©)

4)

U Der mangler oplysninger i sagen - uddyb i bemaerkningsfeltet

U Der er grund til at foreleegge sagen for Erhvervssygdomsud-
valget

U Veesentlige sagsbehandlingsfejl

U Vaesentlige hjiemmelsmangler

O Andet
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3.1.3 Bemeerkninger

Vurdering efter arbejdsskadesikringsloven

3.1.4 Angiv hovedarsag(er) til, at afgarelsen ville blive indstillet til

ophaevelse

(1 O Hvis der ikke er hjemmel til afgarelsen (vaesentlige retlige
mangler og ingen tertizere momenter, der taler imod ophaevel-
se)

2 O Andet

3.1.4 Bemeaerkninger

Vurdering efter sarloven

3.1.1 Sagen ville blive indstillet til stadfeestelse

(1) 1 Med samme begrundelse som AES (ASK) har givet

@ [ Med anden begrundelse — uddyb i bemaerkningsfeltet (Ved be-
svarelsen skal maler veere obs pa, om der er tale om en stad-
faestelse med anden begrundelse, eller om der reelt er tale om,
at afgerelsen bliver aendret selvom resultatet er det samme -
tjek evt. forvaltningsretsnetveerket - det kan have betydning
ogsa for svaret i spm. 3.1)

@) [ AES/ASK tager ikke stilling til seerloven
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3.1.1 Bemeerkninger

Vurdering efter saerloven

3.1.2 Angiv hovedarsag(er) til, at afgarelsen ville blive indstillet til

gendring

(1
@)

(©)

4)

U Sikrede har PTSD

U Sikrede har vaeret udsat for relevante belastninger

U Der er tidsmaessig sammenhaeng mellem belastninger og
symptomdebut

U Andet

3.1.2 Bemaerkninger

Vurdering efter sarloven

3.1.3 Angiv hovedarsag(er) til, at afgerelsen ville blive indstillet til

hjemvisning

(1

@)

(6)
4)

®)

U Der mangler oplysninger i sagen - uddyb i bemaerkningsfeltet

U Der er grund til at foreleegge sagen for Erhvervssygdomsud-
valget

U Veesentlige sagsbehandlingsfejl

U Vaesentlige hjiemmelsmangler

O Andet
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3.1.3 Bemeerkninger

Vurdering efter saerloven

3.1.4 Angiv hovedarsag(er) til, at afggrelsen ville blive indstillet til

ophaevelse

(1) Q Hvis vi anerkender efter arbejdsskadesikringsloven

@ O Huvis der ikke er hjemmel til afgarelsen (vaesentlige retlige
mangler og ingen tertizere momenter, der taler imod ophaevel-
se)

3) W Andet

3.1.4 Bemeaerkninger

4. Formelle regler

4.1 Er sagen tilstraekkeligt oplyst?

(1 O Der mangler ikke oplysninger

@ [ Der mangler enkelte mindre oplysninger
@) [ Der mangler veesentlige oplysninger

@ [ Andet — uddyb i bemaerkningsfelt

4.1 Bemaerkninger
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4.1.1 Hvilke oplysninger mangler (flere svar er muligt)

(1
@)

(©)

(4)
(©)
(6)

)

U Laegelige oplysninger — angiv hvilke __

U Oplysninger om sikredes udsendelse

U Oplysninger om belastninger/pavirkninger, som sikrede har
veeret udsat for

U Oplysninger om symptomdebut

U Oplysninger fra arbejdsgiver om arbejdsforholdene

U Vidneforklaringer

U Andet — uddyb i bemeerkningsfelt

4.1.1 Bemaerkninger

4.2 Er der partshegrt?

()
(©)

4)

QJa
U Nej

U Ikke relevant

4.2 Bemaerkninger

4.3 Er begrundelsen for afgarelsen i overensstemmelse med FVL

§§ 22-247 (Se evt. Forvaltningsret, 2. udgave, Gammeltoft-

Hansen m.fl., side 560 ff. om kravene til begrundelse i situatio-

nen, hvor der i sagen foreligger flere, indbyrdes modstridende,

sagkyndige erklzeringer)

()
(©)

)

QJa
U Nej

Q Ikke relevant
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4.3 Hvis "Nej" eller "Ikke relevant" - uddyb venligst hvorfor

4.3 Beskriv evt. gode eksempler

4.4 Er der henvist til relevante retsregler?

1 QJa
@ U Nej
3) W Delvist

4.4 Hvis "Nej" eller "Delvist" - uddyb venligst

4.5 Er der givet klagevejledning?

1 QJa
@ U Nej
3) W Delvist

4.5 Hvis "Nej" eller "Delvist" - uddyb venligst

4.6 Giver sagen i gvrigt anledning til bemaerkninger om formalite-
ten (f.eks. aktindsigt, frister, anmodning om udsaettelse)?

1 QJa

@ W Nej
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4.6 Hvis "Ja" - uddyb venligst

5. Andre forhold

5.1 Er spgrgsmalene i de spargeskemaer, som er sendt til vete-
ranen for at oplyse sagen, fagligt relevante ift. at fa de ngdvendi-
ge oplysninger til brug for sagsbehandlingen?

1 QJa

@ [ Nej - uddyb i bemaerkningsfeltet

@) [ Ved ikke - uddyb i bemaerkningsfeltet

5.1 Uddyb venligst

Andre bemeaerkninger til spgrgeskemaerne

5.2 Har sikrede indsendt et udfyldt spgrgeskema?
@ QJa
@ W Nej

3) O Ved ikke

5.2 Beskriv hvordan der eventuelt er rykket for spargeskemaet og

andre supplerende oplysninger
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5.3 Har sikrede haft en professionel hjaelper/partsrepraesentant
under sagen (fagforening, advokat eller andet)?

1y QJa, oplyshvem_

@ W Nej

@) W Ved ikke

6. Spargsmal om forstaelighed

Undersggelsen om forstaelighed afgraenser sig til de sager, hvor
borgeren har faet stillet diagnosen PTSD af en speciallaege og
alligevel far afslag.

Fagkontoret vurderer pd alle de sager, der opfylder disse krite-
rier, folgende spgrgsmal:

6.1 Fremgar det af afgerelsesboksen, om der er tale om aner-
kendelse eller €j?

@ QJa

@ W Nej

6.1 Bemaerkninger

Herudover udarbejder en medarbejder fra kommunikation en
kvalitativ kommunikationsanalyse af tre-fem sager pa baggrund
af et seerligt analyseskema, som udarbejdes af kommunikation.

Denne analyse har fokus pa en kommunikationsanalytisk vinkel
pa de tre-fem sager, herunder seerligt pa forstaelighed og den
anvendte argumentationsteknik.

Resultaterne fra den kvalitative kommunikationsanalyse afrap-
porteres med konkrete eksempler fra sagerne og forslag til al-
ternative formuleringer de steder, hvor det vurderes ngdven-
digt.

7. Afsluttende bemaerkninger
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7.1 Er der i @vrigt bemaerkninger til sagen (fx afggrelsens hel-
hedsindtryk, herunder forstaelighed)

@ QJa

@) W Nej

7.1.1 Hvis "Ja" - uddyb venligst

Analyseskemaet er slut.

Tjek, at alle spgrgsmal er besvaret, og husk at gemme skemaet
som pdf.
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ANALYSESKEMA TIL LAGEKONSULENTER

Analyseskema til undersggelse af praksis i sager om ve-
teraner med psykiske sygdomme - besvares af laegekon-
sulent

Posttraumatisk belastningsreaktion (F.1.)

Sygdommen posttraumatisk belastningsreaktion (PTSD) skal
opfylde diagnosekriterierne efter WHO's internationale syg-
domsklassifikation nr. 10 (ICD 10) - F43.1.

Der stilles krav til traumets karakter, krav til reaktioner og
symptomer samt en tidsramme for symptomdebut.

Vedrgrende tidsrammen for symptomdebut: sygdommen PTSD
skal som udgangspunkt vaere konstateret inden for 6 maneder
efter belastningens ophgr. Dette kan dog i konkrete tilfaelde
fraviges. Hos nogle personer debuterer sygdommen fgrst fuldt
ud efter 6 maneder, men personerne har inden for de fgrste 6
maneder nogle reaktioner/symptomer. Denne form for PTSD
kaldes "forsinket PTSD".

Forsinket PTSD er omfattet af punktet pa fortegnelsen, nar ska-
delidte inden for 6 maneder har haft reaktioner/symptomer OG
diagnosen stilles inden for fa ar fra belastningsophgret. Ved "fa
ar" forstds som udgangspunkt 1-2 ar.

Hvis sygdommen optraeder helt uden symptomer i de fgrste 6
maneder, men er fuldt ud tilstede inden for 1-2 ar, er fortegnel-
sens krav til diagnosen ikke opfyldt, og en eventuelt senere stil-
let PTSD-diagnose vil ikke veere omfattet af fortegnelsen. Disse
sygdomme vil efter en konkret vurdering kunne forelaegges for
Erhvervssygdomsudvalget. Dette gaelder ogsa tilfselde, hvor der
er symptomer indenfor 6 maneder, men sygdommen fgrst er
fuldt ud tilstede indenfor 3-4 ar.

Ved at klikke pa printerikonet nedenfor, har du mulighed for at
printe et tomt spgrgeskema, hvor alle spgrgsmalene fremgar.
Veer opmaerksom pa, at der er automatiske spring mellem
spgrgsmalene i skemaet, ndr det besvares elektronisk. Det be-
tyder, at du ikke ngdvendigvis vil fa stillet alle spgrgsmalene,
som fremgar af den printede udgave.

1.1 Hvad fejler sikrede? (flere svar er muligt)
(1)  Q Posttraumatisk belastningsreaktion (PTSD)
@ O Uspecificeret belastningsreaktion

3) [ Akut belastningsreaktion



4)
®)
(6)
@)
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U Tilpasningsreaktion

U Personlighedsaendring efter katastrofeoplevelser
U Depression

U Andet

U Diagnose er ikke stillet

1.1 Bemaerkninger

1.1.1 Hvornar blev diagnosen stillet?

(Anfer venligst dato som: aaaa-mm-dd)

Hvis det ikke er muligt at oplyse den preecise dato skriv da "1111-

11-11".

Sa fremt der er oplysninger om aret diagnosen blev stillet og evt.

maned, bedes du skrive de oplysninger i bemaerkningsfeltet il

spgrgsmalet.

Eventuelle bemeaerkninger til spm. 1.1.1

1.2 Hvem stillede diagnosen farste gang?

)
(©)
(4)
(©)

(6)

U Speciallzege i psykiatri

U Psykiatrisk afdeling

U Arbejdsmedicinsk afdeling
U Psykolog

U Andre, angiv venligst
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1.2 Bemaerkninger

1.2.1 Ankestyrelsens vurdering i forhold til diagnosen:

1y 1 Ankestyrelsen finder ikke grundlag for diagnosen/finder den
tvivisom

2 [ Ankestyrelsen finder modszetninger i materialet

3) [ Ankestyrelsen finder grundlag for diagnosen

1.2.1 Bemaerkninger

1.3 Hvilke symptomer har sikrede? (flere svar er muligt)

Ja Nej Uoplyst

Tilbagevendende genoplevel-

00l @enQ 23
se af traumerne
Steerkt ubehag ved udsaettel-
se for omsteendigheder, der (20014 end 220
minder om traumerne
Undgaelse af alt, der minder

0 @4 23
om traumerne
Delvis eller fuld fortreengning

00l @enQ 23
af de traumatiske oplevelser
Besveer med at falde i sgvn
eller sove igen- o) end 224

nem/sgvnforstyrrelser



Irritabilitet eller vredesudbrud

Koncentrationsbesveer

Hypervigilitet (ussedvanlig

vagtsomhed)

Tilbgjelighed til at fare sam-

men
Tristhed
Folelse af magteslgshed

En fjendtlig og misteenksom

holdning
Social isolation

En folelse af hablgshed og

tomhed

En fglelse af fremmedgjort-

hed
Forsaenket stemningsleje

Forsvinden af saedvanlige ly-

ster og interesser

Nedsat energi- og aktivitets-

niveau

Nedsat selvtillid og ringe selv-

folelse

Ja

o

20)

o d

20y d

o d

20y d

o d

20y d

o d

o d

20)

o d

20y d

o d

Nej

end

end

end

en

end

en

end

en

end

end

en

end

en

end

Uoplyst

224

(220

224

220

224

220

224

220

224

224

220

224

220

224
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Ja Nej Uoplyst
Sveer skyldfalelse o) end 224
Sveert ved at folge med i
0 @4 23
samtaler, TV-udsendelser o.l.
Rastlgs uro o) end 224
Nedsat eller aget appetit 20y d en 220

1.3 Har sikrede andre symptomer som ikke indgar i listen?

- Udfyld kun, hvis ja

1.3.1 Hvilke symptomer var der tale om pa tidspunktet, hvor de

farste symptomer pa PTSD pavistes? (flere svar er muligt)

Ja Nej Uoplyst

Tilbagevendende genoplevel-

@Q @4 @
se af traumerne
Steerkt ubehag ved udsaettel-
se for omsteendigheder, der 24 3 d @ Q
minder om traumerne
Undgaelse af alt, der minder

@4 @4 @3
om traumerne
Delvis eller fuld fortreengning

@4 @4 @3
af de traumatiske oplevelser
Besvaer med at falde i sgvn

@Q @4 @

eller sove igen-



nem/sgvnforstyrrelser

Irritabilitet eller vredesudbrud

Koncentrationsbesvaer

Hypervigilitet (ussedvanlig

vagtsomhed)

Tilbgjelighed til at fare sam-

men
Tristhed
Folelse af magteslgshed

En fijendtlig og mistaeenksom

holdning
Social isolation

En folelse af hablgshed og

tomhed

En folelse af fremmedgjort-

hed
Forsaenket stemningsleje

Forsvinden af saedvanlige ly-

ster og interesser

Nedsat energi- og aktivitets-

niveau

Nedsat selvtillid og ringe selv-

Ja

@4

24

@d

24

@d

Q4

@4

Q4

@d

@d

Q4

@4

Q4

@d

Nej

@®4d

3 d

34

3 d

34

@4

@®4d

@4

34

34

3 d

@®4d

3 d

34

Uoplyst

« Q4

«Q

«Q

«Q

«Q

«Q

« Q4

«Q

« Q4

« Q4

«Q

« Q4

«Q

« Q4
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Ja Nej Uoplyst

falelse
Sveer skyldfelelse @d 34 @ Q
Sveert ved at falge med i

@Q @4 @
samtaler, TV-udsendelser o.l.
Rastlgs uro @d 34 @4
Nedsat eller aget appetit Q4 @4 @ Q

1.3.1 Har sikrede andre symptomer som ikke indgar i listen?

- Udfyld kun, hvis ja

1.4 Er der dokumenteret tidsmaessig sammenhasng mellem debut

af sygdommen og sikredes udsendelse?
(1 U Ja - uddyb i bemaerkningsfeltet

@ [ Nej - uddyb i bemaerkningsfeltet

1.4 Bemaerkninger

1.5 Er der samtidige oplysninger om symptomer inden der er gaet
6 maneder fra opher af udsaettelserne?
¢y Q Ja - uddyb i bemaerkningsfeltet

@ [ Nej - uddyb i bemaerkningsfeltet
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1.5 Bemaerkninger

2. Omfattet af fortegnelsen

Bevisbyrderegel:

Sikrede skal bevise, at han har den lidelse, som er nzevnt i for-
tegnelsen.

Sikrede skal bevise, at han har vaeret udsat for den pavirkning,
som er naevnt i fortegnelsen.

2.1 Er sygdommen naevnt i fortegnelsen?
1y @ Ja- pkt.

@ [ Nej - uddyb i bemaerkningsfelt pa nzeste side

2.1 Bemaerkninger

Eventuelle bemeerkninger til, at sygdommen er pa fortegnelsen

2.2 Er pavirkningen styrkemaessigt og tidsmeessigt tilstraekkelig

til, at fortegnelsens specielle betingelser er opfyldt?
(1 Q Ja - uddyb i bemzerkningsfelt hvorfor

@ [ Nej- uddyb i bemaerkningsfelt hvorfor ikke

2.2 Bemaerkninger

3. Ikke omfattet af fortegnelsen
Bevisbyrderegel:
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Anerkendelse forudsaetter, at sagen har vaeret forelagt for Er-
hvervssygdomsudvalget.

En sag forelaegges nar det skgnnes, at der er mulighed for, at
sygdommen vil kunne anerkendes.

Det er ikke et krav, at vi forventer, at sygdommen vil blive an-
erkendt.

3.1 Skenner du, at der er mulighed for anerkendelse?
@ QJa

@ W Nej

3.1.1 Hvorfor skenner du, at der er mulighed for anerkendelse?

(1 O Pabaggrund af ny generel lsegevidenskabelig dokumentation
for, at sygdommen er forarsaget sikredes arbejde - uddyb i
bemaerkningsfelt pa naeste side, hvilken dokumentation

@ [ Pabaggrund af, at sikredes arbejde har medfart en sadan be-
lastning og pavirkning af psyken, at arbejdet efter en konkret
sandsynlighedsvurdering ma antages at medfgre en saerlig ri-
siko for udvikling af sygdommen — uddyb i bemeerkningsfelt pa

naeste side, hvordan

3.1.1 Uddyb hvilken dokumentation

3.1.1 Uddyb hvordan
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3.1.2 Hvorfor skenner du, at der ikke er mulighed for anerkendel-

se?

4. Generelt:

4.1 Er sagen tilstraekkeligt laegeligt oplyst til, at der kan traeffes

afgarelse?
1 QJa
@ U Nej

4.1 Hvilke lsegelige oplysninger mangler

4.1 Eventuelle bemaerkninger til den lzegelige oplysning af sagen

Analyseskemaet er slut.
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